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บริษัท ทานตะวนัอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนกัถึงความส าคญัในการด าเนินธุรกิจด้วยความ
โปร่งใส และค านึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทกุฝ่าย ซึ่งในการประชุมคณะกรรมการบริษัท  ครัง้ที่ 12/2567 เมื่อวนัที่ 20 ธันวาคม 
2567 ได้ก าหนดนโยบายการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั และเพื่อให้เกิดแนวทางปฏิบตัิที่ชดัเจน บริษัทจึงเห็นควรท่ีจะก าหนด
หลกัเกณฑ์และวิธีการในการเข้าท ารายการที่เก่ียวโยงกัน  เพื่อให้การเข้าท ารายการดงักล่าวของบริษัทและบริษัทย่อย
เป็นไปด้วยความโปร่งใส ไมก่่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ และเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัทและผู้ ถือหุ้นทกุราย  
  

1. ค านิยาม  

บริษัท หรือ “THIP” บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

บริษัทยอ่ย บริษัทย่อย หมายถึง บริษัทจ ากัดหรือบริษัทมหาชนจ ากัดที่อยู่ภายใต้อ านาจควบคุม
กิจการของบริษัท ในลกัษณะใดลกัษณะหนึง่ดงัตอ่ไปนี ้(นบัตอ่ไปทกุทอดตลอดสาย) 

(1) การถือหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงเกินกวา่ร้อยละ 50 ของจ านวนสทิธิออกเสยีงทัง้หมด 

(2) การมีอ านาจควบคมุคะแนนเสยีงสว่นใหญ่ในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ของนิติบคุคลหนึง่ ไม่
วา่ทางตรงหรือโดยอ้อม หรือไมว่า่เพราะเหตอุื่นใด 

(3) การมีอ านาจควบคุมการแต่งตัง้หรือถอดถอนกรรมการตัง้แต่กึ่งหนึ่งของกรรมการ
ทัง้หมดไมว่า่โดยตรงหรือโดยอ้อม 

หมายเหตุ อ้างอิงนิยาม “บริษัทย่อย” และ “อ านาจควบคุมกิจการ” ตามมาตรา 89/1 
ของพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์ฯ ทัง้นีบ้ริษัทที่เข้าข่ายเป็นบริษัทยอ่ยตามนิยามดงักลา่ว
อาจแตกตา่งจากหลกัเกณฑ์มาตรฐานการบญัชีได้ 

รายการท่ีเก่ียวโยงกนั การท ารายการระหว่างบริษัทจดทะเบียนหรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่เก่ียวโยงกันของ
บริษัทจดทะเบียน รวมถึงการด าเนินการที่มีความมุ่งหมายหรือเนือ้หาสาระที่แท้จริง
เทียบได้กบัรายการที่เก่ียวโยงกนัตามหลกัเกณฑ์ หรือการด าเนินการอื่นใดที่มีลกัษณะ
ท านองเดียวกนั ไมว่า่รูปแบบหรือช่ือเรียกทางกฎหมายของรายการนัน้จะเป็นเช่นใด 

บคุคลที่เก่ียวโยงกนั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บุคคลที่ เ ก่ียวโยงกัน หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งมีความสัมพันธ์กับบริษัท                      
จดทะเบียน ในลกัษณะดงัตอ่ไปนี ้ 
(1) กรรมการ  ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทจดทะเบียน ผู้ที่จะ
ได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการหรือผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมรวมทัง้ผู้ เก่ียวข้องและ
ญาติสนิทของ บคุคลดงักลา่ว  

(2) นิติบคุคลใด ๆ ที่มีผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุเป็นบคุคลตาม (1) 

(3) บุคคลใด ๆ ที่พฤติการณ์บ่งชีไ้ด้ว่าเป็นผู้กระท าการแทนหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลของ  
(1) และ (2) 

(4) กรรมการของนิติบคุคลที่มีอ านาจควบคมุกิจการบริษัท 

(5) คูส่มรส บตุร หรือ บตุรบญุธรรมที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะของกรรมการตาม (4) 

(6) นิติบคุคลที่บคุคลตาม (4) หรือ (5) มีอ านาจควบคมุกิจการ 
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บคุคลที่เก่ียวโยงกนั (7) บคุคลใดที่กระท าการด้วยความเข้าใจหรือความตกลงว่าหากบริษัทท าธุรกรรมที่ให้
ประโยชน์ทาง การเงินแก่บคุคลดงักลา่ว บคุคลดงัต่อไปนีจ้ะได้รับประโยชน์ทางการเงิน
ด้วย  

7.1 กรรมการของบริษัท 

7.2 ผู้บริหารของบริษัท 

7.3 บคุคลที่มีอ านาจควบคมุกิจการบริษัท 

7.4 กรรมการของบคุคลที่มีอ านาจควบคมุกิจการบริษัท 

7.5 คูส่มรส บตุรหรือบตุรบญุธรรมที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะของบคุคลตาม 7.1 ถึง 7.4 

คณะกรรมการหรือ
กรรมการ 

คณะกรรมการ หรือกรรมการ รวมถึงบคุคลที่ได้รับมอบหมายให้ท าหน้าที่เยี่ยงกรรมการ
ของบริษัท 

ผู้บริหาร ผู้บริหาร หมายถึง 

(1) ผู้จดัการ (นบัเฉพาะผู้ด ารงต าแหนง่บริหารสงูสดุ) 

(2) ผู้ด ารงต าแหนง่ระดบับริหาร 4 รายแรกตอ่จากผู้จดัการลงมา 

(3) ผู้มีต าแหนง่เทียบเทา่รายที่ 4 ทกุราย 

(4) ผู้ด ารงต าแหนง่ระดบับริหารในสายงานบญัชีหรือการเงินท่ีเป็นระดบัผู้จดัการฝ่ายขึน้
ไปหรือเทียบเทา่ (นบัเฉพาะ CFO) 

ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ ถือหุ้นไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมในนิติบคุคลใดเกินกวา่ร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้น
ที่มีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของนิติบคุคลนัน้ ทัง้นี ้การถือหุ้นดงักลา่วให้นบัรวมหุ้นท่ีถือโดย
ผู้ที่เก่ียวข้องและญาติสนิท ด้วย ทัง้นี ้การถือหุ้นทางอ้อม หมายถึง การถือหุ้นผ่านนิติ
บคุคลอื่นต่อเนื่องเป็นทอด ๆ โดยบคุคลดงักลา่วและผู้ที่เก่ียวข้องถือหุ้ นรวมกนัเกินกวา่
ร้อยละ 30 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงของนิติบคุคลในแตล่ะทอด 

ผู้มีอ านาจควบคมุ ผู้ ถือหุ้นหรือบุคคลอื่นซึ่งโดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการก าหนด นโยบาย การจัดการ 
หรือการด าเนินงานของบริษัท อย่างมีนยัส าคญั ไม่ว่าอิทธิพลดงักล่าวจะสืบเนื่องจาก
การเป็นผู้ ถือหุ้น หรือได้รับมอบอ านาจตามสญัญาหรือการอื่นใดก็ตาม 

ผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ที่เก่ียวข้อง หมายถึง บคุคลหรือห้างหุ้นสว่นท่ีมีความสมัพนัธ์กบับคุคลใดในลกัษณะใด 
ลกัษณะหนึง่ ได้แก่  
(1) คูส่มรสของบคุคลดงักลา่ว  

(2) บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะของบคุคลดงักลา่ว  

(3) ห้างหุ้นสว่นสามญัที่บคุคลดงักลา่วหรือบคุคลตาม (1) หรือ (2) เป็นหุ้นสว่น  

(4) ห้างหุ้นส่วนจ ากดัที่บุคคลดงักล่าวหรือบคุคลตาม (1) หรือ (2) เป็นหุ้นส่วนจ าพวก 
ไม่จ ากดัความรับผิด หรือเป็นหุ้นสว่นจ าพวก จ ากดัความรับผิดที่มีหุ้นรวมกนัเกินร้อยละ 
30 ของหุ้นทัง้หมดของ ห้างหุ้นสว่นจ ากดั  
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ผู้ที่เก่ียวข้อง (5) บริษัทจ ากัดหรือบริษัทมหาชนจ ากัดที่บุคคลดงักล่าวหรือบุคคลตาม (1) หรือ (2) 
หรือห้างหุ้นสว่นตาม (3) หรือ (4) ถือหุ้นรวมกนั เกินร้อยละ 30 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ย
ได้แล้ว ทัง้หมดของบริษัท นัน้ หรือ  

(6) บริษัทจ ากัดหรือบริษัทมหาชนจ ากัดที่บุคคลดงักล่าวหรือบุคคลตาม (1) หรือ (2) 
หรือห้างหุ้นส่วนตาม (3) หรือ (4) หรือบริษัทตาม (5) ถือหุ้นรวมกนัเกินกว่าร้อยละ 30 
ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ แล้วทัง้หมดของบริษัทนัน้  

(7) นิติบคุคลที่บคุคลตามมาตรา 246 และมาตรา 247 สามารถมีอ านาจในการจดัการ 
ในฐานะเป็นผู้แทนของนิติบคุคล  

ญาติสนิท บคุคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ดงันี ้บิดา 
มารดา พ่ีน้อง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร  

การตกลงเข้าท ารายการ การเข้าไปหรือตกลงใจเข้าท าสญัญา หรือท าความตกลงใดๆ ไม่ว่า โดยทางตรงหรือ
ทางอ้อมเพื่อก่อให้เกิดการได้มาหรือจ าหนา่ยไปซึง่ สนิทรัพย์ การให้เช่า หรือเช่าสนิทรัพย์ 
การให้หรือรับบริการ การให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน และการออกหลกัทรัพย์
ใหม ่รวมทัง้เพื่อก่อให้เกิดสทิธิหรือ การสละสทิธิในการกระท าดงักลา่ว  

เง่ือนไขการค้าโดยทัว่ไป เป็นข้อตกลงทางการค้าที่เป็นธรรม ไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ และมีลกัษณะ
เดียวกบัที่วิญญชูนจะพึงกระท ากบัคู่สญัญาทัว่ไปในสถานการณ์เดียวกนั โดยใช้อ านาจ
ตอ่รองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลจากสถานะของบคุคลที่เก่ียวโยงกนั ดงัตอ่ไปนี ้

(1) ราคาและเง่ือนไขที่ท ากบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัไมต่า่งจากคูค้่าอื่น 
(กรณีสนิค้า/บริการ ที่บริษัทและบคุคลเก่ียวโยงกนัท ารายการกบัคูค้่าอื่นเป็นปกติ) 

(2) อตัราก าไรขัน้ต้นและเง่ือนไข ท่ีท ากบับคุคลเก่ียวโยงกนั ไมต่า่งจากคูค้่าอื่น 
(กรณีสนิค้า/บริการ มีลกัษณะเฉพาะ หรือเป็น Job order)  

(3) เป็นไปตามมาตรฐานในท้องตลาด 
(กรณีสนิค้า/บริการ มีลกัษณะและราคาที่เป็นมาตรฐานชดัเจนในท้องตลาด) 

หมายเหต ุ: เข้าขา่ยเพียงข้อใดข้อหนึง่ก็ได้ 

รายการธุรกิจปกต ิ รายการทางการค้าที่บริษัทหรือบริษัทยอ่ยกระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ 

สว่นได้เสยี การได้รับประโยชน์หรือเสียประโยชน์ทัง้ทางตรงหรือทางอ้อมจาก การตกลงเข้าท า
รายการของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

2. ประเภทรายการที่เกี่ยวโยงกัน 
2.1 การได้มาหรือจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรัพย์  
2.2 การให้เชา่หรือเชา่สนิทรัพย์ 
2.3 การให้หรือรับบริการ 
2.4 การให้หรือรับความชว่ยเหลอืทางการเงิน 
2.5 การออกหลกัทรัพย์ใหม ่
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3. นโยบายการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน 
3.1. กรรมการและผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยจะต้องจดัท ารายงานการมีสว่นได้เสียของตนเองหรือบคุคลที่

เก่ียวข้อง และแจ้งให้บริษัททราบ เพื่อให้บริษัทมีข้อมลูส าหรับใช้ประโยชน์ในการด าเนินการตามข้อก าหนด
เก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

3.2. หลกีเลีย่งการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

3.3. ในกรณีที่จ าเป็นต้องท ารายการที่เก่ียวโยงกนั รายการที่เก่ียวโยงกนัทกุรายการของบริษัทและบริษัทยอ่ยต้อง
น าเสนอการเข้าท ารายการที่เก่ียวโยงกันดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริหารเพื่อกลัน่กรองและน าเสนอต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบและก ากับดูแลกิจการเพื่อให้ความเห็นก่อนที่จะน าเสนอต่อผู้ มีอ านาจอนุมัติ 
คณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ ถือหุ้ น (แล้วแต่กรณี) เพื่อขออนุมตัิการท ารายการ ยกเว้นรายการที่มี
ข้อตกลงทางการค้าที่มีเง่ือนไขทางการค้าโดยทัว่ไป ซึ่งได้รับอนุมตัิในหลกัการจากคณะกรรมการบริษัทให้
สามารถท าได้ 

3.4. ปฏิบัติตามขัน้ตอนการด าเนินการของบริษัทเมื่อมีรายการที่เก่ียวโยงกัน และปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านกังานก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยก าหนด 

3.5. ก าหนดราคาและเง่ือนไขของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัเสมือนท ารายการกบับคุคลภายนอก (Arm’s length basis) 

ซึ่งต้องเป็นธรรม สมเหตุสมผล และก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่บริษัท กรณีที่ไม่มีราคาดังกล่าว บริษัทและ
บริษัทยอ่ยจะเปรียบเทียบราคาสนิค้าหรือบริการกบัราคาภายนอกภายใต้เง่ือนไขที่เหมือนหรือคล้ายคลงึกนั 

3.6. ผู้มีสว่นได้เสยีกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัไมส่ามารถเป็นผู้อนมุตัิหรือออกเสยีงลงมติในเร่ืองดงักลา่ว 

3.7. ในการพิจารณาการท ารายการที่เก่ียวโยงกัน บริษัทหรือบริษัทย่อยอาจแต่งตัง้ผู้ประเมินอิสระเพื่อท าการ
ประเมินและเปรียบเทียบราคาส าหรับรายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีส าคญั ทัง้นีเ้พื่อให้มัน่ใจวา่รายการท่ีเก่ียวโยงกนั
ดงักลา่วสมเหตสุมผลและเพื่อประโยชน์สงูสดุของบริษัท 

4. รายการที่ได้รับยกเว้นตามหลกัเกณฑ์การท ารายการที่เกี่ยวโยง 
   รายการดงัตอ่ไปนีไ้มอ่ยูภ่ายใต้บงัคบัของหลกัเกณฑ์การท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

4.1 ธุรกรรมที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่มีเง่ือนไขการค้าทัว่ไปที่ได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัทหรือเป็นไปตาม
หลักการที่คณะกรรรมการบริษัทได้อนุมัติไว้ โดยสามารถขออนุมัติข้อตกลงทางการค้าหรือหลักการจาก
คณะกรรมการบริษัทโดยให้ฝ่ายจดัการไปด าเนินการได้ โดยไม่ต้องขออนมุตัิรายการเก่ียวโยง เป็นรายกรณีอีก 
หากเป็นไปตามเง่ือนไขการค้าทัว่ไปหรือไมด้่อยกวา่ 

4.2 การให้กู้ยืมเงินตามระเบียบสงเคราะห์พนกังานและลกูจ้าง โดยเง่ือนไขไมแ่ตกตา่งจากพนกังานหรือลกูจ้างราย
อื่น ที่มิใช่บคุคลที่เก่ียวโยงกนั 

4.3 ธุรกรรมที่คูส่ญัญาอีกฝ่ายหนึง่ของบริษัทหรือคูส่ญัญาทัง้สองฝ่าย มีสถานะเป็นบริษัทยอ่ยที่บริษัทถือหุ้นไมน้่อย
กวา่ร้อยละ 90 

4.4 การออกหลกัทรัพย์ใหมข่องบริษัทหรือบริษัทยอ่ยให้บคุคลที่เก่ียวโยงกนั ในลกัษณะดงัตอ่ไปนี ้
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• บคุคลที่เก่ียวโยงกนั ได้รับหลกัทรัพย์จากการท าหน้าที่เป็นผู้จดัจ าหนา่ยหลกัทรัพย์โดยวิธีรับประกนัผลการ
จ าหนา่ย ซึง่ได้เปิดเผยหลกัเกณฑ์และเง่ือนไขของการรับประกนัผลการจ าหนา่ยนัน้ไว้ในหนงัสอืชีช้วนอยา่ง
ครบถ้วนและชดัเจน 

• บุคคลที่เก่ียวโยงกัน ได้รับหลกัทรัพย์โดยการใช้สิทธิซือ้หลกัทรัพย์ตามสดัส่วนการถือหุ้นในบริษัทหรือ
บริษัทย่อยแล้วแต่กรณี โดยให้รวมถึงกรณีที่บคุคลที่เก่ียวโยงกนัได้รับหลกัทรัพย์จากการเสนอขายตามมติ
ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน แต่จะไม่เสนอขายให้ผู้ ถือหุ้นที่จะท าให้บริษัทมีหน้าที่ตาม
กฎหมายตา่งประเทศ 

• บคุคลที่เก่ียวโยงกนัได้รับหลกัทรัพย์จากการเสนอขายหลกัทรัพย์ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาด
ทนุวา่ด้วยการเสนอขายหลกัทรัพย์ที่ออกใหมต่อ่กรรมการหรือพนกังาน 

4.5 การท าธุรกรรมกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนั ซึ่งเป็นนิติบคุคล ที่บริษัทหรือบริษัทย่อยเป็นผู้ ถือหุ้นและมีการสง่บคุคล
เข้าเป็นผู้บริหารสงูสดุ ในนิติบุคคลนัน้ โดยบริษัทหรือบริษัทย่อยและนิติบุคคลดงักล่าวไม่ได้เก่ียวโยงกันใน
ลกัษณะอื่นอีก 

4.6 กรณีเพิ่มเติมที่ได้รับการยกเว้นหน้าที่ตามหลกัเกณฑ์การท ารายการเก่ียวโยง 
การยกเว้นหน้าที่ท่ีเกิดจากการท ารายการของบริษัทยอ่ยเป็นบริษัทจดทะเบียน 
ในกรณีที่ทัง้บริษัทและบริษัทย่อยเป็นบริษัทจดะเบียน ให้บริษัทได้รับยกเว้นหน้าที่ตามหลกัเกณฑ์การท า
รายการท่ีเก่ียวโยงกนัซึง่เกิดจากการท ารายการของบริษัทยอ่ยที่เป็นบริษัทจดทะเบียน  
ในการพิจารณาการท ารายการเก่ียวโยงกันดงักล่าว คณะกรรมการของบริษัทและบริษัทย่อยจะต้องปฏิบตัิ
หน้าที่ด้วยความระมดัระวงั และซื่อสตัย์สจุริต ตามหลกั Fiduciary Duty โดยค านึงถึงผลประโยชน์สงูสดุของ
บริษัทตนเป็นส าคญั ทัง้นีเ้พื่อความโปร่งใสและปอ้งกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัทและบริษัทยอ่ย 

5. การค านวณขนาดรายการที่เกี่ยวโยงกนั 
  5.1 กรณีทั่วไป 

• ให้บริษัทใช้มลูคา่รายการสงูสดุทีไ่ด้จากการค านวณมลูคา่รายการตามตาราง ในการพิจารณาอ านาจอนมุตัิ

รายการและหน้าที่ด าเนินการตามหลกัเกณฑ์การท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

• โดยเปรียบเทยีบระหวา่งมลูคา่รายการกบั ร้อยละของมลูคา่สนิทรัพย์สทุธิ (% Net Asset) 

• การค านวณขนาดรายการ 

ในการค านวณขนาดรายการ จะท าการค านวณมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ (Net Asset หรือ "NA") แล้วจึงน ามา  

เปรียบเทียบกบัมลูคา่ของรายการเก่ียวโยง ดงันี:้ 

มลูค่าสินทรัพย์สทุธิ (NA) หมายความว่า สินทรัพย์สทุธิ (สว่นที่เป็นของบริษัทใหญ่) รวมหกัด้วยหนีส้ินรวม 

และสว่นได้เสยีที่ไมม่ีอ านาจควบคมุ(ถ้ามี) 

• ในการค านวณขนาดรายการ จะค านวณ NA จากงบการเงินรวมฉบบัลา่สดุที่ผา่นการตรวจสอบหรือสอบทาน

โดยผู้สอบบญัชี หากมีรายการที่เกิดขึน้หลงัวนัที่ระบุในงบการเงิน ตลาดหลกัทรัพย์ฯ อาจให้บริษัทใช้งบ

การเงินท่ีได้มีการปรับปรุงตวัเลขด้วยรายการดงักลา่วที่ผู้สอบบญัชีได้สอบทานตวัเลขแล้ว 
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จากนัน้ จงึเปรียบเทียบมลูคา่ของรายการท่ีเก่ียวโยงกนักบั NA วา่มีขนาดเลก็ ขนาดกลาง หรือขนาดใหญ่ 

ตามประเภทรายการดงัตอ่ไปนี:้ 
 
 
 
ขนาด
รายการ 

 
มูลค่ารายการ (แล้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า) 

 
การด าเนินการ 

 
 

มูลค่าขัน้ต ่า 

 
 

% NA 

คณะกรรมการ
บริษัทอนุมัติ +

เปิดเผย
สารสนเทศ
ผ่านตลาด
หลักทรัพย์ฯ 

ขออนุมัติ           
ผู้ถือหุ้น 

ที่ปรึกษา
ทางการ
เงนิอิสระ 

รายงาน
ความ
คืบหน้า 

เล็ก มลูคา่รายการ ≤ 1 ล้านบาท มลูคา่รายการ ≤ 0.03% ของNA - - - - 

กลาง 1ล้านบาท < มลูคา่รายการ < 20

ล้านบาท 

0.03%ของNA < มลูคา่รายการ     

< 3%ของNA 

√ - - - 

ใหญ่ มลูคา่รายการ  ≥ 20ล้านบาท มลูคา่รายการ ≥ 3%ของNA √ √ √ √ 

 
5.1.1 การด าเนินการตามหลักเกณฑ์การท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน 

กรณีทั่วไป  

รายการขนาดเล็ก  มูลค่ารายการ “ไม่เกิน 1 ล้านบาท หรือ “ไม่เกิน 0.03% ของสินทรัพย์สุทธิ” โดย

เลอืกคา่สงูกวา่  

 บริษัทสามารถด าเนินการได้โดยไมม่ีหน้าที่ท่ีต้องปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์ 

รายการขนาดกลาง  มูลค่ารายการ “มากกว่า1 ล้านบาทขึน้ไปแต่ไม่ถึง 20 ล้านบาท หรือ “มากกว่า 

0.03% ขึน้ไป แต่ไม่ถงึ 3% ของสินทรัพย์สุทธิ” โดยเลอืกคา่สงูกวา่  

 บริษัทมีหน้าที่ด าเนินการ ดงันี ้

1) ด าเนินการเสนอเร่ืองให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตัิการท ารายการ 

2) เปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับการท ารายการเก่ียวโยงที่มีรายละเอียดอย่างน้อยตามที่ก าหนดในข้อ  8.1.1 

ผ่านระบบการรับสง่ข้อมลูของตลาดหลกัทรัพย์ฯ ภายในวนัที่คณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิการท า

รายการ 

รายการขนาดใหญ่ มลูคา่รายการ “ตัง้แต่ 20 ล้านบาทขึน้ไป” หรือ “ตัง้แต่ 3% ของสินทรัพย์สุทธิขึน้

ไป” โดยเลอืกคา่สงูกวา่  

บริษัทมีหน้าที่ด าเนินการดงันี ้

1) ด าเนินการเสนอเร่ืองให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมตัิให้เสนอวาระต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อ

พิจารณาอนตัิการท ารายการ 
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2) เปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีมีรายละเอียดอยา่งน้อยตามที่ก าหนดในข้อ 8.1.1 

ผ่านระบบการรับสง่ข้อมลูของตลาดหลกัทรัพย์ฯ ภายในวนัที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เสนอวาระ

ตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนมุตัิการท ารายการ 

3) ด าเนินการขออนมุตัิตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 

- จัดส่งหนังสือนัดประชุมที่มีรายละเอียดอย่างน้อยตามที่ก าหนดในข้อ 8.1.2 รวมถึงรายงาน

ความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ (IFA Report) ที่มีรายละเอียดอย่างน้อยตามที่ก าหนด

ในข้อ 8.1.3 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นลว่งหน้าอย่างน้อย 14 วนัก่อนวนัประชุมผู้ ถือหุ้น พร้อมเปิดเผยข้อมลู

ผา่นระบบการรับสง่ข้อมลูของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 

- ต้องได้รับอนมุตัิรายการด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น

ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง โดยไมน่บัสว่นของผู้ ถือหุ้นท่ีมีสว่นได้เสยี 

และในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบและก ากับดูแลกิจการหรือที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ 

แสดงความเห็นว่าบริษัทหรือบริษัทย่อยไม่สมควรเข้าท ารายการที่เก่ียวโยงกนั ต้องไม่มีผู้ ถือหุ้น

คนใดคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงรวมกันตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึน้ไปของ

จ านวนสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงคดัค้านการท ารายการ 
5.2 กรณีพิเศษ 

การท ารายการให้ความชว่ยเหลอืทางการเงินแก่บคุคลท่ีเก่ียวโยงกนัตอ่ไปนี ้

• บคุคลที่เก่ียวโยงกนัท่ีเป็นบคุคลธรรมดา 

• บคุคลที่เก่ียวโยงกนัท่ีเป็นนิติบคุคลที่บริษัทหรือบริษัทยอ่ยเป็นผู้ ถือหุ้นในนิติบคุคลดงักลา่วในสดัสว่นท่ีน้อย

กวา่บคุคลที่เก่ียวโยงกนัรายอื่น 

• บคุคลที่เก่ียวโยงกนัท่ีเป็นนิติบคุคลท่ีบริษัทหรือบริษัทยอ่ยไมไ่ด้เป็นผู้ ถือหุ้น 

   ในการท ารายการที่เก่ียวโยงกนัที่เข้าขา่ยกรณีพิเศษ ให้บริษัทใช้มลูค่ารายการต ่าสดุที่ได้จากการค านวณตามตาราง  

ตอ่ไปนี ้ในการพิจารณาอ านาจอนมุตัิรายการและหน้าที่ด าเนินการตามหลกัเกณฑ์การท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

 
 
 

ขนาด
รายการ 

 
มูลค่ารายการ (แล้วแต่จ านวนใดจะต ่ากว่า) 

 
การด าเนินการ 

 
 

มูลค่าขัน้ต ่า 

 
 

% NA 

คณะกรรมการ
บริษัทอนุมัติ +

เปิดเผย
สารสนเทศผ่าน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ 

ขออนุมัติ           
ผู้ถือหุ้น 

ที่ปรึกษา
ทางการ
เงนิอิสระ 

รายงาน
ความ
คืบหน้า 

เล็ก มลูคา่รายการ  < 100 ล้านบาท มลูคา่รายการ < 3% ของNA √ - - - 

ใหญ่ มลูคา่รายการ ≥  100 ล้านบาท มลูคา่รายการ ≥ 3%ของNA √ √ √ √ 
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แนวปฏิบตัิเพิ่มเติมส าหรับค านวณมูลค่ารายการที่เกี่ยวโยงกัน 

1. การให้ความชว่ยเหลอืทางการเงินแก่บคุคลที่เก่ียวโยงกนั 

• ให้ค านวณมลูคา่จากเงินต้น และดอกเบีย้ หรือมลูคา่ภาระค า้ประกนั หรือมลูคา่ความเสยีหายที่อาจเกิดขึน้ 
   หากบคุคลที่เก่ียวโยงกนัดงักลา่วไมส่ามารถช าระหนีไ้ด้ 

• การค านวณมลูคา่ดอกเบีย้ ให้ค านวณจากอตัราดอกเบีย้ที่คดิจากบคุคลที่เก่ียวโยงกนั หรืออตัราดอกเบีย้    
   จ่ายเฉลีย่ของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย แล้วแตจ่ านวนใดจะสงูกวา่ 

2. กรณีการรับความชว่ยเหลอืทางการเงินจากบคุคลที่เก่ียวโยงกนั 

• ให้ค านวณมลูคา่จากดอกเบีย้และผลประโยชน์ที่บริษัทหรือบริษัทยอ่ยจะต้องจ่ายให้แก่บคุคลที่เก่ียวโยงกนั 
3. กรณีการจ าหนา่ยหุ้นบริษัทยอ่ยให้กบับคุคลที่เก่ียวโยงกนั จนบริษัทดงักลา่วสิน้สภาพบริษัทยอ่ย 

• ให้รวมค านวณมลูคา่เงินให้กู้ยืม มลูค่าภาระค า้ประกนั หรือภาระอื่นๆ ที่บริษัทดงักลา่วยงัคงค้างตอ่บริษัท
หรือบริษัทยอ่ยด้วย 

4. รายการท่ีเก่ียวโยงกนัอื่นๆ  

• ให้ค านวณมลูคา่รายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามมลูคา่รวมของสิง่ตอบแทนที่ช าระให้หรือได้รับช าระหรือมลูคา่
ตามบญัชี หรือมลูคา่ตามราคาตลาด แล้วแตจ่ านวนใดจะสงูกวา่  

ทัง้นีห้ากรายการที่เก่ียวโยงกันเข้าข่ายเป็นรายการที่มีนัยส าคัญด้วยแล้วขอให้ค านวณมูลค่าขนาดรายการที่             
เก่ียวโยงกนัให้สอดคล้องกบัแนวปฏิบตัิเพิ่มเติมส าหรับการค านวณมูลค่ารายการที่มีนยัส าคญัตามเกณฑ์มูลค่ารวมสิ่งตอบ
แทน 

5.2.1 การด าเนินการตามหลักเกณฑ์การท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน 

กรณีพิเศษ 

รายการขนาดเล็ก  มลูคา่รายการ “ต ่ากว่า 100 ล้านบาท หรือ “ต ่ากว่า 3% ของสินทรัพย์สุทธิ” โดยเลอืกคา่ต า่

กวา่  

 บริษัทมีหน้าที่ด าเนินการดงันี ้

1) เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตัิการท ารายการ 

2) เปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีมีรายละเอียดอยา่งน้อยตามที่ก าหนดในข้อ 8.1.1 

ผ่านระบบการรับสง่ข้อมลูของตลาดหลกัทรัพย์ฯ ภายในวนัที่คณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิการท า

รายการ 

รายการขนาดใหญ่ มลูคา่รายการ “ตัง้แต่ 100 ล้านบาทขึน้ไป” หรือ “ตัง้แต่ 3% ของสนิทรัพย์สุทธิขึน้ไป” 

โดยเลอืกคา่ต า่กวา่  

บริษัทมีหน้าที่ด าเนินการดงันี ้

1) เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตัิให้เสนอวาระตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพจิารณาอนมุตักิาร

ท ารายการ 
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2) เปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีมีรายละเอียดอยา่งน้อยตามที่ก าหนดในข้อ 8.1.1 

ผ่านระบบการรับสง่ข้อมลูของตลาดหลกัทรัพย์ฯ ภายในวนัที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เสนอวาระ

ตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนมุตัิการท ารายการ 

3) เสนอวาระเพื่อขออนมุตัิตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 

- จัดส่งหนังสือนัดประชุมที่มีรายละเอียดอย่างน้อยตามที่ก าหนดในข้อ  8.1.2 รวมถึงรายงาน

ความเห็นของที่ปรึกษาทางการการเงินอิสระ ( IFA Report) ที่มีรายละเอียดอย่างน้อยตามที่

ก าหนดในข้อ 8.1.3 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นลว่งหน้าอยา่งน้อย 14 วนัก่อนวนัประชมุผู้ ถือหุ้น พร้อมเปิดเผย

ข้อมลูผา่นระบบการรับสง่ข้อมลูของตลาดหลกัทรัพย์ฯ  

- ต้องได้รับอนมุตัิรายการด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น

ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง โดยไมน่บัสว่นของผู้ ถือหุ้นท่ีมีสว่นได้เสยี 

และในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการหรือที่ปรึกษาทางการเงินอิสระแสดง

ความเห็นว่าบริษัทหรือบริษัทย่อยไม่สมควรเข้าท ารายการที่เก่ียวโยงกนั ต้องไม่มีผู้ ถือหุ้นคนใด

คนหนึ่งหรือหลายคนซึง่ถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงรวมกนัตัง้แตร้่อยละ 10 ขึน้ไปของจ านวนสทิธิ

ออกเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงคดัค้านการท ารายการ 

4) รายงานความคืบหน้าการท ารายการท่ีได้รับอนมุตัจิากผู้ถือหุ้น 
 

6. การนับรวมมูลค่ารายการที่เกี่ยวโยงกนั 
 กรณีต้องนับรวมมูลค่ารายการ 
 ให้บริษัทนับรวมรายการที่เก่ียวโยงกันระหว่างบริษัทหรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัทที่มีความ

เก่ียวข้องกันในลกัษณะดังต่อไปนี ้ซึ่งเกิดขึน้ภายในระยะเวลา 6 เดือนก่อนการเข้าท ารายการ รวมเป็น รายการ
เดียวกนั ยกเว้นรายการท่ีได้รับอนมุตัิจากผู้ ถือหุ้นแล้ว 

1) บคุคลที่เก่ียวโยงกนัรายเดยีวกนั 
2) ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุกิจการ ผู้ที่เก่ียวข้องและญาตสินิท ของบคุคลตาม (1) 
3) ผู้ที่เก่ียวข้องและญาติสนิทของบคุคลตาม (2) 
4) นิติบคุคลที่มีผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจควบคมุกิจการเป็นบคุคลตาม 1) 2) หรือ 3) 

ทัง้นีใ้ห้พิจารณาวา่วนัท่ีคณะกรรมการมีมติอนมุตัิรายการเป็นวนัท่ีตกลงเข้าท ารายการ 

 หลกัการในการนบัรวมมลูค่ารายการที่เก่ียวโยงกนัจะมีความแตกต่างจากกรณีรายการที่มีนยัส าคญั กลา่วคือ จะให้
นบัรวมรายการที่เก่ียวโยงกนัทกุรายการที่ท ากบักลุม่บคุคลเดียวกนัตามที่หลกัเกณฑ์ก าหนด โดยไม่จ ากดัเฉพาะรายการท่ีมี
ความเก่ียวข้องกนัหรืออยูภ่ายใต้โครงการเดียวกนั เนื่องจากเจตนารมณ์ของหลกัเกณฑ์การท ารายการที่เก่ียวโยงกนัมุง่ก ากบั
ดแูลโดยให้ความส าคญักบัมลูค่ารายการสะสมที่บริษัทและบริษัทย่อยท ากบักลุม่บคุคลที่เก่ียวโยงกนัแต่ละกลุม่ในช่วงเวลา
นัน้ๆ  
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วิธีการนับรวมมูลค่ารายการ 

เมื่อมีรายการที่เก่ียวโยงกนัที่เข้าข่ายต้องนบัรวมมลูค่ารายการเป็นรายการเดียวกนัตามหลกัเกณฑ์ข้างต้น ให้บริษัท
นบัรวมมลูคา่รายการตามวิธีการดงันี ้

1) ให้นบัรวมมลูคา่รายการแยกตามวิธีการดงันี ้
- นบัรวมมลูคา่รายการท่ีเกิดขึน้ตามจ านวนเงิน 
- นบัรวมตวัเลข % มลูคา่รายการตอ่สนิทรัพย์สทุธิ ท่ีค านวณได้ของแตล่ะรายการ 

หมายเหต ุให้นบัรวมมลูคา่รายการแยกกนัระหวา่งกรณีทัว่ไป และกรณีพิเศษ 

2) น าตวัเลขมลูค่ารายการรวมที่ค านวณได้จากทัง้ 2 วิธีตาม 1) มาเปรียบเทียบเพื่อพิจารณาอ านาจอนมุตัิรายการ 
ตามตารางในข้อ 5.1 และ 5.2 แล้วแตก่รณี 

 

7. การอนุมตัิการท ารายการที่เกี่ยวโยงกนั 
7.1. รายการที่เกี่ยวโยงกนัที่เป็นรายการธุรกิจปกตทิี่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป  
เนื่องจากการท ารายการที่เก่ียวโยงกนัดงักลา่วเป็นรายการธุรกิจปกติ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้อนมุตัิในหลกัการให้

บริษัทและบริษัทยอ่ยสามารถท าธุรกรรมดงักลา่วได้ หากธุรกรรมเหลา่นัน้มีข้อตกลงทางการค้าในลกัษณะเดียวกบัท่ีวิญญชูน
จะพึงกระท ากบัคู่สญัญาทัว่ไปในสถานการณ์เดียวกนั โดยอ านาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะ
เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเก่ียวข้อง ดังนัน้ รายการที่เก่ียวโยงกันที่มีลกัษณะดังกล่าวข้างต้น สามารถ
ด าเนินการได้โดยไมต้่องผา่นการขออนมุตัิการเข้าท ารายการจากคณะกรรมการบริษัทหรือผู้ ถือหุ้น ซึง่เป็นไปตามการอนมุตัิใน
หลกัการจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท 

7.2. รายการที่เกี่ยวโยงกนัที่ต้องขออนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัท 
ในกรณีที่เป็นการท ารายการที่เก่ียวโยงกนัที่ต้องขออนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัทก่อนเข้าท ารายการ ผู้บริหารของ

ฝ่ายงานต้นเร่ืองที่เก่ียวข้อง เช่น ฝ่ายขาย ฝ่ายการตลาด ฝ่ายบัญชี ฝ่ายปฏิบัติการ หรือฝ่ายอื่ น ๆ ที่เป็นต้นเร่ือง จะต้อง
น าเสนอรายละเอียด ลกัษณะรายการ ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผลของรายการ เพื่อน าเสนอคณะกรรมการบริหารเพื่อ
กลัน่กรองรายการเก่ียวโยงดงักลา่ว และขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการในล าดบัถดัไป 
และน าเสนอตอ่ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนมุตัิการเข้าท ารายการ โดยมีขัน้ตอนในการด าเนินการดงันี:้ 

7.2.1. ฝ่ายงานต้นเร่ืองที่เก่ียวข้องน าเสนอรายละเอียด ลกัษณะรายการ ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผลของ
รายการ และจัดเตรียมเอกสารหลกัฐานและข้อมูลที่เก่ียวข้องทัง้หมด น าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารเพื่อด าเนินการ
กลัน่กรองในรายการเก่ียวโยงดงักลา่ว 

7.2.2. คณะกรรมการบริหารมีหน้าที่กลั่นกรองรายการเก่ียวโยงดังกล่าว และมอบหมายให้เลขานุการ
คณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการประสานงานกบัคณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการเพื่อจดัเตรียม
วาระการประชมุ 

7.2.3. เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและก ากับดูแลกิจการประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพื่อ
จดัเตรียมเอกสารประกอบวาระการประชุม โดยสรุปข้อมลูที่เป็นสาระส าคญัเพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบและก ากับดูแล
กิจการพิจารณาให้ความเห็น 



        บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
นโยบายและระเบยีบปฏิบตัิการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั  หน้า 13 จาก 17 
 

7.2.4. ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการ เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูล
กิจการจดัท ารายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการ และประสานงานกบัเลขานกุารบริษัทในการ
จดัเตรียมวาระการประชมุเพื่อน าเสนอความเห็นจากที่ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการตอ่คณะกรรมการ
บริษัทเพื่อพิจารณาอนมุตัิการ ตกลงเข้าท ารายการตอ่ไป 

7.2.5. เลขานกุารบริษัท ร่วมกบัหน่วยงานที่เก่ียวข้องจดัเตรียมเอกสารประกอบวาระการประชุม โดยสรุปข้อมลูที่
เป็นสาระส าคญัเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตัิ 

7.2.6. ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยกรรมการที่มีสว่นได้เสียหรือเป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกนักบัรายการ ไม่มีสิทธิ
เข้าร่วมพิจารณาและออกเสยีงลงมติในวาระดงักลา่ว ทัง้นี ้หากจ าเป็น ที่ประชมุอาจเชิญกรรมการดงักลา่วเข้าชีแ้จงข้อเท็จจริง
หรือให้ข้อมลูได้ แตก่รรมการดงักลา่วต้องออกจากห้องประชมุก่อนเร่ิมการพิจารณาและลงมติ และเลขานกุารบริษัทต้องบนัทกึ
เร่ืองดงักลา่วไว้ในรายงานการประชมุ  

7.3. รายการที่เกี่ยวโยงกนัที่ต้องขออนุมัติจากผู้ถอืหุ้น 
ในกรณีที่เป็นการท ารายการที่เก่ียวโยงกันที่ต้องขออนุมัติจากผู้ ถือหุ้นก่อนเข้าท ารายการ ผู้บริหารของฝ่ายงาน        

ต้นเร่ืองที่เก่ียวข้อง เช่น ฝ่ายขาย ฝ่ายการตลาด ฝ่ายบญัชี ฝ่ายการเงิน ฝ่ายปฏิบตัิการ หรือฝ่ายอื่น ๆ ที่เป็นต้นเร่ือง จะต้อง
น าเสนอรายละเอียด ลกัษณะรายการ ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ เพื่อขอความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารเพื่อกลัน่กรองถึงความจ าเป็นของรายการเก่ียวโยงดงักล่าว และน าเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบและ
ก ากบัดแูลกิจการ คณะกรรมการบริษัท และเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนมุตัิการเข้าท ารายการ โดยมีขัน้ตอนใน
การด าเนินการดงันี ้

7.3.1. ฝ่ายงานต้นเร่ืองทีเ่ก่ียวข้องน าเสนอรายละเอยีด ลกัษณะรายการ ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผลของรายการ และ
จดัเตรียมเอกสารหลกัฐานและข้อมลูที่เก่ียวข้องทัง้หมด น าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารเพื่อกลัน่กรองถึงความจ าเป็นของ
รายการดงักลา่ว 

7.3.2. คณะกรรมการบริหารมอบหมายให้เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและก ากับดูแลกิจการกับ
คณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการเพื่อจดัเตรียมวาระการประชมุ 

7.3.3. เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและก ากับดูแลกิจการร่วมกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องจัดเตรียมเอกสาร
ประกอบวาระการประชุม โดยสรุปข้อมลูที่เป็นสาระส าคญัเพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการพิจารณาให้
ความเห็น 

7.3.4. ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการ เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูล
กิจการจดัท ารายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการ และประสานงานกบัเลขานกุารบริษัทในการ
จดัเตรียมวาระการประชมุเพื่อน าเสนอความเห็นจากที่ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการตอ่คณะกรรมการ
บริษัทเพื่อพิจารณา 

7.3.5. เลขานกุารบริษัท ร่วมกบัหน่วยงานที่เก่ียวข้องจดัเตรียมเอกสารประกอบวาระการประชุม โดยสรุปข้อมลูที่
เป็นสาระส าคญัเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

7.3.6. ประชมุคณะกรรมการบริษัท โดยกรรมการบริษัทท่ีมีสว่นได้เสยีไมส่ามารถเข้าร่วมพิจารณารายการนัน้ และ
เลขานกุารบริษัทจดัท ารายงานการประชมุคณะกรรมการบริษัท พร้อมทัง้เปิดเผยข้อมลูตอ่ตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
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7.3.7. เลขานกุารบริษัท ร่วมกบัหน่วยงานที่เก่ียวข้องจดัเตรียมเอกสารประกอบวาระการประชุมผู้ ถือหุ้น พร้อมทัง้
ความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ เพื่อขออนมุตัิการเข้าท ารายการจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้น โดยต้องมีข้อมลูประกอบการ
ตดัสนิใจที่เพียงพอ พร้อมแสดงรายช่ือและจ านวนหุ้นของบคุคลที่เก่ียวโยงกนัท่ีไมม่ีสทิธิออกเสยีง 

7.3.8. ประชมุผู้ ถือหุ้นและเลขานกุารบริษัทจดัท ารายงานการประชมุผู้ ถือหุ้น 
 

8. ข้อก าหนดการเปิดเผยข้อมูลการท ารายการที่เกี่ยวโยงกนั 
8.1 การเปิดเผยข้อมูลการท ารายการ  
ให้บริษัทเปิดเผยข้อมูลการท ารายการในเอกสารต่างๆตามรายการขัน้ต ่าที่ก าหนดดังต่อไปนีโ้ดยรายการขัน้ต ่า

ดงักลา่วใช้ร่วมกนัทัง้ส าหรับกรณีรายการที่มีนยัส าคญั รายการเก่ียวโยง รวมถึงรายการที่เข้าข่ายเป็นทัง้รายการท่ีมีนยัส าคญั
และรายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

8.1.1 สารสนเทศการท ารายการ 
ส าหรับรายการที่เข้าข่ายต้องเปิดเผยข้อมูลการท ารายการผ่านระบบรับส่งข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ฯ ตาม

หลกัเกณฑ์การท ารายการที่มีนยัส าคญั และรายการเก่ียวโยงกัน ให้บริษัทเปิดเผยข้อมูลการท ารายการที่มีรายการขัน้ต ่า
ดงัต่อไปนี ้ผ่านระบบการรับสง่ข้อมูลของตลาดหลกัทรัพย์ฯ ภายในวนัที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เสนอวาระต่อที่ประชุม          
ผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนมุตัิการท ารายการ 

1) ลกัษณะและรายละเอียดของรายการ อยา่งน้อยในเร่ืองใดดงัตอ่ไปนี ้
ก) วนัเดือนปี หรือกรอบระยะเวลาทีค่าดวา่จะท ารายการ 
ข) ช่ือคูก่รณี (คูส่ญัญา) ที่เก่ียวข้องกนัและความสมัพนัธ์กบับริษัทหรือบริษัทยอ่ย ทัง้นี ้ในกรณีรายการท่ีเก่ียว

โยงกนัให้ระบคุวามสมัพนัธ์ที่ท าให้บคุคลดงักลา่วเข้าขา่ยเป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบริษัทด้วย 
ค) ลกัษณะโดยทัว่ไปของรายการโดยระบุรายละเอียดเก่ียวกับรายการ เช่น สรุปภาพรวม การท ารายการ 

วตัถปุระสงค์การท ารายการ ขัน้ตอนและเง่ือนไขในการท ารายการ 
ง) รายละเอียดของสนิทรัพย์ในการท ารายการ ได้แก่ ลกัษณะและสภาพการใช้งานภาระผกูพนัในสนิทรัพย์ ใน

กรณีที่เป็นหลกัทรัพย์ ให้ระบขุ้อมลูทัว่ไปของกิจการ เช่น ลกัษณะธุรกิจ ทนุจดทะเบียน ทนุช าระแล้ว สรุป

ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน 3 ปีย้อนหลงั รายช่ือคณะกรรมการบริษัท รายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสงูสดุ 
10 รายแรก พร้อมสดัสว่นการถือหุ้น รวมถึงผู้ ถือหุ้นท่ีแท้จริง (ultimate shareholders) ของกิจการดงักลา่ว
และหากมีบคุคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษัทถือหุ้นในกิจการดงักลา่วขอให้ระบช่ืุอพร้อมสดัสว่นการถือหุ้นของ
บคุคลดงักลา่วด้วย 

จ) มูลค่ารวมของรายการ และรายละเอียดวิธีการช าระค่าตอบแทน โดยให้ระบุเง่ือนไขข้อตกลงต่างๆ ที่
เก่ียวข้อง เช่น ก าหนดระยะเวลาหรือการแบ่งงวดในการช าระค่าตอบแทน การวางมดัจ า ทัง้นีใ้นกรณีที่สิง่
ตอบแทนที่ใช้ช าระในการท ารายการไม่ใช่ เงินสด เช่น ออกหลักทรัพย์เพื่อช าระค่าซือ้สินทรัพย์หรือ
แลกเปลีย่นสนิทรัพย์ ขอให้ระบปุระเภทและรายละเอียดของหลกัทรัพย์หรือสนิทรัพย์ที่ใช้ช าระคา่ตอบแทน
พร้อมวิธีการพิจารณาก าหนดมลูคา่ของสิง่ตอบแทนดงักลา่วด้วย  

ฉ) การค านวณมลูคา่รายการ โดยระบเุร่ืองดงัตอ่ไปนี ้
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รายการท่ีเก่ียวโยงกนั 
- วิธีการค านวณมลูคา่รายการตามหลกัเกณฑ์การท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั 
- มลูคา่รายการสงูสดุที่ค านวณได้ และหน้าที่ท่ีบริษัทต้องปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์ 

ช) แหลง่เงินทนุท่ีใช้ในการท ารายการหรือแผนการใช้เงินท่ีได้รับจากการท ารายการทัง้นีห้ากมีการกู้ยืมเงินจาก
สถาบนัการเงินเพื่อใช้ในการท ารายการให้ระบรุายละเอียดเง่ือนไขการกู้ยืมที่อาจกระทบต่อสิทธิของผู้ ถือ
หุ้นด้วย เช่น ข้อจ ากดัการจ่ายเงินปันผล 

ซ) กรณีการเข้าลงทนุในกิจการซึง่มีบคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบริษัทถือหุ้นเกินกวา่ร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีมี
สิทธิออกเสียงทัง้หมดของกิจการนัน้ และภายหลงัการท ารายการ กิจการดงักล่าวเข้าข่ายเป็นบริษัทร่วม
หรือบริษัทยอ่ยของบริษัท ให้อธิบายถึงเหตผุลการจดัโครงสร้างการถือหุ้นในลกัษณะดงักลา่ววา่เป็นไปเพื่อ
ประโยชน์ที่ดีที่สดุของบริษัทอยา่งไร พร้อมระบมุาตรการปอ้งกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึน้
ในอนาคต 

ฌ) ความเห็นของผู้ เช่ียวชาญอิสระ เช่น ผู้ประเมินราคาสนิทรัพย์ และที่ปรึกษาทางการเงิน เป็นต้น (ถ้ามี) 
ญ) สรุปสาระส าคญัของสญัญาที่เก่ียวข้องที่ส าคญั 
ฎ) กรณีการเข้าท ารายการต้องได้รับการอนญุาตจากหนว่ยงานก ากบัดแูลที่เก่ียวข้องให้เปิดเผยรายละเอียดใน

เร่ืองดงักลา่วด้วย เช่น หนว่ยงานก ากบัดแูล กฎหมายที่เก่ียวข้อง เง่ือนไขการอนญุาต รวมทัง้กรอบเวลาใน
การด าเนินการขออนญุาต 

ฏ) ข้อพิพาททางกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัการท ารายการ หรือสนิทรัพย์ที่จะเข้าท ารายการ (ถ้าม)ี 
ฐ) ข้อมลูอื่นท่ีอาจมีผลกระทบตอ่การตดัสนิใจของผู้ลงทนุอยา่งมีนยัส าคญั (ถ้าม)ี 

2) แผนการด าเนินธุรกิจ (Business plan) ที่เก่ียวข้องกบัการท ารายการ 
ก) นโยบายและแผนการด าเนินธุรกิจที่เก่ียวข้องกบัการท ารายการ โดยระบกุรอบระยะเวลาโดยสงัเขป 
ข) การวเิคราะห์สภาวะการตลาดและการแขง่ขนั รวมถึงโอกาสทางธรุกิจ 
ค) ปัจจยัความเสีย่งหรือเหตกุารณ์ทีอ่าจสง่ผลกระทบให้ไมส่ามารถด าเนินการได้ตามแผน 
ง) แผนรองรับกรณีไมส่ามารถเข้าท ารายการได้ส าเร็จ รวมทัง้วเิคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดขึน้ 

3) ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท อยา่งน้อยในเร่ืองดงัตอ่ไปนี ้
ก) ความสมเหตสุมผลและผลประโยชน์ของการท ารายการ 
ข) ความเสีย่งหรือผลกระทบที่อาจเกิดขึน้จากการท ารายการ 
ค) ความเหมาะสมของราคาและเง่ือนไขการท ารายการ 

ทัง้นีใ้นกรณีรายการที่เก่ียวโยงกนั ให้มีการวิเคราะห์อธิบายถึงความสมเหตสุมผลและผลประโยชน์ ของการท า
รายการ เปรียบเทียบกบัการท ารายการกบับคุคลภายนอกด้วย  

4) ค ารับรองของคณะกรรมการบริษัทท่ีแสดงวา่ในการพิจารณาตรวจสอบข้อมลูได้ด าเนินการด้วยความระมดัระวงั
แล้ว และเห็นวา่การท ารายการมีความสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์ตอ่บริษัทและผู้ ถือหุ้น 

5) ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการ 
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6) ค ารับรองวา่กรรมการท่ีมีสว่นได้เสยีในการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัไมเ่ข้าร่วมประชมุและออกเสยีงในท่ีประชมุ
คณะกรรมการบริษัทในการอนมุตัิรายการดงักลา่ว (เฉพาะกรณีรายการท่ีเก่ียวโยงกนั) 

8.1.2 หนังสอืนัดประชุม 

ส าหรับรายการที่เข้าข่ายต้องขออนุมตัิต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นตามหลกัเกณฑ์การท ารายการที่เก่ียวโยงกนั ให้บริษัท

จัดส่งหนงัสือนดัประชุมที่มีรายการขัน้ต ่าดงัต่อไปนีใ้ห้แก่ผู้ ถือหุ้นล่วงหน้าอย่างน้อย 14 วันก่อนวนัประชุมผู้ ถือหุ้น พร้อม
เปิดเผยหนงัสอืนดัประชมุผา่นระบบของตลาดหลกัทรัพย์ฯ  

1) รายการขัน้ต ่าทีต้่องเปิดเผยในสารสนเทศการท ารายการตามข้อ 8.1.1 
2) ระบช่ืุอและจ านวนหุ้นของผู้ ถือหุ้นท่ีมีสว่นได้เสยีซึง่ไมม่ีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 
3) แบบหนงัสือมอบฉนัทะที่ให้ผู้ ถือหุ้นเลือกออกเสียงลงคะแนนได้พร้อมเสนอช่ือกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูล
กิจการและก ากบัดแูลกิจการอยา่งน้อย1 รายเป็นผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น 

4) ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบและก ากับดูแลกิจการหรือที่ปรึกษาทางการเงินมีความเห็นว่าผู้ ถือหุ้นไม่ควร
อนมุตัิการท ารายการให้ระบสุทิธิในการคดัค้านการท ารายการของผู้ ถือหุ้น 

8.1.3 รายงานความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงนิอิสระ 

ส าหรับรายการท่ีเข้าขา่ยต้องจดัให้มีรายงานความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเพื่อประกอบการพิจารณาของที่
ประชมุผู้ ถือหุ้นตามหลกัเกณฑ์การท ารายการท่ีมีนยัส าคญัและหลกัเกณฑ์การท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั รายงานความเห็นของ
ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระดงักลา่วต้องมีรายการขัน้ต ่า ดงันี ้

1) ข้อมลูสรุปภาพรวมการท ารายการโดยสงัเขป ทัง้นี ้สามารถอ้างองิให้ไปดรูายละเอียดในข้อมลูที่บริษัทเปิดเผยไว้ใน 
หนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้นได้ 

2) ความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ อยา่งน้อยในเร่ืองดงัตอ่ไปนี ้
ก) ความสมเหตสุมผลและประโยชน์ของการท ารายการ 
ข) ความเสีย่งหรือผลกระทบที่อาจเกิดขึน้จากการท ารายการ 
ค) ความเหมาะสมของราคาและเง่ือนไขการท ารายการ 

ทัง้นีใ้นการให้ความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ ให้แสดงข้อมูลประกอบพร้อมอธิบายเหตผุลสนบัสนนุและ
สมมติฐานที่ส าคญัและในกรณีรายการที่เก่ียวโยงกนัให้แสดงการวิเคราะห์เปรียบเทียบถึงข้อดีข้อเสียระหว่างท ารายการกับ
บคุคลที่เก่ียวโยงกนักบัการท ารายการกบับคุคลภายนอกด้วย 

3) สรุปความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระวา่ผู้ ถือหุ้นควรอนมุตัิการท ารายการหรือไมพ่ร้อมเหตผุลประกอบ 
4) ค ารับรองในการปฏิบัติหน้าที่ว่าได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบ ระมัดระวงั ตามมาตรฐานของผู้ประกอบ

วิชาชีพ โดยค านงึถึงประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นของบริษัทเป็นส าคญั 
8.2 การรายงานความคบืหน้าการท ารายการภายหลังได้รับอนุมัติจากผู้ถอืหุ้น 
การรายงานเมื่อเกิดเหตุการณ์ 

ในกรณีที่บริษัทไมส่ามารถด าเนินการตามที่ได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอยา่งมีนยัส าคญั เช่น การเปลีย่นแปลง
ระยะเวลาการท ารายการ การเปลี่ยนแปลงเง่ือนไขการท ารายการที่ส าคญั การเปลี่ยนแปลงคูส่ญัญา การเปลี่ยนแปลงมลูคา่
โครงการเป็นต้น ขอให้รายงานภายในวนัท าการถดัจากวนัที่รู้หรือควรรู้ถึงเหตกุารณ์ดงักลา่ว และให้บริษัทรวมรายงานกรณี
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ดงักล่าวไว้ในรายงานตามรอบระยะเวลา ที่ต้องรายงานในรอบถดัไปด้วย หรือหากมีการพิจารณายกเลิกหรือเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดที่มีนยัส าคญัของรายการซึ่งเคยได้รับมติอนมุตัิจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้นหรือคณะกรรมการ คณะกรรมการหรือฝ่าย

บริหารพึงต้องด าเนินการด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซื่อสตัย์สุจริต ตามหลกั Fiduciary Duty โดย
ค านึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทเป็นส าคญั ทัง้นี ้หากการยกเลิกหรือการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวอาจก่อให้เกิดความ
เสียหายต่อบริษัทหรือส่งผลประทบต่อประโยชน์ที่บริษัทพึงได้รับ ก็ควรพิจารณาเสนอวาระเพื่อขออนุมัติการยกเลิกหรือ
เปลีย่นแปลงดงักลา่วตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นหรือที่ประชมุคณะกรรมการ แล้วแตก่รณี โดยให้เป็นไปตามระดบัอ านาจการอนมุตัิที่
ได้ให้ความเห็นชอบรายการดงักลา่วไว้เดิม 

การรายงานตามรอบเวลา 

 ให้บริษัทรายงานความคืบหน้าการท ารายการโดยมีรายละเอียดอย่างน้อยตามที่ก าหนดตามรอบระยะเวลา
ดงัตอ่ไปนีโ้ดยให้รายงานตอ่เนื่องจนกวา่จะด าเนินการแล้วเสร็จตามที่ได้รับอนมุตัิจากผู้ ถือหุ้น หรือมีการยกเลิกรายการ 

- เปิดเผยผ่านระบบการรับสง่ข้อมลูของตลาดหลกัทรัพย์ฯ โดยเปิดเผยทกุ 6 เดือน ภายในวนัที่ 31 กรกฎาคม  
(ส าหรับรอบระยะเวลารายงานคร่ึงปีแรก มกราคม - มิถนุายน) และวนัท่ี 31 มกราคม (ส าหรับรอบระยะเวลา
รายงานคร่ึงปีหลงั กรกฎาคม - ธนัวาคม) ของทกุปี 

- เปิดเผยในแบบ 56-1 One Report ซึ่งต้องน าส่งภายใน 3 เดือนนับแต่วันสิน้สุดรอบระยะเวลาบัญชีใน          
แตล่ะปี  

 ทัง้นีน้โยบายและระเบียบปฏิบัติการท ารายการที่เก่ียวโยงกันนี ้  ให้มีผลบังคับใช้ตัง้แต่วันที่ 6 สิงหาคม 2569          

เป็นต้นไป 

  

 


