
หนังสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2569

บริษทั ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)

วนัองัคารท่ี 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น.
รปูแบบการประชุมผา่นสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting / E-AGM) เพยีงแบบเดยีวเทา่นัน้

ตามพระราชกําหนดวา่ดว้ยการประชุมผา่นสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563
รวมถงึระเบยีบอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง

หมายเหตุ:
1. โปรดศกึษาขัน้ตอนการยืน่คาํรอ้งเพือ่เขา้ร่วมประชุมผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) ก่อนการประชุมและการมอบฉนัทะในสิง่ทีส่่งมาดว้ย 9
2. เพือ่เตรยีมความพรอ้มสาํหรบัการประชุม บรษิทัจะเปิดระบบ E-AGM ตัง้แต่วนัที ่14 เมษายน 2569 เวลา 9.00 น. เป็นตน้ไป จนถงึวนัที ่20

เมษายน 2569 เวลา 17.00 น. เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูม้อบอํานาจสามารถลงทะเบยีนและยนืยนัตวัตน
3. สาํหรบัผูถ้อืหุน้ทีต่อ้งการเขา้ร่วมประชุม สามารถ Log-in ในระบบ IR PLUS AGM ไดต้ัง้แต่เวลา 08.00 น. ของวนัที ่21 เมษายน 2569 (ก่อนเปิด

ประชุม 2 ชัว่โมง)



ประการแจ้งการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

 บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ให้ความส าคญักับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ ถือหุ้น 
และผู้มีสว่นได้เสียทกุฝ่าย โดยได้จดัให้มีมาตรการในการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลของผู้ เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 
ตาม พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 โดยบริษัทฯ ขอแจ้งการด าเนินการของบริษัทฯ เก่ียวกบัการจดัการข้อมลูสว่นบคุคล
ของทา่น และสทิธิของทา่นภายใต้กฎหมายการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล ดงัตอ่ไปนี ้
 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่บริษัทฯ อาจเกบ็รวบรวม ใช้ และเปิดเผย 
บริษัทฯ มีความจ าเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมลูสว่นบคุคลที่เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้น และผู้ รับมอบฉนัทะ ที่เข้าร่วมประชมุ โดยบริษัทฯ จะ
เก็บรวมรวมข้อมลูสว่นบคุคล ดงัตอ่ไปนี ้ 

• ข้อมลูสว่นบคุคลทัว่ไป เช่น ช่ือ นามสกุล หมายเลขบตัรประจ าตวัประชาชน วนัเดือนปีที่เกิด เพศ สญัชาติ เลขทะเบียนผู้ ถือหุ้น 
จ านวนหุ้น ภาพถ่าย และ/หรือภาพเคลือ่นไหวของผู้ เข้าร่วมประชมุ เป็นต้น 

• ข้อมลูเพื่อการติดตอ่ เช่น ท่ีอยู ่หมายเลขโทรศพัท์ และอีเมล เป็นต้น 
โดยบริษัทฯ อาจได้รับข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรงจากผู้ ถือหุ้น และผู้ รับมอบฉันทะ หรือได้รับข้อมูลส่วนบุคคลของท่านผ่าน
ระบบของ บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั (“TSD”) หรือ ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือผ่านช่องทางอื่นๆ
ตามที่กฎหมายก าหนด 
 

2. วัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวม การใช้งาน และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลเพื่อวตัถปุระสงค์ดงัตอ่ไปนี ้

• ก าหนดรายช่ือในการเรียก จดัให้มี และด าเนินการส าหรับการประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 เพื่อให้เป็นไปตามข้อบงัคบั
ของบริษัทฯ และตามที่กฎหมายก าหนด รวมถึงการจดัสง่เอกสารให้แก่ทา่น 

• จดัท ารายงาน มติที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 

• บริษัทอาจเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลตอ่บคุคลหรือหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องกบัการด าเนินการข้างต้นอนัเป็นไปตามกรอบทีก่ฎหมาย
ก าหนด เช่น กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย หรือหนว่ยงานราชการท่ีเก่ียวข้องกบั
การสาธารณสขุและปอ้งกนัโรคตดิตอ่ เป็นต้น 

• เพื่อการรักษาความปลอดภยั การจดัท าสือ่ประช าสมัพนัธ์ หรือการจดัท ากิจกรรมของบริษัทฯ ทัง้นี ้การเก็บรวบรวมข้อมลูสว่น
บคุคลดงักลา่วเป็นไปตามภายใต้ขอบเขตของประโยชน์ทีช่อบด้วยกฎหมายตามความสมเหตสุมผล และไมเ่กินขอบเขตทีเ่จ้าของ
ข้อมลูสว่นบคุคลอาจคาดหมายได้ 

 
หมายเหต:ุ ส าหรับเอกสารยืนยนัตวับคุคลที่ท่านสง่ให้บริษัท เช่น ส าเนาบตัรประชาชน หรือเอกสารราชการอื่น ๆ ท่านสามารถปกปิด
ข้อมลูอ่อนไหวก่อนน าสง่เอกสารให้แก่บริษัทได้ เช่น เชือ้ชาติ หมู่โลหิต ศาสนา ซึ่งเป็นข้อมลูที่ไม่จ าเป็นต่อการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้ น
ประจ าปี 2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หากท่านไม่ได้ปกปิดข้อมลูดงักลา่ว บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการปกปิดข้อมลูอ่อนไหว
ดงักลา่วบนเอกสารที่ได้รับ โดยไมถื่อเป็นการเก็บรวบรวมข้อมลูออ่นไหวของทา่น 
 



ประการแจ้งการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

 
3. การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวมและระยะเวลาในการเก็บรักษา 

บริษัทฯ จดัให้มีนโยบาย และมาตรการต่างๆ ที่จ าเป็นเพื่อคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลของท่าน  บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมลูสว่นบคุคล
ของท่านเป็นระยะเวลาเท่าที่จ าเป็นเพื่อวตัถปุระสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลซึ่งได้ระบุไว้ในค าประกาศ
ฉบบันี ้ในกรณีที่ไมส่ามารถระบรุะยะเวลาการเก็บรักษาข้อมลูสว่นบคุคลได้ชดัเจน บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมลูไว้ตามระยะเวลา ที่อาจ
คาดหมายได้ตามมาตรฐานของการเก็บรวบรวม (เช่น อายคุวามตามกฎหมายทัว่ไปสงูสดุ 10 ปี) ทัง้นีเ้มื่อพ้นระยะเวลาและข้อมลูสว่น
บคุคลของทา่นสิน้ความจ าเป็นตามวตัถปุระสงค์ดงักล่าวแล้ว บริษัทฯ จะท าการลบ ท าลายข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น หรือท าให้ข้อมลู
ส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุตวัตนได้ต่อไป ตามรูปแบบและมาตรฐานการลบท าลายข้อมลูส่วนบุคคลที่คณะกรรมการหรือ
กฎหมายจะได้ประกาศก าหนดหรือตามมาตรฐานสากล 
 

4. สิทธิของท่าน 
ในฐานะเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคล ทา่นมีสทิธิตา่งๆ ตามที่ก าหนดไว้ใน พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 ซึง่อาจรวมถงึ 
สทิธิในการถอนความยินยอม สทิธิในการขอเข้าถึงและรับข้อมลูสว่นบคุคล สทิธิในการขอแก้ไขข้อมลูสว่นบคุคลให้ถกูต้อง สทิธิในการ
ขอให้ลบหรือท าลายข้อมลูสว่นบคุคล สทิธิในการขอให้ระงบัการใช้ข้อมลูสว่นบคุคล สทิธิในการขอให้โอนข้อมลูสว่นบคุคลตามวิธีการ
ที่กฎหมายก าหนด สทิธิร้องเรียน และสทิธิในการคดัค้านก ารเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลที่เก่ียวกบัตน 
 

5. ช่องทางการติดต่อบริษัทฯ 
ทา่นสามารถใช้สทิธิที่กลา่วมาข้างต้น หรือแจ้งความประสงค์อื่นใดเก่ียวกบัข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นได้ โดยติดตอ่ไปยงั 

เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล 
บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
ที่อยู ่: 123 อาคารซนัทาวเวอร์ส เอ ชัน้ท่ี 32 แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 
โทร: 02-273-8333 ตอ่ 3242 
Email: pdpa@thantawan.com 
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ที่ THIP-SET/009/2026     
 

วนัท่ี 16 มีนาคม 2569 
 

เร่ือง    ค าบอกกลา่วเรียกประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 

เรียน      ทา่นผู้ ถือหุ้น บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
สิ่งที่ส่งมาด้วย  

1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2568  
2. รายงานประจ าปี 2568 พร้อมงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568     

(ในรูปแบบ QR Code)  
3. ข้อมลูเบือ้งต้นของกรรมการท่ีได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหนง่  
4. นิยามและคณุสมบตัิของกรรมการอิสระ  
5. รายละเอียดของผู้สอบบญัชี  
6. การสง่ค าถามเก่ียวกบับริษัทฯเป็นการลว่งหน้าก่อนการประชมุ  
7. หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. 
8. รายนามและประวตัิของกรรมการอิสระ ซึง่ได้รับการเสนอช่ือให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะ 
9. ค าชีแ้จงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน การแสดงหลกัฐานแสดงตนเข้าประชุม และการออก

เสยีงลงคะแนนในการประชุมผู้ ถือหุ้นผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) โดยแอพพลเิคชัน่ IR PLUS 
AGM 

10. ข้อบงัคบัของบริษัทฯที่เก่ียวข้องกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น 
 

ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทของบริษัท ทานตะวนัอุตสาหกรรม จ ากัด  (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครัง้ที่ 2/2569            
วนัพฤหสับดีที่ 5 มีนาคม 2569 ได้มีมติอนุมตัิให้เรียกประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในวนัองัคารที่  21 เมษายน 
2569 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงแบบเดียวเท่านัน้ ด้วยระบบแอพพลิเคชั่น IR PLUS AGM ตาม
พรก.ว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ .ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม เร่ือง 
มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ .ศ. 2563 (รวมทัง้ที่ได้มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ  ตามระเบียบวาระ พร้อมด้วยความเห็นของคณะกรรมการ โดยก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิ
เข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้นและออกเสยีงลงคะแนน (Record date) ในวนัพฤหสับดีที ่19 มีนาคม 2569 

ส าหรับการก าหนดระเบียบวาระการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 บริษัทฯได้ประกาศในเว็บไซต์ของบริษัทฯ เพื่อ
เรียนเชิญให้ผู้ ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมลว่งหน้าในวนัที่ 5 พฤศจิกายน 2568 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2569 แต่เมื่อครบ
ก าหนดเวลาแล้วปรากฏว่าไม่มีการเสนอระเบียบวาระอื่นใดมายังบริษัทฯ จึงขอแจ้งระเบียบวาระการประชุมตามมติ
คณะกรรมการบริษัท ดงันี ้
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วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568 
วัตถุประสงค์และเหตุผล   บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  ได้จดัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ขึน้เมื่อ  
วนัพธุที่ 23 เมษายน 2568 ซึง่บริษัทฯได้จดัสง่รายงานการประชุมดงักลา่วให้ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) และส าเนา
ถึงคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) ภายใน 14 ว ัน รวมทัง้น าส่งกระทรวงพาณิชย์
ต ามที ่กฎหมายก าหนดเรียบร้อยแล้ว บริษัทฯได้ เผยแพร่รายงานการประชุมดังกล่าวในเว็บไซต์ของบริษัทฯที่  
www.thantawan.com แล้ว รายละเอียดรายงานการประชมุปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วย 1 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท    เห็นวา่รายงานการประชุมดงักลา่วได้บนัทึกถกูต้อง  สมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น เพื่อ
พิจารณารับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ดงักลา่ว   
คะแนนเสียงเพื่อลงมติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ถ้าเท่ากนัประธาน
ในท่ีประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด  

วาระที่ 2 คณะกรรมการรายงานกิจการของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 
วัตถุประสงค์และเหตุผล    รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯในรอบปี 2568 ปรากฏอยูใ่นรายงานประจ าปี  รายละเอียดปรากฏ
ตามสิง่ที่สง่มาด้วย  2  ที่ได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมค าบอกกลา่วเรียกประชมุครัง้นี ้
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเพื่อรับทราบ 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ เป็นวาระเพื่อรับทราบ  จึงไมต้่องมีการลงมติ 
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิส าหรับปี สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
วัตถุประสงค์และเหตุผล    งบการเงินดงักลา่ว  ได้จดัท าขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ผา่นการตรวจสอบ และรับรอง
โดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทแล้ว  โดยมี
รายละเอียดตามที่ปรากฏในงบการเงินของรายงานประจ าปี  2568 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น  เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 
คะแนนเสียงเพื่อลงมติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ถ้าเท่ากนัประธานในที่
ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรจากการด าเนินงานปี 2568 และการจ่ายเงินปันผล 
วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษัทฯ มีก าไรสุทธิส าหรับปี 2568 จ านวน 326.30 ล้านบาท จากงบการเงินเฉพาะกิจการ 
และไม่มียอดขาดทนุสะสม บริษัทฯสามารถพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้ ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 44  ที่ว่า 
ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล เงินปันผลนัน้ให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน และข้อ 45 ที่ว่าบริษัทต้องจัดสรรก าไรสทุธิ
ประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา               
(ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่ส่ง             
มาด้วย 10 

 บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการหลงัจากหักทุนส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามข้อบังคับของบริษัทฯ และตามที่กฎหมายก าหนด ทัง้นี ้อัตราการ
จ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจเปลี่ยนแปลงไปจากอตัราที่ก าหนดไว้นี ้โดยค านึงถึงผลการด าเนินงาน ฐานะทางการเงิน 
กระแสเงินสด เงินทนุหมนุเวียน ภาระหนีส้ิน เง่ือนไขและข้อจ ากดัตามที่ก าหนดไว้ในสญัญากู้ยืมเงิน แผนการลงทนุและ
การขยายธุรกิจของกลุม่บริษัทฯ รวมถึงความจ าเป็นอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  เมื่อคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบให้จ่ายเงิน           
ปันผลประจ าปีแล้วจะต้องน าเสนอเพื่อขออนมุตัิตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ เว้นแตเ่ป็นการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล
ซึง่อยูใ่นอ านาจของคณะกรรมการบริษัท โดยจะต้องรายงานให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 

http://www.thantawan.com/
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ความเห็นคณะกรรมการบริษัท ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมัติการจัดสรรก าไรจาก      
ผลการด าเนินงานปี 2568 ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2568 ถึง วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 และเสนออนมุตัิจ่ายปันผลส าหรับผล
การด าเนินงานประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงิน 143,999,497.60 บาท หรือในอตัรา 1.60 บาทต่อหุ้น อย่างไรก็ตาม มติที่
ประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 5/2568 เมื่อวนัท่ี 13 สิงหาคม 2568 ได้อนมุตัิการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลจากผลการ
ด าเนินงานรอบ 6 เดือนสิน้สดุวนัที่ 30 มิถนุายน 2568 เป็นจ านวนเงิน 58,499,795.90 บาท หรือในอตัรา 0.65 บาทตอ่หุ้น
และได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลดงักลา่วครบถ้วนแล้ว เมื่อวนัที่ 12 กนัยายน 2568 ดงันัน้ จะคงเหลือเงินปันผลจ่ายจาก
ผลการด าเนินงานส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 เป็นจ านวนเงิน 85,499,701.70 บาท หรือในอตัรา 0.95 บาทต่อ
หุ้น โดยจ่ายปันผลในรูปแบบของเงินสดเป็นการจ่ายจากก าไรสทุธิของกิจการท่ีเสยีภาษีเงินได้นิติบคุคลร้อยละ 20 ทัง้นีก้าร
จ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผลของบริษัทฯ ซึ่งจะต้องได้รับอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 
2569 ก่อน และก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้ นในวันจันทร์ที่ 18 พฤษภาคม 2569 ก าหนดให้ วันพฤหัสบดีที่ 19 
มีนาคม 2569 เป็นวนัก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้น (RECORD DATE) เพื่อสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 
2569 และก าหนดให้เป็นวนัก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้น (RECORD DATE) เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผลจากผลการด าเนินงาน
ของปี 2568 อนึ่งบริษัทฯ ไมต้่องจดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2568 เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายเนื่องจากมีทนุ
ส ารองตามกฎหมายครบถ้วนแล้ว  
ตารางเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงนิปันผลภายใน 3 ปีที่ผ่านมา  ดังนี ้

รายการ 
ผลประกอบการ 

ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566 
จ านวนหุ้นสามญั ( หุ้น ) 89,999,686 89,999,686 89,999,686 
ก าไรสทุธิส าหรับปีตามงบการเงิน (ล้านบาท)
(ล้า[kบาท) 

326.30 328.98 288.51 
ก าไรตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 3.63 3.66 3.21 
รวมเงินปันผลจ่ายตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 1.60 1.65 1.65 
เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท/หุ้น) 0.65 0.65 - 
เงินปันผลงวดสดุท้าย (บาท/หุ้น) 0.95 1.00 1.65 

รวมเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (ล้านบาท) 144 148 148 
เงินปันผลจ่ายระหวา่งกาล (ล้านบาท) 59 59 - 
เงินปันผลจ่ายงวดสดุท้าย (ล้านบาท) 85 89 148 

สดัสว่นการจา่ยเงินปันผล (ร้อยละ) 44.13 45.14 51.40 
 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ถ้าเท่ากันประธานในที่
ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

วาระที่  5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นทกุครัง้ ก าหนดให้กรรมการต้องออกจากต าแหน่ง
เป็นจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด  และกรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตัง้ใหม่ได้  ในการ
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้ มีกรรมการท่ีต้องออกตามวาระจ านวน 3 ทา่น   

1. นางสาวศศิธร วงศ์วิไล  กรรมการอิสระ (แจ้งความประสงค์ไมข่อรับการพิจารณา 
    เลอืกตัง้ให้เป็นกรรมการอีกวาระหนึง่) 

2. นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร กรรมการ 
3. นายสงิห์ชยั อรุณวฒุิพงศ์ กรรมการอิสระ  
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 บริษัทฯ ได้เชิญให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับการแต่งตัง้เป็นกรรมการของบริษัทฯ ใน
ระหว่างวนัที่ 5 พฤศจิกายน 2568 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2569 อยา่งไรก็ดี ไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลใดเพื่อรับการแตง่ตัง้เป็น
กรรมการของบริษัทฯ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน โดยกรรมการท่ีมีสว่นได้เสียไม่ได้ร่วมพิจารณาด้วย ได้พิจารณา 
กลัน่กรอง ถึงความเหมาะสมของกรรมการดงักลา่ว วา่เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ  มีความเช่ียวชาญในสายงาน และมี
ความเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อีกทัง้บคุคลดงักลา่วไมม่ีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารใน
กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ตอ่บริษัทฯ มีคณุสมบตัิครบถ้วนตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง และตาม
ข้อบังคับของบริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกจาก
ต าแหนง่ตามวาระ  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริษัท  ซึ ่งไม่รวมกรรมการผู้มีสว่นได้เสียในวาระนีไ้ด้
พิจารณากลัน่กรองคดัเลือกบคุคลตามกระบวนการสรรหาครบถ้วนแล้ว เห็นว่าบคุคลดงักลา่วมีคณุสมบตัิเหมาะสม    
ที่มาเป็นกรรมการบริษัท เพื ่อประโยชน์ของบริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอให้ที ่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตัง้
กรรมการ  แทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ ดงันี  ้  

1. นายเทวินทร์  วงศ์วานิช      แทน นางสาวศศิธร วงศ์วิไลที่แจ้งความประสงค์ไมข่อรับการพิจารณา 
       เลอืกตัง้ให้เป็นกรรมการอีกวาระหนึง่ 

2. นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร  ซึง่ต้องออกจากต าแหนง่กรรมการตามวาระกลบัเข้าด ารงต าแหนง่ 
           กรรมการตอ่ไปอีกวาระหนึง่โดยด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการ 
3. นายสงิห์ชยั อรุณวฒุิพงศ์     ซึง่ต้องออกจากต าแหนง่กรรมการตามวาระกลบัเข้าด ารงต าแหนง่ 

กรรมการตอ่ไปอีกวาระหนึง่โดยด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการอิสระ 
 โดยให้มีผลตัง้แตว่นัท่ี 21 เมษายน 2569 ซึง่เป็นวนัท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นได้อนมุตัิ เป็นต้นไป 

 ประวัติของผู้ ได้รับการเสนอช่ือให้แต่งตัง้เป็นกรรมการของบริษัทฯ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3         
และคณุสมบตัิของกรรมการอิสระเข้มกวา่ข้อก าหนดขัน้ต ่าของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์
ก าหนด รายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วย 4  
คะแนนเสียงเพื่อลงมติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้าเท่ากันประธานในที่

ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

วาระที่ 6       พิจารณาอนุมัติจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 
วัตถุประสงค์และเหตุผล     ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯข้อ 22 ก าหนดวา่ กรรมการมีสทิธิได้รับคา่ตอบแทนจากบริษัทฯใน
รูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่นๆตามข้อบงัคบั หรือตามที่ท่ีประชุม
ผู้ ถือหุ้นพิจารณา ทัง้นีไ้มว่่าจะก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือก าหนดเป็นกฎเกณฑ์ที่จะใช้ในการพิจารณาเป็นคราวๆไป 
หรือก าหนดให้มีผลตลอดไป จนกวา่จะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้  
 บริษัทฯ มีขัน้ตอนการเสนอค่าตอบแทน โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหา และพิจารณา
ค่าตอบแทน ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาเห็นชอบก่อนให้น าเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่ อพิจารณา
อนมุตัิ ซึง่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนได้พิจารณาตามหลกัเกณฑ์ที่ได้ก าหนดไว้ ดงันี ้

1) พิจารณาตามความเหมาะสม ซึง่เทียบเคียงจากหลกัเกณฑ์ วิธีการ อตัราการจ่าย หน้าที่ความรับผิดชอบท่ีได้รับ
มอบหมายของบริษัทฯซึง่อยูใ่นธุรกิจ/อตุสาหกรรมเดียวกนั และโดยค านงึถึงสภาพคลอ่งของบริษัทฯ 
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2) พิจารณาจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการ และการจ่ายโบนสัให้เฉพาะกรรมการที่ไมไ่ด้ด ารงต าแหนง่เป็นผู้บริหารของบริษัทและจะจ่าย
โบนสัตอ่เมื่อได้มีการจ่ายเงินปันผลแก่ผู้ ถือหุ้น 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  ได้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการให้สอดคล้องกบั
หน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละคน และตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น จึงเห็นสมควรก าหนดงบประมาณ
ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะ  ประจ าปี 2569 ภายในวงเงินไม่เกิน 4,500,000 บาท 
ประกอบด้วย คา่ตอบแทนรายเดือน คา่เบีย้ประชมุรายครัง้ และโบนสั โดยมีรายละเอียด ดงันี ้
องค์ประกอบค่าตอบแทนกรรมการ  

      1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท (ส าหรับกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)            ปี 2569 ปี 2568 
1.1 คา่ตอบแทนคณะกรรมการบริษัทที่จา่ยเป็นรายเดือน (บาท/เดือน) 

- ประธาน 50,000 50,000 
- กรรมการ 35,000 35,000 

         1.2 คา่เบีย้ประชมุที่จา่ยเป็นรายครัง้ (บาท/ครัง้)  
- ประธาน  20,000    20,000 
- กรรมการ 10,000   10,000 

 2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อยที่จ่ายเป็นรายครัง้ (ส าหรับกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)                 
2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ (บาท/ครัง้) 

-ประธาน 20,000 20,000 
-กรรมการ 10,000 10,000 

2.2 คณะกรรมการสรรหา และพิจารณาคา่ตอบแทน (บาท/ครัง้) 

-ประธาน 20,000 20,000 

-กรรมการ 10,000 10,000 

2.3 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง (บาท/ครัง้) 

-ประธาน 20,000 20,000 

-กรรมการ                                                                                                   10,000 10,000 

2.4 คณะกรรมการบริหาร (บาท/ครัง้) 

-ประธาน - 20,000 

-กรรมการ - 10,000 

3. ส่วนที่เหลือจากข้อ 1 และข้อ 2 จะน าไปจัดสรรเป็นโบนัสให้เฉพาะกรรมการที่ไม่ได้ด ารงต าแหน่งเป็นผู้บริหารของบริษัท 
การจดัสรรโบนสักรรมการ วงเงินโบนสัรวม ไม่เกินร้อยละ 1 ของเงินปันผลที่จ่ายให้กบัผู้ ถือหุ้นในปีนัน้ และมีการก าหนด
รายต าแหน่ง ส าหรับประธานกรรมการ ไม่เกินวงเงิน 450,000 บาท ส าหรับกรรมการ ไม่เกินวงเงิน 350,000 บาท โดย
ประเมินจากผลการปฏิบตัิงานและระยะเวลาที่ได้ปฏิบตัิงาน หากไม่มีการจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ ถือหุ้ น จะไม่มีการจ่าย
โบนสั 
4. ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงนิของกรรมการ 
ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตวัเงินของกรรมการ ได้แก่ ประกันสขุภาพ การตรวจสขุภาพประจ าปี และประกันความรับผิดชอบ
ของกรรมการวงเงิน 100,000,000 บาท ซึง่เหมือนกบัปีก่อน 
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ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการ 

รายการ ปี 2569 
(ปีที่เสนอ) 

ปี 2568 
วงเงนิที่เสนอ จ่ายจริง 

คา่ตอบแทนกรรมการ (บาท) 4,500,000 8,500,000 6,299,167 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบ ตามหลกัเกณฑ์ข้างต้น และตาม
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนให้ความเห็น จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิ
คา่ตอบแทนกรรมการบริษัท และโบนสั ประจ าปี 2569 เป็นภายในวงเงินไม่เกิน 4,500,000 บาท รวมทัง้ค่าตอบแทนที่ไม่
เป็นตวัเงินดงักลา่ว  
คะแนนเสียงเพื่อลงมติ  มติที่ประชุมในวาระนีจ้ะต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อย
กวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 
 ส าหรับวาระนี ้กรรมการทุกคนมีส่วนได้ส่วนเสียโดยตรง จึงของดออกเสียงลงคะแนนในวาระนี ้ทัง้นีก้รณีที่                   
ผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะให้กรรมการบริษัทที่มีส่วนได้สว่นเสยีโดยตรงในวาระนี ้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะกรรมการดงักลา่ว สามารถ
ใช้สทิธิออกเสยีงลงคะแนนได้ตามปกติ เว้นแตผู่้ ถือหุ้นจะระบใุนหนงัสอืมอบฉนัทะเป็นอยา่งอื่น 

วาระที่  7   พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2569 
วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)         
ที่ประชุม  ผู้ ถือหุ้ นจะต้องรับรองการแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชี และการก าหนดค่าสอบบัญชีในแต่ละปี ส าหรับปี 2569 
คณะกรรมการตรวจสอบเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีรายเดิมคือ บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ 
เนื่องจากมีมาตรฐานการท างานที่ดี มีความเช่ียวชาญในการสอบบัญชี รวมทัง้ปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นอย่างดีตลอดมา 
นอกจากนี ้เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกบัปริมาณงานและอตัราคา่สอบบญัชีของบริษัทจดทะเบียนอื่นในระดบัเดียวกนัแล้ว 
เห็นวา่ บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั มีคา่สอบบญัชีที่เหมาะสม  
 ทัง้นี ้บริษัทที่เป็นส านกังานสอบบญัชี และผู้สอบบญัชีตามรายช่ือที่เสนอไม่มีความสมัพนัธ์หรือสว่นได้เสียกับ
บริษัทฯ ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้อง จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ งบ
การเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ยใช้ผู้สอบบญัชีเดียวกนั โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วย 5   
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบคดัเลือกบริษัท 
ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ส าหรับปี 2569 และมีมติเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณา
อนมุตัิแตง่ตัง้ บคุคลโดยมีรายช่ือผู้สอบบญัชีรับอนญุาตและคา่บริการสอบบญัชี ดงันี ้
1. พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีแห่งบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด ประจ าปี 2569 ซึ่งได้เสนอรายช่ือผู้สอบบญัชีคือ

นางสาวสาธิดา รัตนานรัุกษ์ หรือท่านใดท่านหนึ่งที่ก าหนดให้ดงัรายละเอียดด้านลา่ง ในกรณีที่ผู้สอบบญัชีดงักลา่ว
ข้างต้นไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตอื่นของส านกังานท า
หน้าที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯแทนผู้สอบบญัชีดงักลา่วได้ โดยมีรายละเอียด ดงันี ้
 

รายนาม เลขที่ใบอนุญาต จ านวนปีที่สอบบัญชีให้บริษัทฯ 
1.นางสาวสาธิดา      รัตนานรัุกษ์ 4753 2 

2.นางสาวศิริวรรณ    นิตย์ด ารง 5906 - 

3.นายส าราญ           แตงฉ ่า 8021 2 
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2.   พิจารณาอนุมัติค่าสอบบัญชี และค่าบริการอื่น รวมทัง้สิน้ 2,478,000 บาท ประกอบด้วย (ทัง้นี  ้ไม่รวมค่าใช้จ่าย
เก่ียวเนื่องจากการสอบบญัชี ซึง่ก าหนดเบิกจ่ายตามจริง) 

รายการ 
(หน่วย:บาท) 

ค่าสอบบัญช ี เพิ่มขึน้ 
(ลดลง) 2569 2568 

1. คา่ตรวจสอบงบการเงินประจ าปี 1,400,000 1,400,000 - 
2. คา่สอบทานงบไตรมาส 718,000 718,000 - 
3. คา่บริการสอบทานรายงานทางการเงินของบริษัทยอ่ย
ส าหรับการจดัท างบการเงินรวมของกลุม่บริษัทรายไตรมาส 

120,000 120,000 
- 

 
4. คา่บริการสอบทานรายงานทางการเงินของบริษัทยอ่ย
ส าหรับการจดัท างบการเงินรวมของกลุม่บริษัทรายปี 

240,000 240,000 - 

รวมค่าใช้จ่ายสอบบัญชี และค่าบริการอื่น 2,478,000 2,478,000 - 
 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน              
ให้ประธานในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 
วาระที่  8 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

 
ข้อมูลส าหรับผู้ถอืหุ้น :  

1) ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนงัสือเชิญประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นและหนงัสือมอบฉนัทะ ได้ที่เว็บไซต์ของบริษัทฯ  
https://thantawan.com ภายใต้หวัข้อ “ดาวน์โหลดข้อมลูการประชมุผู้ ถือหุ้น”  

2) หากผู้ ถือหุ้ นมีค าถามเก่ียวกับบริษัทฯ สามารถตัง้ค าถามต่อที่ประชุมเป็นการล่วงหน้าก่อนการประชุมได้ตัง้แต ่                           
วนัพุธที่ 1 เมษายน 2569 ถึงวนัศุกร์ที่ 17 เมษายน 2569 ตามหลกัเกณฑ์ และช่องทางที่บริษัทฯก าหนด รายละเอียด
ปรากฏ ตามสิง่ที่สง่มาด้วย 6 

3) ในกรณีที่ท่านไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ โปรดแต่งตัง้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน
แทนในการประชุมครัง้นีโ้ดยเลือกใช้แบบหนงัสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งบริษัทฯได้แนบหนงัสือมอบฉันทะ 
ตามสิง่ที่สง่มาด้วย 7 ได้แก่ แบบ ก. (แบบทัว่ไปซึง่เป็นแบบง่ายไมซ่บัซ้อน) แบบ ข. (แบบที่ก าหนดรายการตา่งๆ
ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั) หรือแบบ ค. (ใช้เฉพาะกรณีผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ลงทนุตา่งประเทศและแตง่ตัง้
ให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้ฝากและดแูลหุ้น) 

4) หรือ ท่านผู้ ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของ         
ผู้ ถือหุ้นได้ โดยประวตัิของกรรมการอิสระ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 8 ซึ่งแนบมากบัหนงัสือเชิญ
ประชุมในครัง้นี ้ทัง้นีข้อความร่วมมือจากท่านโปรดสง่หนงัสือมอบฉนัทะพร้อมเอกสารหลกัฐานตามรายละเอียดสิ่งที่สง่มา
ด้วย 7 มายงับริษัทฯภายใน วนัศกุร์ที ่17 เมษายน  2569  ก่อนเวลา 17.30 น. โดยสง่มาที่ เลขานกุารบริษัท บริษัท ทานตะวนั
อุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 123  อาคาร  ซันทาวเวอร์ส เอ ชัน้ที่ 32 ถนนวิภาวดีรังสิต  แขวงจอมพล เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหานคร 10900 หรือ ผา่นช่องทาง E-mail: attaphon@thantawan.com 

5) ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2569 บริษัทฯ จะใช้ระบบการลงทะเบียนและการนับคะแนนเสียงผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยบริษัทฯ ได้เชิญผู้แทนจากบริษัทที่ปรึกษากฎหมายมาเป็นผู้ตรวจสอบการลงคะแนนเสียงและดูแลการ
ประชุมให้เป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย ข้อบังคบัของบริษัท ตลอดจนหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้
เป็นไปตามหลกัเกณฑ์การประชมุผู้ ถือหุ้นของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 



9 

 
 
 
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
บริษัท ทานตะวันอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) 

 
 

วัน เวลา และสถานที่ประชุม 
 

การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2568 จัดขึน้ในวนัพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) ภายใต้พระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 
รวมถึงหลกัเกณฑ์ กฎหมาย และระเบียบอื่น ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

บริษัทได้เลือกใช้ระบบควบคมุการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของบริษัท ออนไลน์แอสเซ็ท จ ากดั ด้วยระบบ 
Application IR Plus AGM ซึง่ระบบ E-AGM ที่บริษัทน ามาใช้ มีมาตรฐานตามพระราชก าหนดวา่ด้วยการประชมุผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม เร่ืองมาตรฐานการรักษาความมัน่คง
ปลอดภยัของการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมทัง้ที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม และเป็นไปตามนโยบายความ
เป็นส่วนตวั Data Privacy Policy ของบริษัทฯ ตามพระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เพื่อเป็นการ
คุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลของผู้ ถือหุ้น ในการเก็บรวบรวม การใช้ และการเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคล 

ส าหรับเอกสารที่ใช้ในการประชุมวนันี ้บริษัทได้เผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัท และแจ้งต่อตลาดหลกัทรัพย์แหง่
ประเทศไทย ตัง้แตว่นัท่ี 17 มีนาคม 2568 และบริษัทได้ด าเนินการเพื่อสง่เสริมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีด้านสทิธิความเทา่
เทียมกนัของผู้ ถือหุ้น โดยได้แจ้งข่าวตอ่ตลาดหลกัทรัพย์ฯ และเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ เพื่อเชิญผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ือง
ที่เห็นว่าส าคญัและสมควรที่จะบรรจเุป็นระเบียบวาระในการประชมุสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2568 รวมทัง้การเสนอช่ือผู้ที่
มีคณุสมบตัิเหมาะสมและสอดคล้องกบัหลกัเกณฑ์ของบริษัท เพื่อรับเลอืกแตง่ตัง้เป็นกรรมการ ตัง้แตว่นัท่ี 5 พฤศจิกายน 
2567 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2568 ซึง่ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลและระเบียบวาระตามหลกัเกณฑ์ที่ก าหนด 

 

เร่ิมการประชุม 
 

นางสาวศศิธร วงศ์วิไล ประธานกรรมการบริษัท ท าหน้าที่เป็นประธานที่ประชมุ ประธานฯกลา่วเปิดประชมุ พร้อม
ทัง้กล่าวต้อนรับผู้ ถือหุ้นที่มาประชุม และแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 10 ราย จ านวน 
1,673,476 หุ้น และรับมอบฉนัทะ 20 ราย จ านวน 50,803,150 หุ้น รวมเป็น 30 ราย นบัจ านวนหุ้นรวมกนัได้ 52,476,626 หุ้น 
คิดเป็นร้อยละ 58.3076 ของจ านวนหุ้นที่จ าหนา่ยทัง้หมดของบริษัท ถือวา่ครบองค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัท และยงัคง
รับลงทะเบียนตอ่ไป 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานุการที่ประชุม แนะน ากรรมการที่เข้าร่วมประชุม 
และผู้ เข้าร่วมประชมุอื่น ดงันี ้

 
 
 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 1 
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กรรมการที่เข้าร่วมประชุมครบทัง้จ านวน 9 คน (เป็นสัดส่วนกรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุมครบร้อยละ 100) 
1. นางสาวศศิธร  วงศ์วิไล   กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ 
2. นายอรรถ   เหมวิจิตรพนัธ์  กรรมการอิสระ รองประธานกรรมการ  

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาฯ  
3. นายสงิห์ชยั   อรุณวฒุิพงศ์  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ  

และกรรมการสรรหาฯ 
4. นายธนยั  ชรินทร์สาร   กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาฯ 
5. นายทรงพล  ชญัมาตรกิจ  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
6. นางพจนารถ   ปริญภทัร์ภากร   กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และ 

รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
7. นายฐิติศกัดิ ์  สกลุครู   กรรมการ ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง  

และกรรมการบริหาร 
8. นางสาวนฤศสยั  มหฐิติรัฐ   กรรมการ กรรมการบริหาร และที่ปรึกษาจดัซือ้ตา่งประเทศ 
9. นายสมสกลุ   วินิชบตุร   กรรมการ กรรมการบริหารความเสีย่ง กรรมการบริหาร และ 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่มงานบริหารธุรกิจ การเงิน และ
การลงทนุ 

ผู้เข้าร่วมประชุมอื่น จ านวน 9 คน คือ 
1. นายสรุศกัดิ์   เหลอืงอร่ามศรี  ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุม่งานการตลาดและการขาย  

(Current Markets) 
2. นางสาวยวุพร  พุม่ประเสริฐ  ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารบญัชีและการเงิน 

3. นายธรรศพงศ์   ฐิติหิรัญเมธี  ที่ปรึกษาประธานเจ้าหน้าที่บริหารและ 
      รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุม่งานปฏิบตัิการ 
4. นายยศพณ  แสงนิล   ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร การลงทนุ 
5. นายพทัธพล   เปรมตุน่   ผู้อ านวยการอาวโุสสายงาน New S-Curve 
6. นางสาวสาธิดา   รัตนานรัุกษ์  หุ้นสว่นจาก บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
7. นางสาวภทัรีรัตน์ โกสย์ีไกรนิรมล  ผู้จดัการจาก บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
8. นายอิสสระชยั  เดชาฤทธ์ิ   ที่ปรึกษากฎหมาย จากบริษัท กฎหมายอภิบญุ จ ากดั  
9. นายอรรถพล   เกรียงไกร   เลขานกุารบริษัท ท าหน้าที่เลขานกุารท่ีประชมุ 
 ประธานฯ ได้มอบหมายให้เลขานกุารฯชีแ้จงหลกัเกณฑ์ส าหรับการออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และการ
แสดงความคิดเห็น หรือถามค าถามตา่ง  ๆในการประชมุ  

นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานุการที่ประชุม ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่าบริษัทได้จดัให้มีการบนัทึกการประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในรูปแบบภาพและเสยีงตลอดการประชมุ หากทา่นผู้ ถือหุ้นต้องการขอไฟล์บนัทกึภาพและ
เสียงสามารถติดต่อขอได้ที่ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ และได้ชีแ้จงหลกัเกณฑ์ส าหรับการออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสยีง 
และการแสดงความคิดเห็น หรือถามค าถามตา่ง  ๆเพื่อให้ผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุได้รับทราบ ดงันี ้

1. ผู้ ถือหุ้นทกุคน จะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้นที่ตนถือและลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม โดยให้นบั 1 หุ้น
ตอ่ 1 เสยีง 
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2. ผู้ ถือหุ้น 1 ราย มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนวา่ เห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย หรือ งดออกเสยีง เพียงอยา่งใดอยา่งหนึง่
เทา่นัน้ 

3. ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ให้ผู้ ถือหุ้นเฉพาะที่ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง ลงคะแนนเสียงผา่น 
Application IR Plus AGM ใน Mobile หรือผา่น Web Application เพื่อการนบัคะแนนเสยีง สว่นผู้ ถือหุ้นที่
เห็นด้วย ไมจ่ าเป็นต้องลงคะแนนเสยีง 

4. เมื่อเร่ิมประชุมแล้ว ผู้ ถือหุ้น หรือผู้ รับมอบฉนัทะ สามารถลงคะแนนเสียงผ่าน Application IR Plus AGM 
ลว่งหน้าได้ในทกุวาระ หรือลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระ ที่อยูร่ะหวา่งการพิจารณาได้ 

5. ระบบจะรวมผลคะแนนในแตล่ะวาระ เมื่อมีการปิดวาระนัน้ๆ 
6. ในการรวมผลการนบัคะแนนเสยีง ระบบจะน าคะแนนเสยีงที่ไมเ่ห็นด้วย งดออกเสยีง หรือบตัรเสยี หกัออก

จากจ านวนเสียงทัง้หมด ของผู้ ถือหุ้นที่มาประชุม หรือของผู้ ถือหุ้น ที่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามแต่ละ
กรณี และสว่นท่ีเหลอืจะถือวา่เป็นคะแนนเสยีงที่เห็นด้วย 

7. ส าหรับการนบัคะแนนเสียงตามหนงัสือมอบฉันทะ บริษัทจะนบัคะแนนเสียงของแต่ละวาระตามหนงัสือ
มอบฉนัทะ ท่ีได้น าสง่มายงับริษัทก่อนการพิจารณาในวาระนัน้ๆ 

8. เมื่อการนับคะแนนเสียงของแต่ละวาระนัน้ๆ เสร็จสิน้ลง บริษัทจะแจ้งรายละเอียดผลการออกเสียง
ลงคะแนนของแตล่ะวาระนัน้ให้ที่ประชุมทราบ โดยแบ่งเป็นคะแนนเสียงเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสยีง 
และบตัรเสยี โดยคิดเป็นสดัสว่นร้อยละของผู้ ถือหุ้นตามมติที่ต้องใช้ในแตล่ะวาระ 

9. ส าหรับหลกัเกณฑ์การถามค าถาม หรือเสนอความคิดเห็นต่างๆ ผู้ ถือหุ้น สามารถพิมพ์ค าถาม หรือแสดง
ความคิดเห็นที่เก่ียวข้องกบัวาระ ท่ีก าลงัพิจารณาอยู่ ผ่าน Application โดยเลือกเมนเูคร่ืองหมายค าถาม 
และพิมพ์ข้อซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเข้าไปในระบบ และกดปุ่ ม Send ระบบจะท าการจดัเรียงล าดบั
ก่อนหลงั ตามล าดบัเวลาท่ีมีค าถาม หรือข้อคิดเห็นมา ทัง้นีบ้ริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการคดักรองค าถาม ท่ี
เหมาะสมกบัวาระการประชมุ 

10. เพื่อรักษาเวลาในการประชมุ กรณีมีค าถามเป็นจ านวนมากบริษัทจะด าเนินการตอบค าถามที่เก่ียวกบัวาระ
การประชุมนัน้ๆ โดยรวมไว้เป็นเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุมผู้ ถือหุ้นซึ่งจะเผยแพร่ผ่านระบบของ
ตลาดหลกัทรัพย์ และเว็ปไซต์ของบริษัทภายใน 14 วนันบัแตก่ารประชมุเสร็จสิน้ 

11. กรณีที่ผู้ ถือหุ้นประสบปัญหาการเข้าระบบการประชุมผู้ ถือหุ้น หรือระบบการออกเสียงลงคะแนน กรุณา
ปฏิบัติตามคู่มือการเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นสามัญประจ าปี 2568 และการออกเสียงลงคะแนนผ่านสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส์ โดย Application IR Plus AGM ที่ได้จดัสง่ให้กบัทา่นผู้ ถือหุ้น พร้อมหนงัสอืเชิญประชมุ หรือ
กรุณาติดต่อเจ้าหน้าที่ที่ดแูลระบบ ตามเบอร์โทรศพัท์ที่ได้แจ้งไว้ในคู่มือคือ 02-022-6200 กด 2 หรือ 626 
หรือ LINE ID @irplusagm หรือ Scan QR Code 

12. เพื่อให้การประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นไปอย่างโปร่งใส  บริษัทได้เชิญที่ปรึกษากฎหมายจาก บริษัท ส านักงาน
กฎหมายอภิบญุ จ ากดั คือ นายอิสสระชยั เดชาฤทธ์ิ  เพื่อท าหน้าที่ตรวจสอบการนบัคะแนนเสียงและเป็น
สกัขีพยานในการนบัคะแนน 

13. ความคิดเห็น หรือ ค าถามที่ไม่ตรงกับระเบียบวาระประธานที่ประชุมจะขอให้เสนอ หรือสอบถามใหม่ 
ในช่วงการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 8 ซึง่เป็นวาระพิจารณาเร่ืองอื่นๆ 

ในการประชมุครัง้นีม้ีวาระการประชมุทัง้สิน้รวม 8 วาระ ส าหรับการก าหนดระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือ
หุ้น ประจ าปี 2568 บริษัทได้ประกาศในเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อเรียนเชิญให้ผู้ ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชมุลว่งหน้า 



12 

ตัง้แต่วนัที่ 5 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2568 แต่เมื่อครบก าหนดเวลาแล้วปรากฏวา่ ไม่มีการเสนอระเบียบ
วาระอื่นใดมายงับริษัท   

จากนัน้ ประธานฯเสนอให้ที่ประชมุพิจารณาระเบียบวาระการประชมุ ดงัตอ่ไปนี ้:- 
วาระที่ 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 

ประธานฯ มอบหมายให้ นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานุการที่ประชุม น าเสนอรายงานการประชมุสามญั
ผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ประชุม ณ ห้องกรุงเทพ 2 ชัน้ M โรงแรมเซ็นทารา แกรนด์ แอท เซ็นทรัลลาดพร้าว เลขที่ 1695 
ถนนพหลโยธิน แขวงจตจุกัร เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 23 เมษายน 2567 ตามที่ได้จดัสง่ให้
ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสอืบอกกลา่วเชิญประชมุแล้ว รายละเอียดตามสิง่ที่สง่มาด้วย 1 จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณา 

ส าหรับ คะแนนเสยีงเพื่ออลงมติ ให้ถือคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน  
ถ้าเทา่กนัประธานในท่ีประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด   

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ตอบค าถามที่มีผู้ส่งค าถามเก่ียวกับรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 
2567 ดงักลา่ว 

เมื่อไมม่ีค าถาม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณารับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 
นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานุการที่ประชุมได้แจ้งการลงมตวิาระนีว้า่ต้องผา่นการอนมุตัคิะแนนเสยีงข้าง

มากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน  ถ้าเท่ากนัประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็น
เสยีงชีข้าด  
มติที่ประชุม   ที่ประชมุพิจารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 23 
เมษายน 2567 ตามที่เสนอ โดยไมม่ีการแก้ไข ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท์ ดงันี ้
 

  คิดเป็น (%) ของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุม 
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 52,477,826 100.0000 
ไมเ่ห็นด้วย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 
รวม 52,477,826 100.0000 

 

หมายเหต ุ: ระหว่างการประชุมวาระที่ 1 มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองเพิ่มขึน้อีก 2 ราย จ านวน 1,200 หุ้น รวม
เป็น 32 ราย รวม 52,477,826 หุ้น ของจ านวนหุ้นท่ีออกจ าหนา่ยและเรียกช าระแล้ว 
  
วาระที่ 2    คณะกรรมการรายงานกิจการของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 

 ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานุการที่ประชุม น าเสนอตอ่ผู้ ถือหุ้นวา่ รายงานผล
การด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 นัน้ได้จัดส่งให้ผู้ ถือหุ้ นพร้อมค าบอกกล่าวเรียกประชุมในครัง้นีแ้ล้ว 
รายละเอียดตามสิง่ที่สง่มาด้วย 2  

 นางพจนารถ ปริญภัทร์ภากร กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 ความคืบหน้าของโครงการแนวร่วมแนวร่วมตอ่ต้านคอร์รัป
ชนัของภาคเอกชนไทย (CAC) และแผนกลยทุธ์ด าเนินงานในปี 2568 ให้ที่ประชมุรับทราบโดยสรุปหวัข้อหลกั ดงันี ้ 

 

     รายการ   คะแนนเสียง (หุ้น) 
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1. รายงานผลการด าเนินงานในปี 2567 
ในปี 2567 บริษัททานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) ได้ด าเนินธุรกิจท่ามกลางความผนั

ผวนของเศรษฐกิจโลก แต่บริษัทฯยงัสามารถสร้างการเติบโตอย่างมีนยัส าคญั โดยมีผลประกอบการ
ส าคญัดงันี ้

  สรุปผลประกอบการ 

• ยอดขายรวมอยูท่ี่ 4,276 ล้านบาท เติบโตขึน้ 25.4% จากปีก่อนหน้า สะท้อนถึงศกัยภาพการ
ขยายตลาดและความเช่ือมัน่ของลกูค้า 

• ก าไรขัน้ต้น (GP Margin) เพิ่มขึน้เป็น 863 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 26.4% โดยคิดเป็นอตัราก าไร
ขัน้ต้น 20.2% สงูขึน้จาก 20.0% ในปีก่อนหน้า 

• ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร (SG&A) เพิ่มขึน้เป็น 510 ล้านบาท หรือ 23.3% จากการ
ลงทนุในโครงสร้างการบริหารและการตลาด 

• ก าไรจากการด าเนินงานอยู่ที่ 419 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 23.5% สะท้อนถึงประสิทธิภาพในการ
บริหารจดัการต้นทนุ 

• ก าไรสุทธิอยู่ที่ 329 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 14% จากปีก่อนหน้า แม้อัตราก าไรสุทธิจะลดลง
เล็กน้อยจาก 8.3% เป็น 7.6% เนื่องจากหลายปัจจัย เช่นราคาขายต่อกิโลที่ลดลง อัตรา
แลกเปลีย่น คา่เงินบาทท่ีแข็งขึน้เมื่อเทียบปี 2566 คา่ใช้จ่ายบริหารและ การพฒันาที่เพิ่มขึน้ 

• EBITDA อยูท่ี่ 575 ล้านบาท เติบโต 17.8% จากปีก่อนหน้า 
ผลประกอบการท่ีเติบโตนีเ้ป็นผลจากความมุง่มัน่ของบริษัทฯในการพฒันาคณุภาพสนิค้าการ 

ขยายตลาด และการปรับตวัให้สอดคล้องกบัสถานการณ์ตา่ง ๆ ทัง้ในและตา่งประเทศ 
ในช่วง 5 ปีที่ผา่นมา บริษัทฯมีการเติบโตของรายได้รวมเฉลีย่สะสม (CAGR) อยูท่ี่ 7.54% โดย

รายได้รวมเพิ่มขึน้จาก 3,197 ล้านบาทในปี 2563 เป็น 4,276 ล้านบาทในปี 2567 รายได้จากการ
ส่งออกยังคงเป็นสดัส่วนหลกั โดยในปี 2567 รายได้จากการส่งออกอยู่ที่ 3,649 ล้านบาท คิดเป็น
ประมาณ 85% ของรายได้รวม ขณะที่รายได้จากในประเทศอยู่ที่ 627 ล้านบาท แม้รายได้จะเติบโต
อย่างต่อเนื่อง แต่สดัส่วนก าไรสุทธิต่อรายได้รวมมีแนวโน้มลดลง โดยในปี 2567 อยู่ที่ 7.6% จาก 
10.8% ในปี 2563 ซึง่เป็นผลจากต้นทนุท่ีเพิ่มขึน้และการแขง่ขนัด้านราคาในตลาดโลก 

บริษัทฯตระหนกัถึงความท้าทายนี ้และมีแผนในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต รวมถึงขยาย
ฐานการผลติใหมใ่นเวียดนาม เพื่อลดต้นทนุและรักษาความสามารถในการท าก าไรในอนาคต 

ในปี 2567 บริษัทฯมีรายได้จากการขายรวมทัง้สิน้ 4,276 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนหน้า 
25.4% โดยเป็นผลจากการขยายฐานลกูค้าทัง้ในตลาดตา่งประเทศและในประเทศ โดยในไตรมาสที่ 4 
ปี 2567 บริษัทฯมีรายได้สงูถึง 1,223 ล้านบาท ซึ่งเป็นไตรมาสที่มีรายได้สงูที่สดุของปี และเติบโตถึง 
33.5% เมื่อเทียบกบัไตรมาสเดียวกนัของปีก่อน 

ด้านก าไรขัน้ต้น (Gross Margin) อยู่ที่ 863 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 26.4% จากปี 2566 โดยอตัรา
ก าไรขัน้ต้นอยูท่ี่ 20.2% เพิ่มขึน้จาก 20.0% ในปีก่อนหน้า แสดงให้เห็นถึงความสามารถในการควบคมุ
ต้นทนุได้ดีขึน้ แม้ในสภาวะต้นทนุวตัถดุิบและโลจิสติกส์ที่ผนัผวน  

เมื่อพิจารณารายไตรมาส อตัราก าไรขัน้ต้นสงูขึน้อยา่งตอ่เนื่องในช่วงคร่ึงหลงัของปี โดยเฉพาะ
ในไตรมาสที่ 3 และ 4 ซึง่อตัราก าไรขัน้ต้นอยูท่ี่ 21.8% และ 20.3% ตามล าดบั 
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ผลประกอบการในปีนีแ้สดงให้เห็นถึงแนวโน้มที่ดีทัง้ในแง่ของยอดขายและประสทิธิภาพในการ
สร้างก าไรขัน้ต้น ซึง่เป็นรากฐานส าคญัส าหรับการเติบโตในอนาคตของบริษัทฯ 

  ส าหรับการจ าแนกยอดขายมีอตัราสว่นการขายโดยแยกตามประเทศ และภมูิภาคดงันี ้ 

• ภูมิภาคยุโรปยงัคงเป็นตลาดหลกัของบริษัทฯ คิดเป็นสดัส่วน 50% ของยอดขายรวม แม้
ลดลงเลก็น้อยจาก 56% ในปีที่ผา่นมา แตย่งัมีรายได้เติบโตจาก 1,893 ล้านบาท เป็น 2,133 
ล้านบาท 

• ยอดขายตลาดอเมริกา เติบโตโดดเด่น โดยเพิ่มจาก 10% ในปี 2566 เป็น 23% ในปี 2567 
หรือเพิ่มขึน้จาก 357 ล้านบาท เป็น 974 ล้านบาท สะท้อนถึงความส าเร็จในการขยายตลาด
ในภมูิภาคนีต้ามแผนขยายตลาดใหมท่ี่วางไว้ในปี 2567  

• ยอดขายในภมูิภาคเอเชีย คิดเป็น 9% ของรายได้รวม อยูท่ี่ 402 ล้านบาท ลดลงเลก็น้อยจาก 
452 ล้านบาทในปีก่อน 

• ยอดขายลกูค้าออสเตรเลยี อยู่ที่ 3% หรือ 139 ล้านบาท ใกล้เคียงกบัปีก่อน 

• ยอดขายในประเทศ มีสดัสว่นรายได้ 15% คิดเป็น 627 ล้านบาท เพิ่มขึน้จาก 577 ล้านบาท
ในปีก่อน 

โดยรวมแล้ว บริษัทฯมีการเติบโตของยอดขายในทกุภมูิภาคหลกั โดยเฉพาะในตลาดอเมริกา
และยุโรป ซึ่งเป็นฐานรายได้ส าคัญที่ช่วยผลักดันการเติบโตของบริษัทฯในปีที่ผ่านมา และเป็น
เปา้หมายส าคญัส าหรับการขยายตวัในอนาคต 

ส าหรับสดัสว่นของสนิค้าจากยอดขาย สนิค้าหลกัที่ส าคญัได้แก่  

• ถงุซิป คิดเป็นร้อยละ 90 ของยอดขายของสนิค้าทัง้หมด 

• หลอด คิดเป็นร้อยละ 6 ของยอดขายของสนิค้าทัง้หมด 

• สนิค้าอื่นๆ คิดเป็นร้อยละ 4 ของยอดขายของสนิค้าทัง้หมด 
 อีกหนึ่งความส าเร็จที่ส าคญัของบริษัทฯในปีที่ผ่านมา คือ การจัดตัง้บริษัทย่อยในประเทศ
เวียดนาม ภายใต้ช่ือ บริษัท ทานตะวนัอุตสาหกรรม (เวียดนาม) จ ากัด ซึ่งได้รับการจดทะเบียนเป็น
บริษัทยอ่ยอยา่งเป็นทางการ เมื่อวนัท่ี 18 กนัยายน 2567  
 ส าหรับโครงการลงทนุในประเทศเวียดนาม บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม (เวียดนาม) จ ากดั 
ได้รับอนมุตัิทนุจดทะเบียนจ านวน 100,000 ล้านเวียดนามดอง หรือคิดเป็นเงินไทยประมาณ 134 ล้าน
บาท โครงการนีม้ีแผนการด าเนินการผลติใน 2 ระยะ ได้แก่ 

• ระยะที่ 1 มีก าลงัการผลติ 9,000 ตนัตอ่ปี เร่ิมในปี 2568 

• ระยะที่ 2 จะขยายก าลงัการผลติอีก 9,000 ตนั รวมเป็น 18,000 ตนัตอ่ปี ในปี 2569 
 โดยการขยายการลงทนุสูเ่วียดนามครัง้นี ้เป็นสว่นหนึง่ของกลยทุธ์ในการเพิ่มขีดความสามารถ
ในการผลิต นอกจากนี ้ยงัเป็นการวางรากฐานในการรองรับการเติบโตของตลาดในยุโรป และภมูิภาค
อาเซียนในระยะยาว ซึง่บริษัทฯเช่ือมัน่วา่จะช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งให้กบัธุรกิจในอนาคต 

  รางวลัของบริษัทฯในปี 2567 

• SET ESG RATING ระดับ “A” ได้รับการประเมินจัดอันดับเป็นรายช่ือหุ้นยั่งยืน  ประจ าปี 
2567 โดย ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 



15 

• ได้รับคดัเลือกติดอนัดบัในบริษัทกลุ่มหลกัทรัพย์ ESG100 ที่มีการด าเนินงานโดดเด่นด้าน
สิง่แวดล้อม สงัคม และธรรมาภิบาล (ESG) ตอ่เนื่องเป็นปีที่ 7 โดยสถาบนัไทยพฒัน์ 

• รางวลั Sustainability Disclosure Recognition ประจ าปี 2567 ได้รับรางวลัประกาศเกียรติ
คณุการเปิดเผยข้อมลูความยัง่ยนืตอ่เนื่องเป็นปีที่ 6 โดยสถาบนัไทยพฒัน์ และประชาคมการ
เปิดเผยข้อมลูความยัง่ยืน (SDC) 

• รางวลัชนะเลศิด้านนวตักรรมสนิค้าใหม ่จากงาน The 5th Thailand Plastics Awards 2024 
ในเดือนกนัยายนท่ีผ่านมา สินค้าที่ได้รับรางวลัคือผลิตภณัฑ์กลุม่ 6R ซึ่งเน้นแนวคิดรีไซเคิล
และลดผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อม  

2.    รายงานความคืบหน้าโครงการแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย หรือ 
Private Sector Collective Action against Corruption (CAC) 

• บริษัทฯมีการแจ้งนโยบาย No Gift Policy โดยแจ้งขอความร่วมมืองดเว้นการให้ของขวญัแก่
ผู้ บริหาร หรือพนักงานของบริษัทฯ โดยแจ้งต่อคู่ค้าและหน่วยงานภายนอก เมื่อวันที่ 1 
พฤศจิกายน 2566 

• บริษัทฯ ได้จดัอบรมนโยบายโครงการแนวร่วมปฏิบตัิในการต่อต้านการทจุริตในภาคเอกชน
ไทย ปี 2567 อบรมจ านวน 1 ครัง้ ในวนัท่ี 13 ธนัวาคม 2567 

• บริษัทฯ ได้มีการก าหนดการรับแจ้งเบาะแส ผ่านทางไปรษณีย์ถึง ประธานกรรมการบริษัท 
หรือ ประธานกรรมการตรวจสอบ และช่องทางออนไลน์ ทัง้ทาง E-mail : board-
thip@thantawan.com เว็บไซต์บริษัทฯ https://thantawan.com/th/corruption-reporting-
th/ และกลอ่งรับข้อเสนอแนะ/ ความคิดเห็น/ ข้อร้องเรียนภายในบริษัทฯ 

• บริษัทฯ ได้รับการต่ออายุสมาชิกของ แนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย หรือ 
Private Sector Collective Action against Corruption (CAC) ค รั ้ง ที่  2 เ มื่ อ วันที่  30 
กนัยายน 2567 

• ฝ่ายตรวจสอบภายในมีการสอบทานการปฏิบตัิตามนโยบายโครงการแนวร่วมปฏิบตัิในการ
ตอ่ต้านการทจุริตในภาคเอกชนไทย 

3. กลยุทธ์และแนวทางการด าเนินธุรกิจในปี 2568 
ส าหรับกลยุทธ์หลกัของบริษัทฯในปี 2568 เราได้ก าหนดแนวทางส าคญั 6 ด้าน เพื่อผลกัดนั

การเติบโต พฒันาองค์กร และสร้างความยัง่ยืน ดงันี ้
1) ขยายยอดขายไปทั่วโลก  เน้นการขยายตลาดทัง้ในสหรัฐอเมริกา ยุโรป และอาเซียน

โดยเฉพาะผา่นฐานการผลติใหมใ่นเวียดนาม 
2) สร้างนวตักรรม มุ่งพฒันาผลิตภณัฑ์ใหม่ที่ตอบโจทย์ความต้องการของลกูค้า และเป็นมิตร

ตอ่สิง่แวดล้อม 
3) พฒันาโรงงาน องค์กร และคน โดยการลงทุนในระบบอตัโนมตัิ ปรับปรุงกระบวนการผลิต 

และเสริมสร้างศกัยภาพบคุลากร 
4) คุณภาพและบริการมาเป็นที่หนึ่ง ด้วยการยกระดบัมาตรฐานสินค้าและบริการ เพื่อสร้าง

ความพงึพอใจสงูสดุให้กบัลกูค้า 
5) ขับเคลื่อนธุรกิจด้วยข้อมูลและ AI โดยน าเทคโนโลยีมาใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล เพื่อ

สนบัสนนุการตดัสนิใจอยา่งแมน่ย า 

mailto:board-thip@thantawan.com
mailto:board-thip@thantawan.com
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6) ESG DNA เป็นการผสานแนวคิดด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล เข้าสู่ทุก
กระบวนการขององค์กร 

กลยทุธ์ทัง้ 6 ด้านนี ้จะช่วยให้บริษัทฯเติบโต พฒันา และด าเนินธุรกิจได้อยา่งยัง่ยืนในระยะยาว  
4. การด าเนินธุรกิจบนพืน้ฐานของความยั่งยนื   

บริษัทฯมุ่งมัน่ในการด าเนินธุรกิจบนพืน้ฐานของความยัง่ยืน ทัง้ในด้านสิ่งแวดล้อม สงัคม และ  
ธรรมาภิบาล  

• ด้านสิ่งแวดล้อม เดินหน้าอย่างจริงจังในโครงการบริหารพลงังาน ลดของเสีย และพฒันา
ผลติภณัฑ์ที่ลดคาร์บอน 

• ด้านสงัคม มุ่งเน้นการพฒันาศกัยภาพพนกังาน สร้างความเป็นอยู่ที่ดี และส่งเสริมห่วงโซ่
อปุทานท่ียัง่ยืน 

• ด้านธรรมาภิบาล ยดึมัน่ในนโยบายตอ่ต้านทจุริต และการเปิดเผยข้อมลู ESG อยา่งโปร่งใส  
 ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ตอบค าถามที่มีผู้สง่ค าถามเก่ียวกบัรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯในรอบปี 
2567 ดงักลา่ว 
 นายไชยศักดิ์ กระษาปณ์การ ผู้ถอืหุ้น สอบถามตอ่ที่ประชมุที่เก่ียวข้องกบับริษัทยอ่ยที่ประเทศเวยีดนามดงันี ้

1. เปา้หมายลกูค้าของบริษัทยอ่ยที่ประเทศเวียดนามมีสดัสว่นอยา่งไรบ้าง 
2. บริษัทยอ่ยที่ประเทศเวียดนามจะสามารถรับรู้รายได้เมื่อไร 

 นางพจนารถ ปริญภัทร์ภากร กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร ตอบข้อสอบถามของผู้ ถือหุ้นดงันี ้

1. ในระยะที่ 1 สดัสว่นของลกูค้าของบริษัทยอ่ยที่ประเทศเวียดนามจะสนบัสนนุยอดขายให้กบัลกูค้าภมูิภาคยุโรป
ทัง้หมด 100% 

2. ตามแผนงาน บริษัทยอ่ยจะสามารถรับรู้รายได้ในไตรมาสที่ 3 ของปี 2568 ซึง่การด าเนินโครงการยงัเป็นไปตาม
แผนงาน 
นาย ธีระวุฒ ินวลแสง ผู้ถอืหุ้น สอบถามตอ่ที่ประชมุถึงความคืบหน้าบริษัทยอ่ยที่เวียดนามคืบหน้าอยา่งไร 

และจะเร่ิมผลติได้เมื่อไร 
นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่  

บริหาร ตอบข้อสอบถามของผู้ ถือหุ้นว่า ความคืบหน้าบริษัทยอ่ยที่เวียดนามคืบหน้าตามแผนการด าเนินงานโดยคาดวา่
จะสามารถเร่ิมผลติได้ในไตรมาสที่ 3 ของปี 2568 
 นายจตุรนต์ พลยศ ผู้ถือหุ้น สอบถามตอ่ที่ประชมุถึงความคืบหน้าของโครงการการจดัตัง้โรงงานท่ีเวียดนาม 
วา่จะสร้างรายได้ไตรมาสไหน และปัจจบุนัเร่ิมมีคา่ใช้จ่ายเกิดขึน้แล้วหรือไม่ 

นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่  
บริหาร ตอบข้อสอบถามของผู้ ถือหุ้นวา่ เป็นค าถามใกล้เคียงกบัผู้ ถือหุ้นก่อนหน้าโดยความคืบหน้าบริษัทยอ่ยที่เวียดนาม
คืบหน้าตามแผนการด าเนินงานโดยคาดวา่จะสามารถรับรู้รายได้ในไตรมาสที่ 3 ของปี 2568 ส าหรับในสว่นของคา่ใช้จ่าย
มีรายละเอียดที่เกิดขึน้แล้วในช่วงเร่ิมต้นโครงการ และขอให้นางสาวยวุพร พุ่มประเสริฐ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
บญัชีและการเงิน ชีแ้จงในรายละเอียด 
 นางสาวยุวพร พุ่มประเสริฐ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารบัญชีและการเงิน ตอบค าถามว่า ปัจจุบนั
ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึน้เป็นค่าใช้จ่ายเร่ิมต้นในการด าเนินโครงการ โดยมีรายการค่าใช้จ่ายหลกัคือ ค่าใช้จ่ายด้านการสรรหา
บุคลากรเพื่อเตรียมความพร้อมในการผลิตทัง้พนักงานรายเดือน และเร่ิมทยอยรับพนักงานรายวันเข้ามาบางส่วน 
นอกจากนัน้จะเป็นคา่ใช้จ่ายด้านท่ีปรึกษากฎหมาย ด้านบญัชีและภาษี เป็นต้น 
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 นายจตุรนต์ พลยศ ผู้ถือหุ้น สอบถามตอ่ที่ประชุมวา่ส าหรับเป้าหมายการผลิตที่โรงงานท่ีเวียดนาม หากการ
ผลติที่ 9,000 ตนั จะสามารถสร้างรายได้ประมาณเทา่ไร 
 นาย ไชยศักดิ์  กระษาปณ์การ ผู้ถือหุ้น สอบถามถึงก าลงัการผลิตที่โรงงานในประเทศเวียดนามมีสดัสว่น
เทา่ไรของการผลติทัง้หมดในกลุม่บริษัท 

นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่  
บริหาร แจ้งผู้ ถือหุ้นทราบวา่ เนื่องจากค าถามจากผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวข้องกบัโครงการการจดัตัง้บริษัทยอ่ยที่เวียดนามมีเข้ามา
มาก จึงขอมอบหมายให้นายสุรศักดิ์  เหลืองอร่ามศรี ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่มงานการตลาดและการขาย 

(Current Markets) ซึ่งรับผิดชอบในการเป็นกรรมการผู้จดัการของบริษัทย่อยที่ประเทศเวียดนามด้วย  ตอบข้อสอบถาม
ของผู้ ถือหุ้นและสรุปรายละเอียดทัง้หมดของโครงการการจดัตัง้บริษัทยอ่ยที่เวียดนาม เพื่อสร้างความมัน่ใจให้กบัผู้ ถือหุ้น
ส าหรับโครงการดงักลา่วคือ ปัจจุบนัอยู่ระหว่างการจดัตัง้บริษัทย่อย และมีค่าใช้จ่ายในช่วงระหว่างเร่ิมด าเนินโครงการ
ตามที่ นางสาวยุวพร พุ่มประเสริฐ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารบัญชีและการเงนิ ชีแ้จงให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบแล้ว 
ส าหรับในช่วงแรกที่ประมาณการผลติที ่9,000 ตนั ซึง่คิดเป็นประมาณ 30% ของก าลงัการผลติทัง้หมดในกลุม่ของบริษัทฯ 
และจะสามารถสร้างรายได้ประมาณ 1,000 ล้านบาท ทัง้นีโ้ครงการดงักลา่วเป็นการสร้างความได้เปรียบทางการแขง่ขนั
ทางธุรกิจ เพิ่มขีดความสามารถในการผลิต และเป็นการวางรากฐานในการรองรับการเติบโตของตลาดในยุโรปใน
ระยะแรก ส าหรับระยะถดัไปอยูร่ะหวา่งการพิจารณาเนื่องจากยงัมีความไมแ่นน่อนทางภมูิรัฐศาสตร์ (Geopolitical)  
 นาย ไชยศักดิ์ กระษาปณ์การ ผู้ถือหุ้น สอบถามตอ่ที่ประชมุถึงบริษัทฯ ได้รับผลกระทบจากการขึน้ภาษีของ
สหรัฐอเมริกาอยา่งไรบ้าง 

นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่  
บริหาร ตอบข้อสอบถามของผู้ ถือหุ้นว่า การปรับขึน้ภาษีน าเข้าสินค้าของสหรัฐอเมริกาอาจสง่ผลกระทบต่อการด าเนิน
ธุรกิจของบริษัทฯ โดยในปีที่ผา่นมายอดขายจากตลาดสหรัฐอเมริกาสงูขึน้ในสดัสว่นประมาณ 23% ของยอดขายรวม โดย
บริษัทฯได้ติดตามถึงมาตรการการปรับขึน้ภาษีน าเข้าสนิค้าของสหรัฐอเมริกาอยา่งใกล้ชิด เพื่อบริหารจดัการความเสีย่งใน
ความเสีย่งดงักลา่ว 
 นายสุรศักดิ์  เหลืองอร่ามศรี ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่มงานการตลาดและการขาย (Current 
Markets) ตอบข้อสอบถามของผู้ ถือหุ้ นเพิ่มเติมว่า บริษัทฯได้ติดตามมาตรการการปรับขึน้ภาษีน าเข้าสินค้าของ
สหรัฐอเมริกาอย่างใกล้ชิด เนื่องจากสถานการณ์ปัจจุบนัยงัอยู่ภายใต้การเจรจาต่อรองในระดบัประเทศ อย่างไรก็ตาม
ผลกระทบที่เกิดขึน้ทุกองค์กร ทุกหน่วยงานก็จะได้รับผลกระทบเช่นเดียวกัน และพยายามปรับตวัในการด าเนินธุรกิจ
ภายใต้ปัจจัยเสี่ยงดงักล่าว โดยบริษัทฯได้เตรียมความพร้อมรับมือกับปัจจัยเสี่ยงดงักล่าวด้วยการปรับกลยุทธ์ในการ
ด าเนินธุรกิจ ในการเปิดตลาดอื่นรองรับไว้ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นมัน่ใจวา่บริษัทฯได้มีการวางแนวทางในการบริหารความเสี่ยงใน
ปัจจยัเสีย่งดงักลา่วไว้อยา่งครบถ้วน 
 นาย ธีระวุฒ ินวลแสง ผู้ถอืหุ้น สอบถามตอ่ที่ประชมุถึงยอดขายในไตรมาสที่ 4/2567 มียอดขายสงูสดุเพราะ
การสัง่ซือ้ปกติหรือลกูค้าสัง่สต็อคสนิค้าเพิ่มก่อนปรับภาษีน าเข้าสนิค้าของสหรัฐอเมริกา 
 นายสุรศักดิ์  เหลืองอร่ามศรี ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่มงานการตลาดและการขาย (Current 
Markets) ตอบข้อสอบถามของผู้ ถือหุ้นว่า ส าหรับยอดขายในไตรมาสที่ 4/2567 ไม่ได้เกิดขึน้จากการปรับภาษีน าเข้า
สนิค้าของสหรัฐอเมริกา แตเ่ป็นช่วงเวลาในการสัง่ซือ้สนิค้าจากลกูค้าในแตล่ะรอบปี และในช่วงวนัหยดุยาวลกูค้าจึงมีการ
สัง่ซือ้สนิค้าสงูมากขึน้ในช่วงเวลาดงักลา่ว 
 นายจตุรนต์ พลยศ ผู้ถือหุ้น สอบถามต่อที่ประชุมว่า การค้าของสหรัฐ ส่งผลอย่างไรกบับริษัทฯในปัจจุบนั 
และการเร่งปริมาณการสัง่ซือ้สนิค้าจากลกูค้ามากขึน้แล้วหรือไม่ 



18 

 นายสุรศักดิ์  เหลืองอร่ามศรี ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่มงานการตลาดและการขาย (Current 
Markets) ตอบข้อสอบถามของผู้ ถือหุ้นวา่ ปัจจบุนัการสัง่ซือ้สนิค้าจากลกูค้ายงัเป็นไปตามปกติ  
 นายไชยศักดิ์  กระษาปณ์การ ผู้ถือหุ้น สอบถามต่อที่ประชุมว่า เป้าหมายการเติบโตของรายได้ในปี 2568 
เป็นอยา่งไร 

นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่ 
บริหาร ตอบข้อสอบถามของผู้ ถือหุ้นวา่ เป้าหมายการเติบโตของรายได้ในปี 2568 ยงัเป็นไปตามแผนงานโดยคาดวา่จะ
เติบโตในสดัสว่นประมาณ 7-10% ซึง่เป็นไปตามแนวทางกลยทุธ์ที่ขยายตลาดไปในตลาดใหมเ่พิ่มเติมขึน้ 
 ที่ประชมุรับทราบการรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯในรอบปี 2567 
 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิส าหรับปีสิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 2567 
ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานกุารที่ประชุม น าเสนอต่อผู้ ถือหุ้นว่า งบการเงิน

ส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ดงักลา่ว ได้จดัท าขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ผ่านการตรวจสอบ 
และรับรองโดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาตและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทแล้ว 
โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในงบการเงินของรายงานประจ าปี 2567 

หลงัจากนัน้ประธานฯได้มอบหมายให้ นางสาวยุวพร พุ่มประเสริฐ ประธานเจ้าหน้าที่กลุม่งานบญัชีการเงิน 
รายงานสรุปงบการเงินส าหรับปีสิน้สดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 โดยในระหวา่งปีปัจจบุนั บริษัทฯได้มีการจดัตัง้บริษัทย่อย
ในเวียดนามเมื่อวนัที่ 18 กันยายน 2567 จึงถือว่าเป็นการจัดท างบการเงินรวมขึน้เป็นครัง้แรก ซึ่งเป็นการรวมผลการ
ด าเนินงานของบริษัทย่อยตัง้แตว่นัท่ี 18 กนัยายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ในงบการเงินรวมนี ้ดงันัน้จะสามารถ
เปรียบเทียบงบการเงินกบัปีก่อนหน้าเฉพาะงบการเงินเฉพาะกิจการเทา่นัน้ โดยมีสาระส าคญั ดงันี ้

3.1 งบก าไรขาดทุน 
- กลุ่มบริษัทมีรายได้รวม 4,275 ล้านบาท รายได้รวมเฉพาะกิจการ 4,281 ล้านบาทเปรียบเทียบกบัปี

ก่อน 3,410 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อน 871 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 25 โดยปัจจยัหลกัที่เพิ่มขึน้มา
จากรายได้จากการขายต่างประเทศที่สงูขึน้จากลกูค้ารายหลกัที่เคยชะลอค าสัง่ซือ้ไปในปี  2566 ได้
กลบัมามีค าสัง่ซือ้เป็นปกติในปีปัจจบุนั 

- ต้นทุนจากการขายปรับตัวเพิ่มขึน้จากปริมาณการขายที่เพิ่มขึน้ โดยต้นทุนขายรวมเฉพาะกิจการ 
3,417 ล้านบาท เปรียบเทียบกบัปีก่อน 2,727 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อน 689 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อย
ละ 25 

- ส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการก าไรขัน้ต้นรวม 863 ล้านบาท โดยมีอตัราก าไรขัน้ต้นร้อยละ 20.2 
สงูขึน้จากปีก่อนร้อยละ 0.2  

- งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการค่าใช้จ่ายในการขาย 149 ล้านบาท เปรียบเทียบกบัปีก่อน 
128 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อน 20 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 15 สาเหตทุี่เพิ่มขึน้มาจากค่าใช้จ่ายใน
การสง่ออกและคา่ขนสง่สนิค้าซึง่เพิ่มขึน้ตามยอดขายที่สงูขึน้ 

- งบการเงินรวมคา่ใช้จ่ายในการบริหาร 361 ล้านบาท ส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการคา่ใช้จ่ายในการ
บริหาร 352 ล้านบาท เปรียบเทียบกับปีก่อน 275 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อน 76 ล้านบาท เพิ่มขึน้
ร้อยละ 28 สาเหตทุี่เพิ่มขึน้มาจากค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัการสรรหาพนกังานตามอตัราก าลงัและการสรร
หา Successor ในต าแหน่งผู้บริหารระดบัสงูที่จะเกษียณอายุในอีก 1-2 ปีข้างหน้า และค่าใช้จ่ายที่
เก่ียวข้องกบัการขยายธุรกิจไปในประเทศเวียดนาม ซึ่งไม่ได้เป็นรายการที่เกิดขึน้เป็นประจ า รวมถึง
การเพิ่มขึน้ของคา่ใช้จ่ายที่เก่ียวข้องกบัการพฒันาองค์กรในอนาคต เช่น คา่วิจยัและพฒันา 
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- งบการเงินรวมก าไรสุทธิ 328 ล้านบาท ส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการก าไรสุทธิ 341 ล้านบาท 
เปรียบเทียบกบัปีก่อน 288 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อน 52 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 18 โดยมีสาเหตุ
หลกัมาจากรายได้จากการขายที่สงูขึน้ทัง้จากในประเทศและตา่งประเทศ 

3.2 งบแสดงฐานะการเงนิ  
- งบการเงินรวมสนิทรัพย์รวม 3,765 ล้านบาท ส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการสนิทรัพย์รวม 3,501 ล้าน

บาท เปรียบเทียบกบัปีก่อน 3,165 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อน 336 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 10 โดย
สาเหตุหลกัมาจากการเพิ่มขึน้ของลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่นซึ่งสอดคล้องกับรายได้จากการขายที่
เพิ่มขึน้ รวมถึงสินค้าคงเหลือที่สงูขึน้จากปริมาณวตัถดุิบและสินค้าส าเร็จรูปที่สงูขึน้ ซึ่งเป็นไปในทาง
เดียวกนักบัยอดขายที่เติบโตขึน้ และเพื่อรองรับค าสัง่ซือ้จากลกูค้าที่สงูขึน้  

- สนิทรัพย์สทิธิการใช้ เพิ่มขึน้จ านวน 245 ล้านบาท โดยรายการหลกัมาจากสญัญาเช่าท่ีดินและสิง่ปลกู
สร้างของบริษัทยอ่ยในประเทศเวียดนาม  

3.3 หนีส้ิน และส่วนของผู้ถอืหุ้น 

- งบการเงินรวมมีหนีส้ินรวมจ านวน 999 ล้านบาท โดยรายการหลกัเนื่องมาจากหนีส้ินตามสญัญาเช่า
การเงินเพิ่มขึน้จากสญัญาเช่าที่ดินและสิ่งปลกูสร้างของบริษัทย่อยในประเทศเวียดนาม   ส าหรับงบ
การเงินเฉพาะกิจการมีหนีส้ินรวมจ านวน 724 ล้านบาท เปรียบเทียบกบัปีก่อน 522 ล้านบาท เพิ่มขึน้
จากปีก่อน 201 ล้านบาท หรือร้อยละ 39 โดยรายการหลกัเนื่องมาจากเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น
เพิ่มขึน้ตามปริมาณการสัง่ซือ้วตัถดุิบที่สงูขึน้เพื่อรองรับยอดขายที่เติบโตขึน้  

3.4 งบกระแสเงนิสด 

- ในระหว่างปี 2567 งบการเงินรวมบริษัทมีกระแสเงินสดใช้ไปจากกิจการการด าเนินงาน 59 ล้านบาท 
และจ านวน 66 ล้านบาทตามงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยกระแสเงินสดที่ใช้ไปจากเงินทนุหมนุเวียนที่
สงูขึน้ตามยอดขายที่สงูขึน้ 

- งบการเงินรวมบริษัทมีกระแสเงินสดใช้ไปจากกิจกรรมการลงทนุ 31 ล้านบาท โดยสว่นใหญ่เป็นการ
ลงทนุในการซือ้เคร่ืองจกัรเพื่อผลิตของบริษัทฯ ส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการมีกระแสเงินสดใช้ไป
จากกิจกรรมการลงทนุ 129 ล้านบาท รายการหลกัคือเงินลงทนุในบริษัทยอ่ยประเทศเวียดนาม  

- กระแสเงินสดใช้ไปจากกิจกรรมทางการเงิน 227 ล้านบาท รายการหลกัจากการจ่ายเงินปันผล และ
การช าระคืนหนีส้นิตามสญัญาเช่าทางการเงิน  

 นายสิงห์ชัย อรุณวุฒิพงศ์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ ได้ให้ความเห็นในวาระนีว้า่
งบการเงินดงักลา่วได้จดัท าขึน้ตามมาตฐานรายงานทางการเงินท่ีผา่นพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและผา่นการ
ตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเป็นงบการเงินท่ีแสดงแบบไมม่ีเง่ือนไข จึงเห็นสมควรเสนอตอ่ผู้ ถือหุ้นเพื่อ
พิจารณาอนมุตัิ  
 นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานุการที่ประชุม แจ้งแก่ที่ประชุมว่า ส าหรับคะแนนเสียงเพื่ออลงมติ ให้ถือ
คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน  ถ้าเทา่กนัประธานในท่ีประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อกี
เสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด   
 ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ตอบค าถามที่มีผู้สง่ค าถามเก่ียวกบังบการเงินส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567
ดงักลา่ว 
 นายวัชรพงษ์ หุ่นศรีสกุล ผู้ถือหุ้น ได้สอบถามต่อที่ประชุมวา่ คาดว่าบริษัทฯจะได้รับผลกระทบจากการเพิ่ม
ภาษีน าเข้าของสหรัฐอเมริกาอยา่งไรบ้าง และบริษัทฯจะลดผลกระทบได้อยา่งไรบ้าง 
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 นายสุรศักดิ์  เหลืองอร่ามศรี ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่มงานการตลาดและการขาย (Current 
Markets) ตอบข้อสอบถามของผู้ ถือหุ้นวา่ ปัจจบุนับริษัทฯยงัไมไ่ด้รับผลกระทบจากการเพิ่มภาษีน าเข้าของสหรัฐอเมริกา
โดยบริษัทฯได้ติดตามมาตรการการปรับขึน้ภาษีน าเข้าสนิค้าของสหรัฐอเมริกาอยา่งใกล้ชิด เนื่องจากสถานการณ์ปัจจบุนั
ยังอยู่ภายใต้การเจรจาต่อรองในระดับประเทศในช่วง 90 วัน โดยบริษัทฯได้เตรียมความพร้อมรับมือกับปัจจัยเสี่ยง
ดงักลา่วด้วยการปรับกลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจ ในการเปิดตลาดอื่นรองรับไว้ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นมัน่ใจวา่บริษัทฯได้มีการวาง
แนวทางในการบริหารความเสีย่งในปัจจยัเสีย่งดงักลา่วไว้อยา่งครบถ้วน 
 ประธานฯ ขอให้ที่ประชมุพิจารณาอนมุตัิงบการเงินส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567  
 ส าหรับ คะแนนเสยีงเพื่อลงมติ ให้ถือคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน  ถ้า
เทา่กนัประธานในท่ีประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด   
มติที่ประชุม   ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมตัิงบการเงินของบริษัท ส าหรับปีสิน้สดุวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ตามที่
เสนอ ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท์ ดงันี ้

  คิดเป็น (%) ของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุม 
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 52,487,826 100.0000 
ไมเ่ห็นด้วย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 
รวม 52,487,826 100.0000 

หมายเหต ุ: ระหวา่งการประชมุวาระที่ 3 มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุทัง้สิน้ 33 ราย จ านวน รวม 52,487,826 หุ้น  
ของจ านวนหุ้นที่ออกจ าหนา่ยและเรียกช าระแล้ว 
 

วาระที่ 4   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2567 และการจ่ายเงนิปันผล 
ประธานฯ มอบหมายให้ นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานกุารที่ประชุม น าเสนอต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ มีก าไร

สทุธิส าหรับปี 2567 จ านวน 328.98 ล้านบาท และไม่มียอดขาดทนุสะสม บริษัทฯสามารถพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้น
ได้ ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 44  ที่วา่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล เงินปันผลนัน้ให้แบง่ตามจ านวนหุ้น หุ้นละเทา่ๆ กนั และข้อ 45 
ที่ว่าบริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี หกัด้วย
ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียน รายละเอียด
ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วย 10 

ตามนโยบายของบริษัทฯในการพิจารณาจ่ายเงินปันผล   บริษัทฯค านึงถึงผลประกอบการ  และผลตอบแทนของผู้ ถือหุ้นในระยะ
ยาว การจ่ายเงินปันผลในอตัราที่เสนอเป็นอตัราที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นวา่เหมาะสม และเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล
ที่ขึน้อยู่กบัผลประกอบการ โดยบริษัทฯจะยงัคงมีเงินทนุที่แข็งแกร่งสามารถรองรับการเจริญเติบโต  และการขยายตวัของธุรกิจของบริษัทฯ
ได้อยา่งตอ่เนื่อง การจดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2567 ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2567 ถึง วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ
เสนออนมุตัิจ่ายปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงิน 148,499,481.90 บาท หรือในอตัรา 1.65 
บาทตอ่หุ้น อยา่งไรก็ตาม มติที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 8/2567 เมื่อวนัท่ี 14 สงิหาคม 2567 ได้อนมุตัิการจ่ายเงิน
ปันผลระหวา่งกาลจากผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือนสิน้สดุวนัท่ี 30 มิถนุายน 2567 เป็นจ านวนเงิน 58,499,795.90 บาท 
หรือในอตัรา 0.65 บาทตอ่หุ้นและได้จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลดงักลา่วครบถ้วนแล้ว เมื่อวนัท่ี 12 กนัยายน 2567 

     รายการ   คะแนนเสียง (หุ้น) 
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ดงันัน้ จะคงเหลือเงินปันผลจ่ายจากผลการด าเนินงานส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 เป็นจ านวนเงิน 
89,999,686.00 บาท หรือในอตัรา 1.00 บาทต่อหุ้น โดยจ่ายปันผลในรูปแบบของเงินสดเป็นการจ่ายจากก าไรสทุธิของ
กิจการท่ีเสยีภาษีเงินได้นิติบคุคลร้อยละ 20 ทัง้นีก้ารจ่ายเงินปันผลจะต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 
2568 ก่อน และก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในวนัอังคารที่ 20 พฤษภาคม 2568 ก าหนดให้ วันพฤหัสบดีที่ 20 
มีนาคม 2568 เป็นวนัก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้น (RECORD DATE) เพื่อสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 
2568 และก าหนดให้วนัศกุร์ที่ 2 พฤษภาคม 2568 เป็นวนัก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้น (RECORD DATE) เพื่อสทิธิในการรับเงิน
ปันผลจากผลการด าเนินงานของปี 2567 บริษัทฯ ไมต้่องจดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2567 เพื่อเป็นทนุส ารองตาม
กฎหมายเนื่องจากมีทนุส ารองตามกฎหมายครบถ้วนแล้ว 

ส าหรับ คะแนนเสยีงเพื่อลงมติ ให้ถือคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน  ถ้า
เทา่กนัประธานในท่ีประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ตอบค าถามที่มีผู้สง่ค าถามเก่ียวกบัการจดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2567 
และการจ่ายเงินปันผล ดงักลา่ว 

เมื่อไมม่ีค าถาม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณาอนมุตัิจดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2567 และการ
จ่ายเงินปันผล 
มติที่ประชุม    ที่ประชมุพิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิให้จดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานส าหรับการจ่ายปันผลประจ าปี 2567 
เพื่อจ่ายปันผลส่วนที่เหลือในอัตราหุ้นละ 1.00 บาท รวมเป็นเงินปันผลทัง้สิน้ 89,999,686.00 บาท โดยจ่ายปันผลใน
รูปแบบของเงินสดเป็นการจ่ายจากก าไรสทุธิของกิจการที่เสียภาษีเงินได้นิติบคุคลร้อยละ 20 และก าหนดจ่ายเงินปันผล
ให้แก่ผู้ ถือหุ้นในวนัองัคารที่ 20 พฤษภาคม 2568 ก าหนดให้วนัศกุร์ที่ 2 พฤษภาคม 2568 เป็นวนัก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้น 
(RECORD DATE) เพื่อสทิธิในการรับเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของปี 2567 ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท์ ดงันี ้

  คิดเป็น (%) ของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุม 
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 52,487,826 100.0000 
ไมเ่ห็นด้วย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 
รวม 52,487,826 100.0000 

หมายเหต ุ: ระหว่างการประชุมวาระที่ 4 มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมทัง้สิน้ 33 ราย รวม 52,487,826 หุ้น ของจ านวนหุ้นที่
ออกจ าหนา่ยและเรียกช าระแล้ว     
 

วาระที่ 5  พิจารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 ส าหรับวาระนี ้นายอรรถ เหมวิจิตรพันธ์ นายสมสกุล วินิชบุตร และนายธนัย ชรินทร์สาร กรรมการท่ีมี
สว่นได้เสียทัง้ 3 ท่าน ได้ออกจากห้องประชุม ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานกุารที่ประชุม 
น าเสนอตอ่ที่ประชมุวา่ ตามข้อบงัคบัของบริษัทก าหนดให้กรรมการต้องออกจากต าแหนง่จ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการ
ทัง้หมด ซึง่กรรมการที่ถึงคราวออกตามวาระในปีนี ้มีจ านวน 3 ทา่น คือ 
 1. นายอรรถ เหมวิจิตรพนัธ์  กรรมการอิสระ 
 2. นายสมสกลุ วินิชบตุร  กรรมการ 
 3. นายธนยั ชรินทร์สาร      กรรมการอิสระ 

     รายการ   คะแนนเสียง (หุ้น) 
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 บริษัทได้เชิญให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลซึง่มีคณุสมบตัิเหมาะสมเพื่อรับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท ตัง้แตว่นัที่ 
5 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2568 อย่างไรก็ดีไมม่ีผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลใดเพื่อรับการแต่งตัง้เป็นกรรมการ
ของบริษัทฯ 
 นายสิงห์ชัย อรุณวุฒิพงศ์ กรรมการสรรหาฯ ให้ความเห็นในวาระนีว้่า ได้พิจารณากลัน่กรองถึงความ
เหมาะสมของกรรมการดงักลา่ว ว่าเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ มีความเช่ียวชาญในสายงาน และมีความเหมาะสมกบั
การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อีกทัง้บคุคลดงักลา่วไมม่ีการด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจท า
ให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง และตามข้อบงัคบัของ
บริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาเลอืกตัง้กรรมการ ดงันี ้
  1. นายอรรถ เหมวิจิตรพนัธ์  ซึง่ต้องออกจากต าแหนง่กรรมการตามวาระกลบัเข้าด ารงต าแหนง่ 
     กรรมการตอ่ไปอีกวาระหนึง่โดยด ารงต าแหนง่กรรมการอิสระ 
  2. นายสมสกลุ วินิชบตุร ซึ่งต้องออกจากต าแหน่งกรรมการตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการตอ่ไปอีกวาระหนึง่โดยด ารงต าแหนง่กรรมการ 
  3. นายธนยั ชรินทร์สาร ซึ่งต้องออกจากต าแหน่งกรรมการตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการตอ่ไปอีกวาระหนึง่โดยด ารงต าแหนง่กรรมการอิสระ 
 โดยให้มีผลตัง้แตว่นัท่ี 23 เมษายน 2568 เป็นต้นไป  
 ประวตัิและสดัส่วนการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการของผู้ ได้รับการเสนอช่ือให้แต่งตัง้เป็นกรรมการของบริษัท 
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 และคุณสมบัติของกรรมการอิสระเข้มกว่าข้อก าหนดขัน้ต ่าของส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ก าหนด รายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วย 4 ในหนงัสอืบอกกลา่วเชิญประชมุ 
 ส าหรับการออกเสียงเลอืกตัง้กรรมการครัง้นีจ้ะพิจารณาทีละต าแหนง่ โดยคะแนนเสียงเพื่อลงมติ ให้ถือคะแนน
เสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชุม และออกเสียงลงคะแนน  ถ้าเท่ากนัประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสยีง
หนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 
 ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ตอบค าถามที่มีผู้ส่งค าถามเก่ียวกบัการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตาม
วาระ ดงักลา่ว 
 เมื่อไมม่ีค าถาม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณาแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
มติที่ประชุม  ที่ประชมุพิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ซึง่ต้องออกจากต าแหน่ง
ตามวาระกลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการตอ่ไปอีกวาระหนึง่ในต าแหนง่เดิม ดงันี  ้
  

             1. นายอรรถ เหมวิจิตรพนัธ์ กรรมการอิสระ ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท์  ดงันี ้
  คิดเป็น (%) ของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุม 

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 52,487,826 100.0000 
ไมเ่ห็นด้วย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 
รวม 52,487,826 100.0000 

  
 
 

     รายการ   คะแนนเสียง (หุ้น) 
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 2. นายสมสกลุ วินิชบตุร กรรมการ ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท์ ดงันี ้
  คิดเป็น (%) ของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุม 

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 52,487,826 100.0000 
ไมเ่ห็นด้วย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 
รวม 52,487,826 100.0000 

              

 3. นายธนยั ชรินทร์สาร กรรมการอิสระ ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท์ ดงันี ้
  คิดเป็น (%) ของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุม 

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 52,487,826 100.0000 
ไมเ่ห็นด้วย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 
รวม 52,487,826 100.0000 

 โดยให้มีผลตัง้แตว่นัท่ี 23 เมษายน 2568 เป็นต้นไป 

 หมายเหตุ : ระหว่างการประชุมวาระที่ 5 มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมทัง้สิน้ 33 ราย รวม 52,487,826 หุ้ น ของ
จ านวนหุ้นท่ีออกจ าหนา่ยและเรียกช าระแล้ว 
 

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
 ตัง้แต่วาระนีเ้ป็นต้นไป นายอรรถ เหมวิจิตรพันธ์ นายสมสกุล วินิชบุตร และนายธนัย ชรินทร์สาร ได้กลบัเข้าห้อง
ประชมุ 
 ประธานฯ มอบหมายให้ นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานกุารที่ประชมุ น าเสนอตอ่ที่ประชมุวา่ ตามข้อบงัคบั
ของบริษัทข้อ 22 ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิได้รับคา่ตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนสั 
หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ๆ ตามข้อบงัคบั หรือตามที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณา ทัง้นีไ้ม่ว่าจะก าหนดเป็น
จ านวนแน่นอน หรือก าหนดเป็นกฎเกณฑ์ที่จะใช้ในการพิจารณาเป็นคราวๆไป หรือก าหนดให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมี
การเปลีย่นแปลงก็ได้  
 บริษัทฯ มีขัน้ตอนการเสนอค่าตอบแทน โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาฯ ก่อนน าเสนอ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาเห็นชอบ ก่อนให้น าเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อ พิจารณาอนมุตัิ ซึ่งคณะกรรมการ
สรรหาฯ ได้พิจารณาตามหลกัเกณฑ์ที่ได้ก าหนดไว้ ดงันี ้

1) พิจารณาตามความเหมาะสม ซึ่งเทียบเคียงจากหลกัเกณฑ์ วิธีการ อตัราการจ่าย หน้าที่ความรับผิดชอบที่
ได้รับมอบหมายของบริษัทฯซึง่อยูใ่นธุรกิจ/อตุสาหกรรมเดียวกนั และโดยค านงึถึงสภาพคลอ่งของบริษัทฯ 

2) พิจารณาจ่ายโบนสัให้เฉพาะกรรมการที่ไม่ได้ด ารงต าแหน่งเป็นผู้บริหารบริษัท และจะจ่ายต่อเมื่อได้มีการ
จ่ายเงินปันผลแก่ผู้ ถือหุ้น 

 

     รายการ   คะแนนเสียง (หุ้น) 

     รายการ   คะแนนเสียง (หุ้น) 
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 นายธนัย ชรินทร์สาร กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาฯ ให้ความเห็นในวาระนีว้่า ได้
พิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการที่กรรมการแตล่ะคนจะได้รับให้สอดคล้องกบัหน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการ
แต่ละคน และตามหลกัเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น จึงเห็นสมควรก าหนดงบประมาณค่าตอบแทนกรรมการบริษัท โบนัส
กรรมการบริษัทที่ไม่ได้ด ารงต าแหน่งเป็นผู้บริหารบริษัทและค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะประจ าปี 2568 
ภายในวงเงินไมเ่กิน 8,500,000 บาท โดยมีรายละเอียดการเปรียบเทียบกบัปีก่อนดงันี ้

รายการ 
ปี 2568 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2567 

วงเงนิที่เสนอ จ่ายจริง 
คา่ตอบแทนกรรมการ (บาท) 8,5000,000 10,000,000 8,695,000 

องค์ประกอบค่าตอบแทนของคณะกรรมการ  
                                                                                                          ปี 2568                       ปี 2567 
1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
    1.1 คา่ตอบแทนคณะกรรมการบริษัทท่ีจ่ายเป็นรายเดือน (บาท/เดือน) 
          -ประธาน                                                                                   50,000                                    50,000   
          -กรรมการ                                                                                  35,000                                    35,000  
    1.2 คา่เบีย้ประชมุที่จ่ายเป็นรายครัง้ (บาท/ครัง้) 
          -ประธาน                                                                                   20,000                                     20,000    
          -กรรมการท่ีไมไ่ด้ด ารงต าแหนง่เป็นผู้บริหารบริษัท           10,000                                    10,000 
2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อยที่จ่ายเป็นรายครัง้  
    2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ (บาท/ครัง้)  
          -ประธาน                                                                                    20,000                                   20,000  
          -กรรมการ                                                                                   10,000                                   10,000  
    2.2 คณะกรรมการสรรหา ก าหนดคา่ตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการท่ีดี (บาท/ครัง้)     
          -ประธาน                                                                                   20,000                                   20,000         
          -กรรมการ                                                                                  10,000                                   10,000   
    2.3 คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง (บาท/ครัง้)              
           -ประธาน                                        20,000                           20,000       
           -กรรมการ             10,000                           10,000 
    2.4 คณะกรรมการบริหาร (บาท/ครัง้) 
           -ประธาน             20,000              20,000 
           -กรรมการ             10,000              10,000 
3. ส่วนที่เหลือจากข้อ 1 และข้อ 2 จะน าไปจัดสรรเป็นโบนัสให้กับกรรมการที่ไม่ได้ด ารงต าแหน่งเป็นผู้บริหารบริษัท 
วิธีการจัดสรรเป็นไปตามที่ประธานกรรมการบริษัทก าหนดโดยประเมินจากผลการปฏิบัติงานและระยะเวลาที่ได้
ปฏิบตัิงาน หากไมม่ีการจ่ายเงินปันผลให้กบัผู้ ถือหุ้น จะไมม่ีการจ่ายโบนสั 
4. ค่าตอบแทนที่ ไม่เป็นตัวเงินของกรรมการ ได้แก่ ประกันสขุภาพ การตรวจสขุภาพประจ าปี และประกันความ
รับผิดชอบของกรรมการวงเงิน 100,000,000 บาท ซึง่เหมือนกบัปีก่อน 

 



25 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบ ตามหลกัเกณฑ์ข้างต้น 
และตามคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการที่ดีให้ความเห็น จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุม
สามัญผู้ ถือหุ้ นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัท โบนัส และค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะ 
ประจ าปี 2568 เป็นภายในวงเงินไมเ่กิน 8,500,000 บาท  

ส าหรับ คะแนนเสยีงเพื่อลงมติ ให้ถือคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือ
หุ้นซึง่มาประชมุ   
 ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ตอบค าถามที่มีผู้ส่งค าถามเก่ียวกับรายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 
2568 ดงักลา่ว 

เมื่อไมม่ีค าถาม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
มติที่ประชุม  ที่ประชมุพิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิคา่ตอบแทนของกรรมการ ประจ าปี 2568 ภายในวงเงินไมเ่กิน 8,500,000 
บาท (แปดล้านห้าแสนบาทถ้วน) ประกอบด้วย 

1) คา่ตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
2) คา่ตอบแทนคณะกรรมการชดุยอ่ย 

       3) คา่ตอบแทนในรูปของโบนสั เฉพาะกรรมการท่ีไมไ่ด้ด ารงต าแหนง่เป็นผู้บริหารบริษัท  
       (สว่นท่ีเหลอืจากข้อ 1 และข้อ 2) 
  4) คา่ตอบแทนที่ไมเ่ป็นตวัเงินของกรรมการ 
      ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท์ ดงันี ้

  คิดเป็น (%) ของคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถอืหุ้นซ่ึงมาประชุม 

เห็นด้วย 52,487,826 100.0000 
ไมเ่ห็นด้วย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 
รวม 52,487,826 100.0000 

 หมายเหตุ : ระหว่างการประชุมวาระที่ 6 มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมทัง้สิน้ 33 ราย รวม 52,487,826 หุ้ น ของ
จ านวนหุ้นท่ีออกจ าหนา่ยและเรียกช าระแล้ว 
 

วาระที่ 7  พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 
 ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานุการที่ประชุม น าเสนอต่อที่ประชุมว่า ตามที่
คณะกรรมการตรวจสอบเสนอแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีรายเดิม คือ บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ 
ประจ าปี 2568 เนื่องจากมีมาตรฐานการท างานที่ดี มีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี รวมทัง้ปฏิบตัิหน้าที่ได้เป็นอยา่งดี
ตลอดมา คณะกรรมการพิจารณาแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น  แต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีแห่งบริษัท 
ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ ทัง้นี ้บริษัทท่ีเป็นส านกังานสอบบญัชี และผู้สอบบญัชี
ตามรายช่ือที่เสนอไมม่ีความสมัพนัธ์หรือสว่นได้เสยีกบับริษัทฯ ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้อง จึงมีความเป็น
อิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วย 5 
  
 

     รายการ   คะแนนเสียง (หุ้น) 
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 ผู้สอบบญัชีแหง่บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั มีรายนามดงัตอ่ไปนี ้
 1) นางสาวสาธิดา รัตนานรัุกษ์  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4753 หรือ 
 2) นางสาวสรินดา หิรัญประเสริฐวฒุิ   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4799 หรือ 
 3) นายส าราญ แตงฉ ่า   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 8021  
 ทัง้นีข้อเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาก าหนดค่าสอบบญัชี และค่าบริการอื่น ประจ าปี 2568 เป็นเงิน 2,478,000 
บาท (สองล้านสี่แสนเจ็ดหมื่นแปดพนับาทถ้วน) ไม่รวมค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องจากการสอบบญัชี ซึ่งก าหนดเบิกจ่ายตาม
จริง โดยมีรายละเอียดดงันี ้:- 
 

 
 ส าหรับ คะแนนเสยีงเพื่อลงมติ ให้ถือคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน  ถ้า
เทา่กนัประธานในท่ีประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด      

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ตอบค าถามที่มีผู้สง่ค าถามเก่ียวกบัการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี และก าหนดคา่สอบบญัชี
ประจ าปี 2568 ดงักลา่ว 

นายวัชรพงษ์ หุ่นศรีสกุล ผู้ถือหุ้น สอบถามตอ่ที่ประชมุวา่บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ในประเทศไทยเป็น
ผู้ตรวจสอบบญัชีของบริษัทยอ่ยที่เวียดนามใช่หรือไม่ 

นางสาวยุวพร พุ่มประเสริฐ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารบัญชีและการเงนิ ตอบค าถามวา่ผู้ตรวจสอบ
บญัชีของบริษัทย่อยที่เวียดนาม คือ Ernst & Young Vietnam Ltd และส าหรับงบการเงินรวมจะถูกสอบทานบญัชีโดย 
บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ในประเทศไทย 

เมื่อไม่มีค าถาม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 
2568 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิแตง่ตัง้ ผู้สอบบญัชีแห่งบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชี
ประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ โดยมีรายนามดงัตอ่ไปนี ้
 1) นางสาวสาธิดา รัตนานรัุกษ์  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4753 หรือ 
 2) นางสาวสรินดา หิรัญประเสริฐวฒุิ   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4799 หรือ 
 3) นายส าราญ แตงฉ ่า   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 8021  
 โดยได้รับค่าสอบบญัชี และค่าบริการอื่น เป็นเงิน 2,478,000 บาท (สองล้านสี่แสนเจ็ดหมื่นแปดพนับาทถ้วน) 
ไมร่วมคา่ใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องจากการสอบบญัชี ซึง่ก าหนดเบิกจ่ายตามจริง ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท์ ดงันี ้ 
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  คิดเป็น (%) ของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุม 
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 52,476,826 100.0000 
ไมเ่ห็นด้วย - - 
งดออกเสยีง 10,000 - 
บตัรเสยี - - 
รวม 52,486,826 100.0000 

หมายเหต ุ: ระหว่างการประชุมวาระที่ 7 มีผู้ ถือหุ้นออกจากการประชุม 1 ราย จ านวน 1,000 หุ้น รวมเป็น 32 ราย รวม 
52,486,826 หุ้น ของจ านวนหุ้นท่ีออกจ าหนา่ยและเรียกช าระแล้ว 

วาระที่ 8  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุ้นสอบถามประเด็นเพิ่มเติม  
 นายไชยศักดิ์ กระษาปณ์การ ผู้ถอืหุ้น ได้สอบถามตอ่ที่ประชมุวา่ ในปี 2567 บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผล 2 ครัง้ 
ในปี 2568 หรือ ในปีตอ่ๆไป บริษัทฯ ยงัคงจ่ายปันผลปีละ 2 ครัง้อยูห่รือไมอ่ยา่งไร 

นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่  
บริหาร ตอบข้อสอบถามของผู้ ถือหุ้นว่า บริษัทฯมุ่งมัน่ในการสร้างผลการด าเนินงานที่ดีให้กับผู้ ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง 
อยา่งไรก็ตามการจ่ายปันผลปีละ 2 ครัง้ บริษัทฯจะพิจารณาจากผลประกอบการและผลกระทบทางธุรกิจเป็นส าคญั 
 นางจุฑาธิป ฉิมกุล ผู้ถอืหุ้น ได้สอบถามตอ่ที่ประชมุวา่  

(1) ลกูค้าของบริษัทฯอยูใ่นอตุสาหกรรมใดบ้างและเป็นธุรกิจประเภทใด (B2C หรือ B2B) 

(2) อตัราภาษีของสินค้าที่ส่งไปยงัอเมริกาในปัจจุบนัเสียอยู่ที่เท่าไรและมียอดคงค้างอยู่ที่ด่านศลุกากรของ
อเมริกามากน้อยเพียงใด 

นางสาวยุวพร พุ่มประเสริฐ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารบัญชีและการเงนิ ตอบค าถามวา่ 
(1) ลกูค้าบริษัทฯโดยสว่นใหญ่เป็นกลุม่ B2B 

(2) สนิค้าของบริษัทฯมีอตัราภาษีปัจจบุนั คือ 10% โดยลกูค้าเป็นผู้ รับผิดขอบภาระภาษีนี ้ส าหรับการขายของ
บริษัทฯโดยสว่นใหญ่เป็นการขายแบบ FOB บริษัทฯจึงไมม่ีข้อมลูดงักลา่ว 

 นายสุรชัย รติทอง ผู้ถือหุ้น สอบถามต่อที่ประชุมวา่ ค าสัง่ซือ้และยอดขายที่เวียดนาม เป็นค าสัง่ซือ้ที่เพิ่มขึน้
จากยอดขายเดิมในประเทศไทย หรือเป็นค าสัง่ซือ้ที่ย้ายจากประเทศไทยไปท าที่เวียดนามโดยยอดขายยงัคงเท่าเดิม
หรือไม ่และอตัราการท าก าไรที่เวียดนามต ่าหรือสงูกวา่ที่ประเทศไทย 

 นางสาวยุวพร พุ่มประเสริฐ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารบัญชีและการเงิน ตอบค าถามว่าโรงงานที่
เวียดนามเป็นการขยายก าลงัการผลิตเพื่อรองรับค าสัง่ซือ้ที่เพิ่มขึน้ของลกูค้า โดยโรงงานที่เวียดนามมีต้นทนุการผลติบาง
รายการท่ีได้เปรียบกวา่การผลติในประเทศไทย เช่น คา่ไฟฟา้ เป็นต้น 

 นายไชยศักดิ์  กระษาปณ์การ ผู้ถือหุ้น สอบถามต่อที่ประชุมว่า ลกูค้าในทวีปยโุรปที่บริษัทย่อยในประเทศ
เวียดนามสง่สนิค้าไปขายจะสง่กระทบตอ่รายได้จากทวีปยโุรปของบริษัทในประเทศไทยอยา่งไรบ้าง 
 นางสาวยุวพร พุ่มประเสริฐ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารบัญชีและการเงิน ตอบค าถามวา่ รายได้ใน
ประเทศไทยไมไ่ด้รับผลกระทบเนื่องจากบริษัทยอ่ยในประเทศเวียดนามเป็นการขยายก าลงัการผลติ 
 นายจตุรนต์ พลยศ ผู้ถอืหุ้น สอบถามวา่ คา่ใช้จ่ายเวียดนามตอ่ไตรมาสประมาณเทา่ไร 
 นางสาวยุวพร พุ่มประเสริฐ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารบัญชีและการเงนิ ตอบค าถามว่า ค่าใช้จ่าย
ในประเทศเวียดนามที่ผ่านมามีคา่ใช้จ่ายประมาณไตรมาสละ 5-6`ล้านบาท โดยรายการหลกัเป็นค่าเสื่อมราคาของสทิธิ

     รายการ   คะแนนเสียง (หุ้น) 
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การใช้ คา่ใช้จ่ายเก่ียวกบับคุลากรและ คา่ที่ปรึกษา ทัง้นีค้า่ใช้จ่ายนีม้ีแนวโน้มที่จะปรับตวัเพิ่มขึน้ตามกิจกรรมที่มากขึน้ใน
ประเทศเวียดนามในแตล่ะไตรมาส เพื่อเร่งให้สามารถเร่ิมผลติได้ทนัตามแผน  

ก่อนการปิดประชมุ นายอรรถพล เกรียงไกร เลขานกุารท่ีประชมุได้แจ้งที่ประชมุทราบวา่หลงัจากการประชมุผู้
ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในครัง้นีส้ิน้สดุลง บริษัทฯ จะเผยแพร่รายงานการประชมุผู้ ถือหุ้นทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษบน 
website ของบริษัทฯ ที่ www.thantawan.com  แจ้งผ่านระบบเผยแพร่สารสนเทศของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ภายใน 14 วนั 

ณ เวลาปิดประชุมมีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2568 ทัง้สิน้ 32 ราย โดยมาประชุมด้วย
ตนเอง 12 ราย คิดเป็นจ านวนหุ้น 1,677,676 หุ้น และเป็นผู้ รับมอบฉนัทะ 20 ราย คิดเป็นจ านวนหุ้น 50,803,150 หุ้น รวม
เป็นจ านวนหุ้นทัง้สิน้ 52,480,826 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 58.3122 ของจ านวนหุ้นที่จ าหนา่ยได้ทัง้หมด 

 

จากนัน้ ประธานฯ ได้กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นทกุท่านที่ได้มาร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในวนันี ้และกลา่ว
ปิดการประชมุ เมื่อเวลา 11.59 น. 
 
 
                    ลงช่ือ                                                                                    ประธานที่ประชมุ 
                                                      (นางสาวศศิธร วงศ์วิไล)    
 
  
           ลงช่ือ                                                                                     เลขานกุารท่ีประชมุ/ผู้บนัทกึการประชมุ 

                        (นายอรรถพล เกรียงไกร) 
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เอกสารแนบท้าย 

ค าถามและค าตอบจากการสอบถามเพิ่มเตมิของผู้ถือหุ้นใน 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

 
วาระที่ 2 คณะกรรมการรายงานกิจการของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 

ล าดับ ข้อซกัถาม/ข้อเสนอแนะ ค าตอบ 
1 นาย จตุรนต์ พลยศ (ผู้ถอืหุ้น) 

1. HDPE/LDPE ลงต่อเนื่องไหม สง่ผลให้ก าไร
ของบริษัทฯดีขึน้ หรือว่าต้องปรับราคาให้
ลกูค้าด้วย 

2. ค่าใช้จ่ายของบริษัทย่อยที่เวียดนามเฉลี่ย
เดือนละเท่าไร ที่บริษัทฯต้องจ่ายก่อน หรือ
คิดเป็นไตรมาสละเทา่ไร 

 
 
 
 
3. แผนเปา้รายได้ปี 2568 เป็นอยา่งไร 

 
 
 
4. แนวโน้มหลอดพลาสติกกลบัมาขายดีมาก

ขึน้หรือไม ่
5. สาเหตุที่  Net profit margin (NPM) ลดลง

ทุกปีเพราะอะไร แล้วปี 2568 คิดว่าจะฟื้น
ตัวหรือไม่ และบริษัทฯตัง้เป้าหมาย Net 
profit margin ไว้ช่วงเทา่ไร 

 
1. บริษัทฯสามารถเจรจาเพื่อปรับราคาขายสินค้า
บางสว่นได้ตามการปรับตวัของราคาวตัถดุิบ 

 
2. คา่ใช้จ่ายในประเทศเวยีดนามที่ผา่นมามคีา่ใช้จา่ย
ประมาณไตรมาสละ 5-6 `ล้านบาท โดยรายการหลกั
เป็นค่าเสื่อมราคาของสิทธิการใช้ ค่าใช้จ่ายเก่ียวกบั
บคุลากรและ ค่าที่ปรึกษา ทัง้นีค้่าใช้จ่ายนีม้ีแนวโน้ม
ที่จะปรับตวัเพิ่มขึน้ตามกิจกรรมที่มากขึน้ในประเทศ
เวียดนามในแต่ละไตรมาส เพื่อเร่งให้สามารถเร่ิม
ผลติได้ทนัตามแผน 
3. เป้าหมายการเติบโตของรายได้ในปี 2568 ยัง
เป็นไปตามแผนงานโดยคาดว่าจะเติบโตในสดัส่วน
ประมาณ 7-10% ซึ่งเป็นไปตามแนวทางกลยุทธ์ที่
ขยายตลาดไปในตลาดใหมเ่พิ่มเติมขึน้ 
4. มีแนวโน้มที่ดีขึน้ 
 
5. แนว โ น้มของ  Net profit margin (NPM) ไ ด้ รับ
ผลกระทบจากการเพิ่มขึน้ของค่าใช้จ่ายการขายและ
บริหาร ซึ่งโดยส่วนใหญ่สูงขึน้เนื่องจากค่าใช้จ่ายที่
เกิดขึน้เพื่อเตรียมตวัในการขยายธุรกิจในอนาคตหรือ
เพื่อวิจัยและพัฒนาเพื่อการลดต้นทุนการผลิต ใน
ระยะสัน้อาจจะส่งผลกระทบให้ NPM ลดลงบ้างแต่
ในระยะยาวจะเป็นการสง่เสริมให้บริษัทฯมีการเติบโต
ที่สูงขึ น้  นอกจากนี ใ้นปีที่ผ่านมาบริษัทฯได้ รับ
ผลกระทบเพิ่มเติมจากอัตราภาษีที่สูงขึน้เนื่องจาก
สิทธิประโยชน์ทางภาษีของ BOI ที่หมดไปตามที่ได้
กลา่วไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน ในสว่นของ
ปี 2568 NPM คาดว่าจะอยู่ในระดบัเดียวกันกับปีที่
ผา่นมา 
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ล าดับ ข้อซกัถาม/ข้อเสนอแนะ ค าตอบ 
 6. สถานะของพอร์ตการลงทนุของบริษัทฯ และ

คาดหวังผลตอบแทน ปีนีจ้ากพอร์ตเป็น
เทา่ไหร่ 

 
 
 
 
 
 
 
 

6. ปัจจุบนัการลงทนุของ THIP แบ่งเป็นการลงทนุใน
ตราสารหนี ้เช่น พนัธบตัรรัฐบาลและหุ้นกู้ภาคเอกขน 
การลงทุนในกองทุนรวมในต่างประเทศ และการ
ลงทุน ในหุ้ นกู้ ด้ อยสิท ธิที่ มี ลักษณะค ล้ายทุน 
(Perpetual bond) โดยปัจจุบันพอร์ตการลงทุนยัง
ไม่ได้มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีสาระส าคญัจากช่วง
สิน้ปี 2567 ตามที่ได้มีการรายงานและน าเสนอในงบ
การเงินประจ าปี  
ผลตอบแทนที่คาดหวังใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา
เนื่องจากโดยสว่นใหญ่ผลตอบแทนของกลุม่ตราสาร
หนีจ้ะเป็นรูปแบบของ fixed income 

2 นางสุนันทา เชาอนาจิณ (ผู้ถอืหุ้น) 
1. ปัจจบุนับริษัทฯมีพนกังานทัง้หมดเทา่ไหร่ 

 
1. ประมาณ 2,000 คน 

3 นายเดชา สุนทรารชุน (ผู้ถอืหุ้น)  
1. แนวโน้มของราคาวัตถุดิบเม็ดพลาสติกจะ
สง่ผลตอ่ต้นทนุของบริษัทฯหรือไม ่
 
 

 
1. ราคาวัตถุดิบเม็ดพลาสติกย่อมส่งผลต่อต้นทุน
บริษัทฯ อย่างไรก็ตามบริษัทฯสามารถเจรจาเพื่อปรับ
ราคาขายสินค้าบางสว่นได้ตามการปรับตวัของราคา
วตัถดุิบ 

 
วาระที่ 3 พิจารณาอนมุตัิงบการเงิน ส าหรับปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

ล าดับ ข้อซกัถาม/ข้อเสนอแนะ ค าตอบ 
1 นายจตุรนต์ พลยศ (ผู้ถอืหุ้น) 

1. ปี 2568 คา่ขนสง่ คา่ระวางเรือเป็นอยา่งไรบ้าง 
ลดลงหรือเพิ่มขึน้ ต้นทุนส่วนนีค้ิดเป็นก่ี % 
ของต้นทนุรวม 

2. ต้นทุนเม็ดพลาสติกที่ลดลงสามารถชดเชย
ผลกระทบ จากคา่เงินบาทท่ีแข็งขึน้ได้หรือไม ่

 
 
 
 

 
1. ค่าขนสง่และค่าระวางเรือเป็นไปตามแนวโน้มของ
ตลาด ทัง้นีก้ารขายของบริษัทฯสว่นใหญ่เป็นการขาย
แบบ FOB จึงไมไ่ด้รับภาระในสว่นนีโ้ดยตรง 
2. ค่าเงินบาทจะส่งผลกับบริษัทฯทัง้ในส่วนของ
ต้นทุนขายและยอดขายของ บ ริ ษัทฯ  ซึ่ ง กา ร
เปลี่ยนแปลงอาจสอดคล้องหรือแตกต่างจากการ
เปลีย่นแปลงของราคาเม็ดพลาสติกในแตล่ะช่วงเวลา  
อย่างไรก็ตามบริษัทฯสามารถเจรจาเพื่อปรับราคา
ขายสินค้าบางส่วนได้ตามการปรับตัวของราคา
วตัถดุิบ 

2 นายวัชรพงษ์ หุ่นศรีสกุล (ผู้ถอืหุ้น) 
1. ปี 2567 โรงงานท่ีประเทศไทยมีก าลงัการผลิต
ก่ีตนั และมี Utilization rate ก่ี% 

 
1. โรงงานในประเทศไทยมีก าลงัการผลิตประมาณ 
36,000 ตนัและมี utilization rate ประมาณ 85% โดย
เฉลีย่ 
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วาระที่ 8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามประเด็นเพิม่เตมิ 

ล าดับ ข้อซกัถาม/ข้อเสนอแนะ ค าตอบ 
1 นายธีระวุฒ ินวลแสง (ผู้ถอืหุ้น) 

1. ลูกค้ารับภาระภาษี 3%ส าหรับสินค้าที่ส่งไป
อเมริกาที่ผา่นมา ตอนนีอ้เมริกาปรับเป็น 10%
อีก 90 วัน ส่วนต่าง 7%ทางบริษัทฯ รับหรือ
ลกูค้ารับเทา่ไร 

 
1.ลกูค้าเป็นผู้ รับภาระภาษี 
 

2 นายจตุรนต์ พลยศ (ผู้ถอืหุ้น) 
1. คูแ่ขง่ที่ส าคญัของไทย/เวียดนาม โดนปรับเพิ่ม
ภาษีน าเข้าสนิค้าเทา่ใด มากกวา่ 10% หรือไม ่

2. บริษัทฯมีคู่แข่งในอเมริกาลงเหลืออยู่อีก
หรือไม ่

 
1.โดยสว่นใหญ่ใกล้เคียงกนัหรือสงูกวา่ 
 
2.คูแ่ขง่ทางการค้ายงัคงมีอยู่ 

3 นายวัชรพงษ์ หุ่นศรีสกุล (ผู้ถอืหุ้น) 
1. อ ธิบาย โครงส ร้ า ง ต้นทุนของ โ รง งานที่
เวียดนามต ่ากวา่ที่เมืองไทย ประมาณก่ี % 
 

2. ยอดขายของโรงงานที่เวียดนามจะเกิดจาก
ลกูค้าเดิมขอสอบถามวา่จะท าให้ยอดขายของ
ลูกค้าที่เมืองไทยลดลงเป็นจ านวนเดียวกัน
หรือไม ่

 
1. โรงงานที่เวียดนามมีต้นทนุการผลิตบางรายการที่
ได้เปรียบกว่าการผลิตในประเทศไทย เช่น ค่าไฟฟ้า 
เป็นต้น 
2. โรงงานที่เวียดนามเป็นการขยายก าลงัการผลิต
เพื่อรองรับค าสัง่ซือ้ที่เพิ่มขึน้ของลูกค้า ในภาพรวม
ของกลุ่มบริษัทฯยอดขายจะมีแนวโน้มที่ เพิ่มขึน้
เนื่องจากมีก าลงัการผลติที่รองรับค าสัง่ซือ้ได้มากขึน้ 

4 นายไชยศักดิ์ กระษาปณ์การ (ผู้ถอืหุ้น) 
1. โครงการโซลาร์รูฟที่ได้ติดตัง้เมื่อปี 2567 จะ
สามารถเร่ิมใช้งานได้เมื่อไร และสามารถช่วย
ลดคา่ไฟฟา้ได้เทา่ไร 

2. อยากให้บริษัทฯออกรายการ Opportunities  
day ในทุกๆ ไตรมาสเพื่อให้ข้อมูลแก่ผู้ ถือหุ้น
รายยอ่ยทกุคนได้เข้าถึงข้อมลูอยา่งเทา่เทียม 

 
1. โครงการจะแล้วเสร็จประมาณไตรมาสที่ 3 ปี 2568 
และคาดว่าสามารถช่วยลดค่าไฟฟ้าได้ประมาณ 
15% 

2. บริษัทฯรับทราบและจะน าไปพิจารณาตอ่ไป 
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การใช้รหัสควิอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลด 
แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

 

 ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั ในฐานะนายทะเบียน

หลกัทรัพย์ ได้พฒันาระบบเพื่อให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยส่งเอกสารการประชุมผู้ ถือหุ้น 

รายงานประจ าปี ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหสัคิวอาร์ (QR Code) ให้ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดข้อมูลผ่าน QR 

Code ทีป่รากฎในแบบลงทะเบียน ตามขัน้ตอนตอ่ไปนี ้

ส าหรับระบบปฏิบัตกิาร iOS  
1. เปิดกล้อง (Camera) ในโทรศพัท์เคลือ่นท่ี  
2. สแกน (หนักล้องถา่ยรูปบนโทรศพัท์เคลือ่นท่ีสอ่งไป) ที่ QR Code 
3. หน้าจอจะมีข้อความแจ้งเตือน (Notification) ขึน้มาด้านบน ให้กดข้อความนัน้เพื่อดขู้อมลูเอกสารประกอบการประชมุ 
หมายเหต:ุ กรณีที่ไม่มีข้อความ (Notification) บนโทรศพัท์เคลื่อนที่ ผู้ ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชัน่ 
(Application) อื่นๆ เช่น QR Code Reader, Facebook และ Line เป็นต้น 
 
ส าหรับระบบปฏิบัตกิาร Android 
1. เปิดแอปพลเิคชัน่ Code Reader, Facebook หรือ Line 
ขัน้ตอนในการสแกน QR Code ผา่น Line 

 1.1 เข้าไปใน Line แล้วเลอืก add friend (เพิม่เพื่อน) 
 1.2 เลอืก QR Code 
 1.3 สแกน QR Code 
2. สแกน QR Code เพื่อดขู้อมลูประกอบการประชมุ 
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ชื่อ – สกุล  นายเทวินทร์ วงศ์วานิช 
อายุ 67 ปี 

ต าแหน่งปัจจุบนั    
2568 - ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ และกรรมการก ากบัความเสีย่ง บริษัท ทิสโก้ไฟแนนเชียลกรุ๊ป 

จ ากดั (มหาชน) 
2562 - ปัจจบุนั   รองประธานกรรมการ และรองประธานกรรมการบริหาร               
2562 - ปัจจบุนั   กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง และกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  
 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชนั จ ากดั (มหาชน) 
2562 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการด้านความยัง่ยืนและบริหารความเสีย่ง และ 

ประธานกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ บริษัท อินโดรามา 
 เวนเจอร์ส จากดั (มหาชน) 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตัง้  

- กรรมการอิสระ 
การศึกษา  

- ปริญญาวิศวกรรมศาสตร์ดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ คณะวิศกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- ปริญญาปรัชญาดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ สาขาวิศวกรรมโยธา คณะอตุสาหกรรมและเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลยัราชมงคลอีสาน 

- ปริญญาโท วิศวกรรมปิโตรเลยีม, University of Houston  สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาโท วิศวกรรมเคมี, Rice University สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  (วศิวกรรมเคมี-เกียรตินยิมอนัดบั 1) จุฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 
การผ่านหลกัสตูรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) หรืออื่นๆ 
1. สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี  21/2545 
- Financial Statements for Directors (FSD) รุ่นท่ี  6/2552 
- Role of the Compensation Committee (RCC) รุ่นท่ี  13/2554 
- Anti-corruption for Executive Program (ACEP)  รุ่นท่ี  15/2558 
- Ethical Leadership Program (ELP) รุ่นท่ี  7/2560 

 
ประสบการณ์ท างาน      
- 2562 – 2568  ประธานกรรมการ    บริษัท อินโนสเปซ (ประเทศไทย) จากดั 
- 2558 – 2561   ประธานกรรมการ    บริษัท ไออาร์พีซี จากดั (มหาชน) 
- 2558 – 2561   ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและ บริษัท ปตท.จ ากดั (มหาชน) 

กรรมการผู้จดัการใหญ่   
- 2557 – 2558  ประธานกรรมการ    บริษัท อสมท. จากดั (มหาชน) 

ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
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- 2555 – 2558   ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  บริษัท ปตท. ส ารวจและผลติปิโตรเลยีม จ ากดั (มหาชน) 
และกรรมการผู้จดัการใหญ่  

- 2553 – 2555  ประธานเจ้าหน้าที่บริหารการเงิน  บริษัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
- 2553 – 2557  ประธาน    สมาคมการจดัการธุรกิจแหง่ประเทศไทย (TMA) 
สัดส่วนการถอืหุ้น         

- ไมม่ีการถือหุ้น 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

- ไมม่ี 
ประวัติการท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา 

- ไมม่ี 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทอื่น 

1)กิจการอื่นที่เป็นบริษัทบริษัทจดทะเบียน 
  -  กรรมการอิสระ และกรรมการก ากบัความเสีย่ง บริษัท ทิสโก้ไฟแนนเชียลกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
  -  รองประธานกรรมการ และรองประธานกรรมการบริหาร บริษัท เบอร์ลี ่ยคุเกอร์ จ ากดั (มหาชน) 
  -  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง และกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีด ี
                         บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชนั จ ากดั (มหาชน) 

- กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการด้านความยัง่ยืนและบริหารความเสีย่ง และ 
ประธานกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ บริษัท อินโดรามา 

  เวนเจอร์ส จากดั (มหาชน) 
2)กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

-  สมาชิกผู้ทรงคณุวฒุิอาวโุส (Fellow Member) สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการไทย (IOD) 
-  Board of Trustee สมาคมการจดัการธุรกิจแหง่ประเทศไทย (TMA) 
-  ประธานกรรมการ บริษัท ไนซ์ กรุ๊ป โฮลดิง้ คอร์ป จากดั 
-  กรรมการบริหารสถาบนัคลงัสมองของชาติ 
-  กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ สภามหาวิทยาลยั จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 - กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ สภามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรีุ 
3)กิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 
                               -  ไมม่ี 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการของบริษัท 
         -   ไมม่ี 

การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม 

- ไมม่ีสว่นได้เสยีพเิศษในทกุวาระ 
คุณสมบัตต้ิองห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท ในรอบปีที่ผา่นมา 
การร่วมประชุมประจ าปี 2568 

- ไมม่ี 
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หลักเกณฑ์การสรรหา 
บริษัทได้พิจารณาความเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัทแล้วว่า นายเทวินทร์ วงศ์วานิช มีคุณสมบตัิครบถ้วนตาม พ.ร.บ. 

บริษัทมหาชนฯ และพ.ร.บ.หลกัทรัพย์ และมีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานของบริษัท 
สามารถที่จะช่วยพฒันาบริษัทได้ จึงเห็นสมควรเลอืกตัง้เป็นกรรมการอิสระของบริษัท 
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ชื่อ – สกุล  นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร 
อายุ 70 ปี 

 
ต าแหน่งปัจจุบนั    
2567 – 2568  รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2567 – ปัจจบุนั  กรรมการบริษัท บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม (เวยีดนาม) จ ากดั  
2566 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการบริหาร บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  
2553 – ปัจจบุนั  กรรมการและกรรมการผู้จดัการ บริษัท บางกอกเทอร์มินอล จ ากดั 
2543 – ปัจจบุนั  กรรมการบริษัท บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตัง้  
- กรรมการบริษัท 

 
การศึกษา  

- ปริญญาโทเคหพฒันศาสตร์   จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- ปริญญาโทสงัคมสงเคราะห์ศาสตร์   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
 

การผ่านหลกัสตูรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) หรืออื่นๆ 
1. สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูร Subsidiary Governance Program รุ่น 3/2565 
- หลกัสตูร Director Leadership Certification Program (DLCP) รุ่นท่ี 1/2564 
- หลกัสตูร Strategic Board Master Class (SBM) รุ่นท่ี 9/2563 
- หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นท่ี 25/2560 
- หลกัสตูร Board Nomination and Compensation Program (BNCP) รุ่นท่ี 1/2560 
- หลกัสตูร Boards that Make a Difference (BMD) รุ่นท่ี 1/2559 
- หลกัสตูร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นท่ี 36/2558 
- หลกัสตูร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุ่นท่ี 21/2557 
- หลกัสตูร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) รุ่นท่ี 2/2555 
- หลกัสตูร Role of the Compensation Committee (RCC) รุ่นท่ี 14/2555 
- หลกัสตูร Finance of Non-Finance Directors (FND) รุ่นท่ี 25/2549 
- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 35/2546 

2. หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านวิทยาการพลงังาน (วพน. รุ่นท่ี12/2561)  
3. หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านการพฒันาธุรกิจอตุสาหกรรมและบริการ (วธอ. รุ่นท่ี 3/2559) สถาบนัวิทยาการธุรกิจและอตุสาหกรรม  
4. หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู (วตท. รุ่นท่ี 17/2557) สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ 
 
 
 
 

ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการที่ครบก าหนดวาระและได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าด ารงต าแหน่ง 
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ประสบการณ์ท างาน                   
- ตามต าแหนง่ปัจจบุนั 

สัดส่วนการถอืหุ้น         
- ไมม่ีการถือหุ้น 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
- ไมม่ี 

ประวัติการท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา 
- ไมม่ี 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทอื่น 

 1)กิจการอื่นที่เป็นบริษัทบริษัทจดทะเบียน 

          -     ไมม่ี 
 2)กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

            -     กรรมการและกรรมการผู้จดัการ  บริษัท บางกอกเทอร์มินอล จ ากดั 

 3)กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

          -      ไมม่ี 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท 

- 25 ปี (แตง่ตัง้เป็นกรรมการเมื่อ 27 กรกฎาคม 2543) 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม 

- ไมม่ีสว่นได้เสยีพเิศษในทกุวาระ 
คุณสมบัตต้ิองห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท ในรอบปีที่ผา่นมา 
 
การร่วมประชุมประจ าปี 2568 

- เข้าร่วมประชมุใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น  1/1 ครัง้ 
- เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท  9/9 ครัง้ 
- เข้าร่วมประชมุคณะกรรมบริหาร              17/17 ครัง้ 

 
หลักเกณฑ์การสรรหา 
 บริษัทได้พิจารณาความเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัทแล้วว่า นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร มีคุณสมบตัิครบถ้วนตาม 
พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ และพ.ร.บ.หลกัทรัพย์ และมีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจที่เก่ียวข้องกบัการด าเนินงานของบริษัท 
สามารถที่จะช่วยพฒันาบริษัทได้ จึงเห็นสมควรเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบริษัท 
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ชื่อ – สกุล  นายสงิห์ชยั อรุณวฒุิพงศ์ 

อายุ 65 ปี 

 
ต าแหน่งปัจจุบนั 
2567 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ  
 และกรรมการสรรหา และพิจารณาคา่ตอบแทน 
 บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
ปัจจบุนั กรรมการอิสระ, ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา และพิจารณาคา่ตอบแทน  
 บริษัท เพาเวอร์ไลน์ เอ็นจิเนยีร่ิง จ ากดั (มหาชน) 
ปัจจบุนั ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต (ประเทศไทย)   สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์ 
2539 – ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ  บริษัท สริินทร์ ซีพีเอ จ ากดั 
2536 – ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บริษัท เกรซเฟิร์ม จ ากดั 
2531 – ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บริษัท เทรนน่ิงเซ็นเตอร์ จ ากดั 
 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตัง้  

- กรรมการอิสระ 
 
การศึกษา  

- ปริญญาเอก สาขาการจดัการธุรกิจ มหาวิทยาลยัราชภฎัสวนดสุติ 
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย  
- ประกาศนียบตัรบณัฑิตทางการสอบบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต(การบญัชี) มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

 
การผ่านหลกัสตูรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) หรืออื่นๆ 

- หลกัสตูร Board’s Roles in Purpose-driven Transition (PDT) รุ่นท่ี 6/2568 
- หลกัสตูร ESG in the Boardroom: A practical Guide for Board (ESG) รุ่นท่ี 11/2568 
- หลกัสตูร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) รุ่นท่ี 2/2555  
- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 144/2554 
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 29/2547 
- หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุ่นท่ี 6/2548 
- CSR Day for Directors Program สถาบนัไทยพฒัน์และสถาบนั  
- ธุรกิจเพื่อสงัคม ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

 
ประสบการณ์ท างาน 

- ตามต าแหนง่ปัจจบุนั 
 

ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการที่ครบก าหนดวาระและได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าด ารงต าแหน่ง 
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สัดส่วนการถอืหุ้น           
-     ไมม่ีการถือหุ้น 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   
-  ไมม่ี 

ประวัติการท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา  
-  ไมม่ี 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทอื่น 

 1)กิจการอื่นที่เป็นบริษัทบริษัทจดทะเบียน 

-     กรรมการอิสระ, ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา และพิจารณาคา่ตอบแทน  
 บริษัท เพาเวอร์ไลน์ เอ็นจิเนยีร่ิง จ ากดั (มหาชน) 
 2)กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

 -       กรรมการผู้จดัการ   บริษัท สริินทร์ ซีพีเอ จ ากดั 
       -      กรรมการผู้จดัการ  บริษัท เกรซเฟิร์ม จ ากดั 

-  กรรมการผู้จดัการ  บริษัท เทรนน่ิงเซ็นเตอร์ จ ากดั 
 3)กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

        -       ไมม่ี 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการของบริษัท 

- 1 ปี 9 เดือน (แตง่ตัง้เมื่อ 1 สงิหาคม 2567) 

การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม  

-   ไมม่ีสว่นได้เสยีพิเศษในทกุวาระ 

คุณสมบัตต้ิองห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท ในรอบปีที่ผา่นมา 
 
การประชุมร่วมในปี 2567 

- เข้าร่วมประชมุใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น  1/1 ครัง้ 
- เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท  9/9 ครัง้ 
- เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ  5/5 ครัง้ 
- เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการสรรหา  4/4 ครัง้ 

และพิจารณาคา่ตอบแทน 

หลักเกณฑ์การสรรหา 
 บริษัทได้พิจารณาความเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัทแล้วว่า นายสิงห์ชัย อรุณวุฒิพงศ์ มีคุณสมบตัิครบถ้วนตาม พ.ร.บ. 
บริษัทมหาชนฯ และพ.ร.บ.หลกัทรัพย์ และมีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจที่เก่ียวข้องกบัการด าเนินงานของบริษัท สามารถที่
จะช่วยพฒันาบริษัทได้ จึงเห็นสมควรเลอืกตัง้เป็นกรรมการอิสระของบริษัท 
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นิยามและคุณสมบตัิของกรรมการอิสระ 
 

องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท  ต้องมีจ านวนสดัส่วนของกรรมการที่เป็นอิสระเพียงพอที่จะสามารถตรวจสอบ
ถ่วงดลุการท างานของคณะกรรมการบริษัท และการด าเนินงานของฝ่ายจดัการ แสดงความคิดเห็นอยา่งเป็นอิสระจากฝ่ายจดัการ ซึง่
ต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระอยา่งน้อย 1 ใน 3 ของกรรมการทัง้คณะและมีจ านวนไมน้่อยกว่า 3 คน 
กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ตามที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุนก าหนด ดังนี ้ 

1) ถือหุ้นไมเ่กินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทฯ ทัง้นี ้ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ด้วย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มี
อ านาจควบคมุของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจควบคมุ
ของบริษัทฯ เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี  

3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่
สมรส พี่น้อง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะ
ได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ย 

4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุของบริษัทฯ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมี
นยั หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคมุของบริษัทฯ เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุ
ของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของส านกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ บริษัท
ใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทฯสงักดัอยู ่เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่ว
มาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี 

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน 
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุ
ของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี 

7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึ่งเป็น
ผู้ เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นสว่นที่มีนยัในห้างหุ้นสว่น หรือเป็นกรรมการที่มีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า  หรือถือหุ้น
เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัที่
มีนยักบักิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ย 

9) วาระการด ารงต าแหนง่ของกรรมการอิสระจะด ารงต าแหนง่คราวละ 3 ปี และด ารงต าแหนง่ตอ่เนื่องไมเ่กิน 9 ปี 
 
หมายเหตุ  มีความเข้มข้นกวา่ข้อก าหนดขัน้ต ่าของ ก.ล.ต. และ ตลท. บริษัทฯได้ก าหนดให้กรรมการอิสระถือหุ้นได้ไม่เกิน          

ร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ (ตามปรากฏในข้อ 1) ซึ่งทาง ก.ล.ต. และ ตลท. ก าหนดไว้ให้ถือหุ้น
ได้ไมเ่กินร้อยละ 1.0 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัทฯ 
 
 

40 
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ข้อมูลประวตัิ และประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชี (บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากดั) 
 

ล าดับ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง การศึกษาและประกาศนียบตัรอื่นๆ ประสบการณ์ 
1. นางสาวสาธิดา รัตนานรัุกษ์ หุ้นสว่น - 

 
- 
 
 
 
 
 

ปริญญาตรีทางบญัชี 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
ปริญญาโททางบริหารธุรกิจ 
สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร
(นิด้า) 
 

- มีประสบการณ์การท า งาน ร่ วมกับ
ส านกังานฯ มาเป็นเวลาประมาณ 30 ปี  

-  เป็นหุ้ นส่วนของส านักงานฯ เป็นเวลา
ประมาณ 12 ปี   

-  เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการรับรอง
จากส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย  

2. นางสาวศิริวรรณ นิตย์ด ารง หุ้นสว่น - 
 
- 
 
 
 
 
 

ปริญญาตรีทางบญัชี 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
ปริญญาโททางบริหารธุรกิจ 
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

-  มีประสบการณ์การท า งาน ร่ วมกับ
ส านักงานฯมาเป็นเวลาประมาณ 29 ปี
และด ารงต าแหน่ง เ ป็นหุ้ นส่วนของ
ส านกังานฯ เป็นเวลาประมาณ 10 ปี 

 - เป็นผู้ตรวจสอบบญัชีที่ได้รับการรับรอง
จากส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ไมม่ีความสมัพนัธ์หรือความ
ขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ หรือ
บริษัทในเครือรวมถึงคณะกรรรมการและ
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

3. นายส าราญ แตงฉ ่า หุ้นสว่น - 
 
 
 
 

ปริญญาตรีทางบญัชี จฬุาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

-   มีประสบการณ์การท างานร่วมกับ
ส านกังานฯมาเป็นเวลาประมาณ 27 ปี 
และด ารงต าแหน่งเป็นหุ้ นส่วนของ
ส านกังานฯ เป็นเวลาประมาณ 8 ปี  คณุ
ส าราญเป็นผู้ควบคมุงานสอบบญัชีของ
บริษัทขนาดใหญ่จ านวนมากและมี
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ใ น ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร
ครอบคลุมธุรกิจหลากหลายประเภท          
ทัง้ที่ เ ป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และบริษัท
ต่างประเทศที่มีสาขาอยูท่ัว่โลก มีความ
เช่ียวชาญในธุรกิจโรงพยาบาล ธุรกิจ
โรงแรมและธุรกิจการผลติ โดยเฉพาะใน
กลุ่มอุตสาหกรรมรถยนต์และชิน้ส่วน
และธุรกิจให้บริการ   
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หมายเหต ุ : ผู้สอบบญัชีดงักลา่ว ไมม่ีความสมัพนัธ์หรือความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ หรือบริษัทในเครือรวมถงึคณะกรรรมการ
และผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

- เป็นผู้ตรวจสอบบญัชีที่ได้รับการรับรอง
จากส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ไม่มีความสัมพันธ์หรือ
ความขัดแ ย้งทางผลประโยชน์กับ       
บริษัทฯ หรือบริษัทในเครือรวมถึงคณะ
กรรรมการและผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 
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การส่งค าถามเกี่ยวกบับริษัทฯ ล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2569 
 

บริษัทฯ ค านึงถึงความส าคญัของผู้ ถือหุ้นทกุกลุม่และเพื่อเป็นการสง่เสริมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี ดงันัน้
ก่อนการประชุมผู้ ถือหุ้น บริษัทฯ จึงจัดให้มีระบบรับค าถามเพื่อให้ผู้ ถือหุ้ นสามารถส่งค าถามเก่ียวกับบริษัทฯ 
ลว่งหน้าก่อนการประชมุ ดงันี ้

 
1. ผู้ถอืหุ้นส่งค าถามพร้อมกับข้อมูลของผู้ถอืหุ้นโดยมีรายละเอยีด ดังนี ้

• ช่ือ ที่อยู ่เบอร์โทรศพัท์ โทรสาร และ อีเมล์ (ถ้ามี) ที่ตดิตอ่ได้ของผู้ ถือหุ้นรวมทัง้จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัทฯ  
• รายละเอียดค าถาม 

 
2. ช่องทางที่บริษัทฯ เปิดรับค าถาม 

• ทางอีเมล์ : attaphon@thantawan.com 
• ไปรษณีย์ลงทะเบียน : 
 ถึง เลขานกุารบริษัท 
  บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
  เลขที่ 123 อาคารซนัทาวเวอร์ส เอ ชัน้ท่ี 32 
  ถนนวิภาวดีรังสติ  แขวงจอมพล  เขตจตจุกัร  กรุงเทพมหานคร  10900 
• ทางโทรสาร : 02-273-8484 

 
3.    ช่วงเวลาที่เปิดรับค าถาม 

ผู้ ถือหุ้นสามารถสง่ค าถามเก่ียวกบับริษัทฯ ลว่งหน้าก่อนการประชมุได้ตัง้แต่วนัพธุที่ 1 เมษายน 2569 ถึง วนัศกุร์
ที่ 17 เมษายน 2569 
 

4.    การตอบค าถาม 
บริษัทฯ จะพิจารณาตอบค าถามที่ได้รับจากผู้ ถือหุ้นในท่ีประชมุใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้น
ทา่นอื่นได้รับทราบข้อมลูดงักลา่วอยา่งเทา่เทยีมกนั 
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แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. (แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน)  
Proxy Form A (General Form) 

 

          
เลขทะเบียนผู้ ถือหุ้น.........................................       เขียนที ่/ Written at……………..……………….…… 
Shareholder registration number        วนัท่ี………เดือน ……….……..……..พ.ศ. ……….. 

             Date             Month                                   B.E. 

 
1.ข้าพเจ้า ……………………………………………………………………… สญัชาติ …………………………………….....  
    I / We                                                                                                                      Nationality 

อยูบ้่านเลขท่ี ……………….. ถนน ……………….…………………..ต าบล/แขวง ………………………………………………  
Residing at No                             Road                                                          Tambol/Kwaeng  

อ าเภอ/เขต ……………………………… จงัหวดั ………………………………… รหสัไปรษณีย์ ………………………………..  
Amphur/Khet                                                   Province                                                       Post Code 

2. เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม…………….…..…หุ้น  
 Being a shareholder of Thantawan Industry Public Company Limited, holding a total number of                                             share(s),    

และออกเสยีงลงคะแนนได้เทา่กบั  ………………………………  เสยีง  ดงันี ้
and having rights to vote equivalent to                                                             vote(s), the details of which are as follows:   

❑ หุ้นสามญั……………………………… หุ้น   ออกเสยีงลงคะแนนได้เทา่กบั ……………………………… เสยีง 
Ordinary share total of                                          share(s),   having voting rights equivalent to                                                       vote(s) 

❑ หุ้นบริุมสทิธ์ิ……………………………..หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เทา่กบั ………………………………  เสยีง 
  Preferred share total of                 share(s),   having voting rights equivalent to                     vote(s) 

 
3. ขอมอบฉนัทะให้ (กรุณาเลอืกข้อใดข้อหนึง่) / Hereby appoint (Please choose one of following) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 

ติดอากร

แสตมป์ 

Duty Stamp 

20 บาท/Baht 
 

กรณีเลือก 1.กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
✓ที่❑1.ระบผุู้ รับมอบอ านาจ  
If you make proxy by choosing 
No.1, please mark ✓ at ❑ 
1.and giving a details of proxy 
(proxies). 

❑(1) ช่ือ ….............................................……………..........อาย ุ……………ปี  
      Name                                                                                             Age                    year 

อยูบ้่านเลขท่ี ……………ถนน ……………… ต าบล/แขวง ……………………  
Residing at No.                    Road                       Tambol/Kwaeng 
อ าเภอ/เขต ………………… จงัหวดั ………..…… รหสัไปรษณีย์ ………… 
Amphur/Khet                             Province                           Post Code                        

   หรือ  ช่ือ …....................................……………...............อาย ุ……………ปี  
      or   Name                                                                                   Age                      year 

อยูบ้่านเลขท่ี ……………ถนน ……………… ต าบล/แขวง ……………………  
Residing at No.                   Road                         Tambol/Kwaeng 
อ าเภอ/เขต ………………… จงัหวดั ………..…… รหสัไปรษณีย์ ………… 
Amphur/Khet                             Province                           Post Code                       
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คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้ แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามญั                
ผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในวนัองัคารที่ 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) หรือจะพงึเลือ่นไป ในวนั เวลา 
และสถานท่ีอื่นด้วย 
กิจการใดที่ผู้ รับมอบฉนัทะได้กระท าไปในการประชมุนัน้ ให้ถือเสมือนวา่ข้าพเจ้าได้กระท าเองทกุประการ  
As my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders 2026 on Tuesday, April 21, 2026      
at 10:00 a.m. via electronic media (E-AGM) or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 
Any act of the proxy holder performed at the meeting shall be deemed as my/our act.  
 

       ลงช่ือ/ Signed ……..…………………………..…..….. ผู้มอบฉนัทะ/ Shareholder 
                                                            (…………..…..………….……..………) 

ลงช่ือ/ Signed …………..……………………….….. ผู้ รับมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                            (……………………..……………..……) 

ลงช่ือ/ Signed ……………..…………….……….….. ผู้ รับมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                            (…………………………..………..……) 

ลงช่ือ/ Signed …….………..…………….………….. ผู้ รับมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                            (…………..……..………………………) 

 
หมายเหต ุ ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะ จะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชมุและออกเสยีงลงคะแนนไม่

สามารถแบง่แยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 

❑(2) มอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ (กรุณาเลอืกข้อใดข้อหนึง่) คือ 
Appoint any one of the following Independent Directors of Company (Please 
choose one of following) 

❑(2.1) นายอรรถ เหมวิจิตรพนัธ์ / Mr.Ath Hemvijitraphan (รายละเอียดกรรมการ
อิสระ ปรากฏตามสิง่ที่แนบมาด้วย) (Details specified in the attachment here) 

❑(2.2) นายทรงพล ชัญมาตรกิจ / Mr.Songpol Shanmatkit (รายละเอียดกรรมการ
อิสระ ปรากฏตามสิง่ที่แนบมาด้วย) (Details specified in the attachment here) 

  

 

กรณีเลือก 2.กรุณาท า
เคร่ืองหมาย ✓ที่❑ 
If you make proxy by 
choosing No.2, please mark 
✓ at ❑  

    Remark:  A shareholder shall make a proxy to only one proxy holder to attend and vote in the meeting. He/She cannot split     
his/her shares and assign to several proxy holders to vote for him/her in the meeting.  
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตำยตัว) 
 Proxy Form B (Proxy Form containing specific details)  

 
 

       เลขทะเบียนผู้ ถือหุ้น_________________________      เขียนที่ / Written___________________________ 
      Shareholder registration number                    วนัที่________เดือน______________พ.ศ. _______ 

                    Date             Month                       B.E. 

 
 

(1) ข้าพเจ้า _______________________________________สญัชาติ ___________ อยูบ้่านเลขที่ _______________ถนน______________ 
I/We        Nationality                   Residing No.                         Road 
ต าบล/แขวง__________________อ าเภอ/เขต_____________________จงัหวดั____________________รหสัไปรษณีย์_______________ 
Tambon/Khwaeng                     Amphur/Khet                                 Province                                 Postcode 

(2) เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท ทำนตะวันอุตสำหกรรม จ ำกัด (มหำชน)  โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม _______________                       หุ้น 
Being a shareholder of Thantawan Industry Public Company Limited, holding a total number of                              share(s),    

และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  _______________________  เสียง  ดงันี ้
and having rights to vote equivalent to                                 vote(s), with details as follows:   
❑หุ้นสามญั                                            ___           __    หุ้น   ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั __________________________เสียง 
Ordinary share total of                                          share(s),       having voting rights equivalent to                               vote(s) 
❑หุ้นบริุมสิทธ์ิ __________________________   หุ้น      ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั ___________________   _____เสียง 
Preferred share total of         share(s),       having voting rights equivalent to           vote(s)   
 

(3) ขอมอบฉันทะให้ (กรุณาเลือกข้อใดข้อหนึ่ง) / Hereby appoint (Please choose one of following) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

ตดิอากร
แสตมป์ 

Duty Stamp 
20 บาท/Baht 

กรณีเลือก 1.กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
✓ที่❑1.ระบผุู้ รับมอบอ านาจ  
If you make proxy by choosing 
No.1, please mark ✓ at ❑ 
1.and giving a detail of proxy 
(proxies). 

❑(1) ชื่อ _____________________________________________อาย_ุ____________ปี  
      Name                                                                             Age                      year 

อยูบ้่านเลขที่ ______________ถนน______________ ต าบล/แขวง ______________ 
Residing at No.                           Road                   Tambol/Kwaeng 
อ าเภอ/เขต_______________ จงัหวดั______________รหสัไปรษณีย์ ____________ 
Amphur/Khet                             Province                           Post Code                        

   หรือ  ชื่อ _________________________________________อาย_ุ_______________ปี  
      Or   Name                                                                      Age                      year 

อยูบ้่านเลขที่ ______________ถนน______________ ต าบล/แขวง ______________ 
Residing at No.                           Road                   Tambol/Kwaeng 
อ าเภอ/เขต_______________ จงัหวดั______________รหสัไปรษณีย์ ____________ 
Amphur/Khet                             Province                           Post Code           

   หรือ  ชื่อ _________________________________________อาย_ุ_______________ปี  
      Or   Name                                                                      Age                      year 

อยูบ้่านเลขที่ ______________ถนน______________ ต าบล/แขวง ______________ 
Residing at No.                           Road                   Tambol/Kwaeng 
อ าเภอ/เขต_______________ จงัหวดั______________รหสัไปรษณีย์ ____________ 
Amphur/Khet                             Province                           Post Code                        
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คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้ แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามญั             
ผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในวนัองัคารที่ 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หรือจะพึงเลื่อนไป ในวนั 
เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
As my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders 2026 on Tuesday, April 21, 2026 at 
10:00 a.m. via electronic media (E-AGM) or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 

 

ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
I/we hereby authorize the proxy holder to vote on my/our behalf at this meeting as follows: 

 
วำระที่  1 
Agenda 1 

เร่ือง พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
To approve and certify Minutes of the 2025 Annual General Meeting of Shareholders. 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
    Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 

วำระที่  2 เร่ือง คณะกรรมกำรรำยงำนกิจกำรของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 
Agenda 2 To acknowledge the report on Company’s operating results for the year 2025. 

เป็นวาระเพ่ือรับทราบ จงึไมมี่การลงมติ 
The agenda for to acknowledge and no vote. 

วำระที่  3 
Agenda 3 

เร่ือง พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงนิส ำหรับปี สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2568 
To consider and approve the Financial Statements for the year ended December 31, 2025. 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
    Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 
 
 
 
 
 

❑(2) มอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ (กรุณาเลอืกข้อใดข้อหนึง่) คือ 
Appoint any one of the following Independent Directors of Company (Please choose 
one of following) 

❑(2.1) นายอรรถ เหมวิจิตรพันธ์ / Mr.Ath Hemvijitraphan  (รายละเอียด
กรรมการอิสระ ปรากฏตามสิ่งที่แนบมาด้วย) (Details specified in the 
attachment here) 

❑ (2.2) นายทรงพล ชัญมาตรกิจ / Mr.Songpol Shanmatkit (รายละเอียด
กรรมการอิสระ ปรากฏตามสิ่งที่แนบมาด้วย) (Details specified in the 
attachment here) 

 
  
 

กรณีเลือก 2.กรุณาท า
เคร่ืองหมาย ✓ที่❑ 
If you make proxy by 
choosing No.2, please mark 
✓ at ❑  
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วาระที่  4 
Agenda 4 

พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรจากการด าเนินงานปี 2568 และการจ่ายปันผล 
To consider and approve the profit allocation from operating results for the year 2025 and Dividend payment. 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
    Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 

 

 วำระที่  5 เร่ือง พิจำรณำเลือกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรที่ออกตำมวำระ 
 Agenda 5 To consider and approve the appointment of directors replacing those retired by rotation 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

กำรแต่งตัง้กรรมกำรทัง้ชุด / The appointment of all directors 
❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
 Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes  
การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล / Appointment of individual director 
1. นายเทวินทร์ วงศ์วานิช/  Mr.Tevin Vongvanich 
❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
 Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 
2. นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร/ Mrs.Pojanard Prinyapatpakorn 
❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 
3. นายสิงห์ชยั อรุณวฒิุพงศ์/  Mr.Singhchai Aroonvutthiphong  
❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 

 วำระที่  6 
 Agenda 6 

พิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2569 
To consider and approve directors’ remuneration for the year 2026. 

 ❑    (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
(A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 

 ❑    (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
         (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

 ❑ เห็นด้วย                               ❑ ไมเ่ห็นด้วย                        ❑ งดออกเสียง 
 Approve                               Disapprove                      Abstain   
 

วำระที่  7 
Agenda 7 

พิจำรณำแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2569 
To consider and approve the appointment of auditor and determination of auditor’s remuneration for the year 2026. 
❑    (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

(A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 
 ❑   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 (B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
 ❑ เห็นด้วย                               ❑ ไมเ่ห็นด้วย                       ❑ งดออกเสียง 

 Approve                               Disapprove                      Abstain    
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วำระที่  8 
  Agenda 8 

 
พิจำรณำเร่ืองอื่นๆ (ถ้ำมี) 
To consider any other business (if any) 

 ❑    (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
         (A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 

 ❑    (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
          (B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
 ❑ เห็นด้วย                               ❑ ไมเ่ห็นด้วย                       ❑ งดออกเสียง 

Approve                                       Disapprove                             Abstain   
 
(5) การลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนีใ้ห้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูต้องแล ะ

ไมใ่ชเ่ป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ ถือหุ้น 
Voting of the proxy holder in any agenda that is not specified to this proxy shall be considered as invalid and shall not constitute 
my/our voting as a shareholder.  

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไมไ่ด้ระบคุวามประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบไุว้ไมช่ดัเจนหรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือลง
มติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น  รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด  ให้ผู้ รับมอบฉันทะมี
สิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร  
In case, I/we have not specified my/our voting intention to any agenda or specified unclear instruction or in case the meeting 
considered or passed resolutions in any matters other than these specified above.  Furthermore, in case there is any amendment 
or addition to any fact.  The proxy holder shall have the right to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate in all 
respects.   
กิจการใดที่ผู้ รับมอบฉนัทะได้กระท าไปในการประชมุ เว้นแตก่รณีทีผู่้ รับมอบฉนัทะไมอ่อกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบใุนหนงัสือมอบฉันทะให้ถือ
เสมือนวา่ข้าพเจ้าได้กระท าเองทกุประการ 
I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy at the meeting, except for the case that the proxy does not cast the vote 
as specified in this proxy form. 
 

ลงช่ือ/ Signed ……..…………………………..…….. ผู้มอบฉนัทะ/ Shareholder 
                   (…………..…..………….……..………)  
ลงช่ือ/ Signed …………..……………………….….. ผู้ รับมอบฉนัทะ / Proxy   
               (……………………..……………..……)  
ลงช่ือ/ Signed ……………..…………….……….….. ผู้ รับมอบฉนัทะ / Proxy   
                   (…………………………..………..……)  
ลงช่ือ/ Signed …….………..…………….………….. ผู้ รับมอบฉนัทะ / Proxy  
                   (…………..……..………………………)  

หมำยเหตุ    1. ผู้ ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไมส่ามารถ 
   แบง่แยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกวา่วาระที่ระบไุว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบเุพ่ิมเติมได้ในใบประจ า 
    ตอ่แบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

 
 
   Remark     1. A shareholder shall appoint only one proxy holder to attend and vote at the meeting.  Shall not allocate the                   
  number of shares to several proxies for voting separately.   

      2. In case there are further agenda apart from specified above brought into consideration in meeting, the shareholders may 
use the Attachment to Proxy Form B. 
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 ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Annex attached to the Proxy form B 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท ทำนตะวันอุตสำหกรรม จ ำกัด (มหำชน) 
The proxy as the shareholder of Thantawan Industry Public Company Limited 

ในการประชมุใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในวนัองัคารที่ 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หรือที่จะพึงเลื่อน
ไปในวนัเวลา และสถานที่อื่นด้วย 
 At the Annual General Meeting of Shareholders 2025, to be held on Wednesday, April 23, 2025 at 10.00 a.m., via electronic media (E-AGM) or any 
adjournment thereof to any other date, time and venue.  
 

วำระท่ี  ______ 

Agenda ______ 

เร่ือง ______________________________________________________________________________________ 

Subject ____________________________________________________________________________________ 

 ❑   (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
 (A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 
 ❑   (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี ้
 (B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
                                          ❑ เหน็ด้วย                                ❑ ไม่เหน็ด้วย                        ❑ งดออกเสียง 
 Approve                               Disapprove                     Abstain   
  

วำระท่ี  ______ 

Agenda ______ 

เร่ือง ______________________________________________________________________________________ 

Subject ____________________________________________________________________________________ 

 ❑   (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
 (A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 
 ❑   (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี ้
 (B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
                                                         ❑ เหน็ด้วย                                ❑ ไม่เหน็ด้วย                        ❑ งดออกเสียง 
 Approve                               Disapprove                     Abstain   
  

วำระท่ี  ______ 

Agenda ______ 

เร่ือง ______________________________________________________________________________________ 

Subject ____________________________________________________________________________________ 

 ❑   (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
 (A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 
 ❑   (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี ้
 (B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

❑ เหน็ด้วย                                ❑ ไม่เหน็ด้วย                        ❑ งดออกเสียง 
 Approve                               Disapprove                     Abstain   
  

วำระท่ี  ______ 

Agenda ______ 

เร่ือง ______________________________________________________________________________________ 

Subject ____________________________________________________________________________________ 

 ❑   (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
 (A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 
 ❑   (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี ้
 (B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

❑ เหน็ด้วย                                ❑ ไม่เหน็ด้วย                        ❑ งดออกเสียง 
 Approve                               Disapprove                     Abstain   
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วำระท่ี  ______ 

Agenda ______ 

เร่ือง ______________________________________________________________________________________ 

Subject ____________________________________________________________________________________ 

 ❑   (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
 (A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 
 ❑   (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี ้
 (B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

❑ เหน็ด้วย                                ❑ ไม่เหน็ด้วย                        ❑ งดออกเสียง 
 Approve                               Disapprove                     Abstain   
วำระท่ี  ______ 

Agenda ______ 

เร่ือง ______________________________________________________________________________________ 

Subject ____________________________________________________________________________________ 

 ❑   (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
 (A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 
 ❑   (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี ้
 (B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

❑ เหน็ด้วย                                ❑ ไม่เหน็ด้วย                        ❑ งดออกเสียง 
 Approve                               Disapprove                     Abstain   

 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่ารายการในใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูต้องบริบรูณ์และเป็นความจริงทกุประการ 
I/we certify that the details in this Attachment to Proxy Form are completely correct and totally true. 
 
 

ลงช่ือ/ Signed ……..…………………………..…….. ผู้มอบฉันทะ/ Shareholder 
                                                                      (…………..…..………….……..………) 

ลงช่ือ/ Signed …………..……………………….….. ผู้ รับมอบฉันทะ / Proxy 
                                                                       (……………………..……………..……) 

ลงช่ือ/ Signed ……………..…………….……….….. ผู้ รับมอบฉันทะ / Proxy 
                                                                       (…………………………..………..……) 

ลงช่ือ/ Signed …….………..…………….………….. ผู้ รับมอบฉันทะ / Proxy 
                                                                        (…………..……..………………………) 
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แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
(แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

Proxy Form C  
(Specific for a foreign shareholder for which a custodian in Thailand is appointed) 

 
      เลขทะเบียนผู้ ถือหุ้น________________________     เขียนที่ / Written at____________________________ 
      Shareholder registration number                   วนัที่________เดือน______________พ.ศ. _________ 

                   Date             Month                       B.E. 

 
 

(1) ข้าพเจ้า _______________________________________สญัชาติ ___________ อยูบ้่านเลขที่ _______________ถนน______________ 
I/We        Nationality                   Residing No.                         Road 
ต าบล/แขวง__________________อ าเภอ/เขต_____________________จงัหวดั____________________รหสัไปรษณีย์_______________ 
Tambon/Khwaeng                     Amphur/Khet                                 Province                                 Postcode 

(2) เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท ทานตะวันอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน)  โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม _______________                       หุ้น 
Being a shareholder of Thantawan Industry Public Company Limited, holding a total number of                              share(s),    

และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  _______________________  เสียง  ดงันี ้
and having rights to vote equivalent to                                 vote(s), with details as follows:   
❑หุ้นสามญั                                            ___           __    หุ้น   ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั __________________________เสียง 
Ordinary share total of                                          share(s),       having voting rights equivalent to                               vote(s) 
❑หุ้นบริุมสิทธ์ิ __________________________   หุ้น      ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั ___________________   _____เสียง 
Preferred share total of         share(s),       having voting rights equivalent to           vote(s)   
 

 
(3) ขอมอบฉันทะให้ (กรุณาเลือกข้อใดข้อหน่ึง) / Hereby appoint (Please choose one of following) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ติดอากร
แสตมป์ 

Duty Stamp 
20 บาท/Baht 

กรณีเลือก 1.กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
✓ที่❑1.ระบผุู้ รับมอบอ านาจ  
If you make proxy by choosing 
No.1, please mark ✓ at ❑ 
1.and giving a details of proxy 
(proxies). 

❑(1) ชื่อ _____________________________________________อาย_ุ_______________ปี  
      Name                                                                             Age                      year 

อยูบ้่านเลขที่ ______________ถนน______________ ต าบล/แขวง ______________ 
Residing at No.                   Road                      Tambol/Kwaeng 
อ าเภอ/เขต_______________ จงัหวดั______________รหสัไปรษณีย์ ____________ 
Amphur/Khet                     Province                           Post Code                        

   หรือ  ชื่อ _________________________________________อาย_ุ_______________ปี  
      Or   Name                                                                      Age                      year 

อยูบ้่านเลขที่ ______________ถนน______________ ต าบล/แขวง ______________ 
Residing at No.                    Road                      Tambol/Kwaeng 
อ าเภอ/เขต_______________ จงัหวดั______________รหสัไปรษณีย์ ____________ 
Amphur/Khet                      Province                        Post Code                        
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คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 ใน
วนัองัคารที่ 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หรือจะพงึเลื่อนไป ในวนั เวลา และสถานที่อื่นด้วย 
As my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders 2026 on Tuesday, April 21, 2026  
at 10:00 a.m. via electronic media (E-AGM) or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 

(3) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนในครัง้นี  ้ดงันี ้
    I/We authorize the proxy to vote on my/our behalf at the Meeting as follow: 
❑มอบฉันทะตามจ านวนหุ้นทัง้หมดทีถื่อและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 

         Grant proxy the total amount of shares holding and entitled to vote. 
❑มอบฉันทะบางสว่น คือ 

         To split the votes as follows: 
❑หุ้นสามญั______________________หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน____________________เสียง 

                 Ordinary share                               share(s) and have the rights to vote equal to           votes 
❑หุ้นบริุมสิทธิ____________________หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน____________________เสียง 

                 Preference share                            share(s) and have the rights to vote equal to           votes 
  รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ทัง้หมด_____________________เสียง 
  The total number of voting right is______________________Votes 
(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครัง้นี  ้ดงันี ้
     I/We authorize the proxy to vote on my/our behalf in this meeting as follows: 

วาระที่  1 
Agenda 1 

เร่ือง พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
To approve and certify Minutes of the 2025 Annual General Meeting of Shareholders.  

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
    Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 

วาระที่  2 เร่ือง คณะกรรมการรายงานกิจการของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 
Agenda 2 To acknowledge the report on Company’s operating results for the year 2025. 

เป็นวาระเพ่ือรับทราบ จงึไมมี่การลงมติ 
The agenda for to acknowledge and no vote. 
 
 
 
  

❑(2) มอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ (กรุณาเลอืกข้อใดข้อหนึง่) คือ 
Appoint any one of the following Independent Directors of Company (Please choose one 
of following) 

❑(2.1) นายอรรถ เหมวิจิตรพนัธ์ / Mr.Ath Hemvijitraphan  (รายละเอียดกรรมการ
อิสระ ปรากฏตามสิง่ที่แนบมาด้วย) (Details specified in the attachment here) 

❑ (2.2) นายทรงพล ชญัมาตรกิจ / Mr.Songpol Shanmatkit (รายละเอียดกรรมการ
อิสระ ปรากฏตามสิง่ที่แนบมาด้วย) (Details specified in the attachment here) 

 

กรณีเลือก 2.กรุณาท า
เคร่ืองหมาย ✓ที่❑ 
If you make proxy by 
choosing No.2, please mark 
✓ at ❑  
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วาระที่  3 
Agenda 3 

เร่ือง พิจารณาอนุมัติงบการเงนิส าหรับปี สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
To consider and approve the Financial Statements for the year ended December 31, 2025. 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
    Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 

วาระที่  4 
Agenda 4 

พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรจากการด าเนินงานปี 2568 และการจ่ายปันผล 
To consider and approve the profit allocation from operating results for the year 2025 and Dividend payment. 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
    Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 

 วาระที่  5 เร่ือง พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 Agenda 5 To consider and approve the appointment of directors replacing those retired by rotation 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด / The appointment of all directors 
❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
 Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes  
การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล / Appointment of individual director 
1. นายเทวินทร์ วงศ์วานิช/  Mr.Tevin Vongvanich 
❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
 Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 
2. นางพจนารถ ปริญภทัร์ภากร/ Mrs.Pojanard Prinyapatpakorn 
❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 
3.  นายสิงห์ชยั อรุณวฒิุพงศ์/  Mr.Singhchai Aroonvutthiphong 
❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 

 วาระที่  6 
 Agenda 6 

พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 
To consider and approve directors’ remuneration for the year 2026. 

 ❑    (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
(A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 

 ❑    (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
         (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

 ❑ เห็นด้วย                               ❑ ไมเ่ห็นด้วย                        ❑ งดออกเสียง 
 Approve                               Disapprove                      Abstain   
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วาระที่  7 
Agenda 7 

พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2569 
To consider and approve the appointment of auditor and determination of auditor’s remuneration for the year 2026 
❑    (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

(A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 
 ❑   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 (B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
 ❑ เห็นด้วย                               ❑ ไมเ่ห็นด้วย                       ❑ งดออกเสียง 

 Approve                               Disapprove                      Abstain   
 

  วาระที่  8 
  Agenda 8 

พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
To consider any other business (if any) 

 ❑    (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
         (A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate. 

 ❑    (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
          (B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
 ❑ เห็นด้วย                               ❑ ไมเ่ห็นด้วย                       ❑ งดออกเสียง 

      Approve                                             Disapprove                                    Abstain   
(5) การลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนงัสือมอบฉันทะนีใ้ห้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่

ถกูต้องและไมถื่อเป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้น 
(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไมไ่ด้ระบคุวามประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบไุว้ไมช่ดัเจน หรือในกรณีที่ ที่ประชมุมีการ

พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น  รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด  ให้ผู้ รับ
มอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผู้ รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชมุนัน้  เว้นแต่กรณีที่ผู้ รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบ
ฉันทะให้ถือเสมือนวา่ข้าพเจ้าได้กระท าเองทกุประการ 

(5) Any votes by the proxy in any agenda not rendered in accordance with my/our intention specified herein shall not be 
deemed as my/our votes as a shareholder. 

(6) If I/We do not specify or clearly specify my/our intention to vote in any agenda, or if there is any agenda considered in 
the meeting other than those specified above, or if there is any change or amendment to any facts, the proxy shall be authorized to 
consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate. 

Any acts taken by the proxy at the meeting shall, unless the proxy cast the votes not in compliance with my/our intention 
specified herein, be deemed as my/our own act(s) in all aspects.  

 
 

       ลงช่ือ/ Signed ……..…………………………..…….. ผู้มอบฉันทะ/ Shareholder 
(…………..…..………….……..………) 

 

ลงช่ือ/ Signed ……..…………………………..…….. ผู้ รับมอบฉันทะ/ Proxy 
(…………..…..………….……..………) 

 

ลงช่ือ/ Signed ……..…………………………..…….. ผู้ รับมอบฉันทะ/ Proxy 
(…………..…..………….……..………) 

 
 
 
 



สิง่ที่สง่มาด้วย 7  

56 
 

 
หมายเหตุ 
1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. นีใ้ช้เฉพาะกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแตง่ตัง้ให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝาก

และดแูลหุ้นให้เทา่นัน้ 
2. หลกัฐานท่ีต้องแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผู้ ถือหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนได้รับอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉันทะหลาย
คนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

4. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุว้ข้างต้น ผู้มอบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเตมิได้ในใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
 

Remarks 
1.  This Proxy Form C is applicable only to a shareholder whose name appears in the shareholder registration book as a foreign investor and a custodian in 

Thailand is appointed therefore. 
2.  Evidence of documents required to be attached to the proxy from are: 

(1)  A Power of Attorney executed by the shareholder authorizing the custodian to execute the proxy form on behalf of such shareholder. 
(2)  A letter confirming that the person executing the proxy form has obtained a license for being a custodian. 

3.   A shareholder appointing a proxy must authorize only one proxy to attend the meeting and cast the votes on its behalf and the number of shares held by 
such a shareholder may not be split for more than one proxy in order to separate the votes. 

4.  If the matters to be considered are more than those specified above, the proxy grantor may apply the Annex to Proxy Form C as attached. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.)  

Annex to the Form of Proxy (Form C) 
 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท ทานตะวันอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน)  
The proxy as the shareholder of Thantawan Industry Public Company Limited  
 

ในการประชมุใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในวนัองัคารที่ 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) หรือที่จะพึง
เลื่อนไปในวนัเวลา และสถานที่อื่นด้วย 
 At the Annual General Meeting of Shareholders 2026, to be held on Tuesday, April 21, 2026 at 10.00 a.m., via electronic media (e-AGM) or any 
adjournment thereof to any other date, time and venue. 

 
วาระที่……………………. เร่ือง…………………………………………………………………………… 
Agenda                                Subject 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
    Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 

 
วาระที่……………………. เร่ือง…………………………………………………………………………… 
Agenda                                Subject 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
    Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 

 
วาระที่……………………. เร่ือง…………………………………………………………………………… 
Agenda                                Subject 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
    Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 
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วาระที่……………………. เร่ือง…………………………………………………………………………… 
Agenda                                Subject 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
    Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 

 
วาระที่……………………. เร่ือง…………………………………………………………………………… 
Agenda                                Subject 

❑ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
        (A) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf, as the proxy deems appropriate in all respects. 
❑ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        (B) The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows; 

❑ เห็นด้วย ……………….เสียง ❑ ไมเ่ห็นด้วย …………………เสียง ❑ งดออกเสียง………..………เสียง 
    Approve                      votes      Disapprove                       votes     Abstain                              votes 

 
 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่ารายการในใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูต้องบริบรูณ์และเป็นความจริงทกุประการ 
I/we certify that the details in this Attachment to Proxy From are completely correct and totally true. 
 
 

ลงช่ือ/ Signed ……..…………………………..…….. ผู้มอบฉันทะ/ Shareholder 
                   (…………..…..………….……..………)  
ลงช่ือ/ Signed …………..……………………….….. ผู้ รับมอบฉันทะ / Proxy   
               (……………………..……………..……)  
ลงช่ือ/ Signed ……………..…………….……….….. ผู้ รับมอบฉันทะ / Proxy   
                   (…………………………..………..……)  
ลงช่ือ/ Signed …….………..…………….………….. ผู้ รับมอบฉันทะ / Proxy  
                   (…………..……..………………………)  
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ชื่อ – สกุล  นายอรรถ เหมวิจิตรพนัธ์ 
อายุ 67 ปี 

ที่อยู่   37/20 ซ.หลงัสวน แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 
 
 
ต าแหน่งปัจจุบนั   
2567 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ รองประธานกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ 
   และประธานกรรมการสรรหา และพิจารณาคา่ตอบแทน  

บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
การศึกษา  

-  ปริญญาโท สาขาการจดัการ สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- ปริญญาตรี สาขาการตลาด มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

 
การผ่านหลกัสตูรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) หรืออื่นๆ 
 1.  สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 167/2555 
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 79/2552 
- หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program (AACP) 51/2567 
- หลกัสตูร  Risk Management Program for Corporate Leaders 34/2567 

2. อื่นๆ 
- Advanced Audit Committee Program 2567 

 
ประสบการณ์ท างาน                   

- 2567 - ปัจจบุนั     กรรมการอิสระ    บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
- 2563 – 2566        คณะอนกุรรมการด้านเศรษฐกิจ  พลงังาน วสัด ุและชีววิทยาเคมี ภายใต้กระทรวง 

ชีวภาพหมนุเวยีนสเีขียว (BCG)  การอดุมศกึษาวิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม 
- 2563 – 2566        ที่ปรึกษาคณะกรรมการ   คณะกรรมการเกษตรอินทรีย์ภายใต้กระทรวง 

เกษตรและสหกรณ์ 
- 2554 – 2561 รองประธานกรรมการ   บริษัท เชลล์แหง่ประเทศไทย จ ากดั 

กรรมการบริษัท    บริษัท เชลล์แหง่ประเทศไทย จ ากดั 
- 2554 – 2561 กรรมการบริษัท    บมจ.บริการเชือ้เพลงิการบินกรุงเทพ (BAFS) 

กรรมการบริษัท    บริษัท ทอ่สง่ปิโตรเลยีมไทย จ ากดั (THAPPLINE) 
 
 
 

รายละเอียดโดยย่อเกี่ยวกับกรรมการอิสระ บริษัท ทานตะวันอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) 
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ผู้จดัการทัว่ไป    ธุรกิจน า้มนัเชือ้เพลงิอตุสาหกรรม 
ผู้จดัการกลุม่งานภมูิภาคเอเชีย  บริษัท เชลล์แหง่ประเทศไทย จ ากดั 
ตะวนัออก (ฮ่องกง,ไทย,ฟิลปิปินส์)   
สมาชิกฝ่ายบริหาร    บริษัท เชลล์แหง่ประเทศไทย จ ากดั 

 
สัดส่วนการถอืหุ้น           

-     ไมม่ีการถือหุ้น 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   
-  ไมม่ี 

ประวัติการท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา  
-  ไมม่ี 

จ ำนวนปีที่เป็นกรรมกำรอิสระของบริษัท  
- 2 ปี (แตง่ตัง้เมื่อ 14 พฤษภาคม 2567) 

การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม  

- ไมม่ีสว่นได้เสยีพเิศษในทกุวาระ 

คุณสมบัตต้ิองห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท ในรอบปีที่ผา่นมา 
 
การประชุมร่วมในปี 2568 

- เข้าร่วมประชมุใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น  1/1 ครัง้ 
- เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท  8/9 ครัง้ 
- เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ  4/5 ครัง้ 
- เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการสรรหา  4/4 ครัง้ 

และพิจารณาคา่ก าหนดคา่ตอบแทน 
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ชื่อ – สกุล  นายทรงพล ชญัมาตรกิจ 
อายุ 55 ปี 

ที่อยู่   เลขที่ 3452/1 ถนนพระราม 9 กรุงเทพมหานคร 
 
ต าแหน่งปัจจุบนั 
2567 – ปัจจบุนั                 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
  บริษัท ทานตะวนัอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2562 - ปัจจบุนั                    ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท ต้นหอม จ ากดั 
ปัจจบุนั  ประธานคณะกรรมการ บริษัท สยาม โอเรียนทอล ฟูด้ แอนด์ เบฟเวอร์เรจ จ ากดั 
 
การศึกษา  

- ปริญญาโท Computer Engineering Management มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 
- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

การผ่านหลกัสตูรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) หรืออื่นๆ 
- Corporate Governance for Executives (CGE) รุ่นท่ี 24-2567 
- Director’s Guide to Legal Obligations and Duties (DLD) รุ่นท่ี 3-2567 
- Directors Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 146/2554 
- Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุ่นท่ี 13/2554 
- ESG and Corporate Sustainability ปี 2565 
- Advanced Master of Management, NIDA AMM 1/2561 
- Capital Market Academy รุ่นท่ี 19/2557 
- Director Diploma Examination รุ่นท่ี 34/2555 
- Director Certification Program รุ่นท่ี 146/2554 
- Strategy Planning ปี 2554 

ประสบการณ์ท างาน 
2565 - 2566 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท ทีวีดี โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) (Investment Holding)  
2564 - 2566 ประธานกรรมการ บริษัท เอ็กซ์เพรสโซ ่จ ากดั 
2564 - 2566 ประธานกรรมการ บริษัท ทีวีดี โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) 
2563 - 2565 กลุม่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท เอบีพีโอ จ ากดั 
2557 - 2562 ประธานกรรมการ บริษัท ทีวีดี โบรกเกอร์ จ ากดั 
2556 - 2558 ผู้บริหารด้านสือ่ ช่อง 5 
2555 - 2565 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท ทีวี ไดเร็ค จ ากดั (Multichannel Marketing) 
2552 - 2553 กรรมการบริหาร บริษัท สตอร์ วิชัน่ จ ากดั 
 
 

รายละเอียดโดยย่อเกี่ยวกับกรรมการอิสระ บริษัท ทานตะวันอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) 
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สัดส่วนการถอืหุ้น           
-     ไมม่ีการถือหุ้น 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   
-  ไมม่ี 

ประวัติการท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา  
-  ไมม่ี 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการของบริษัท 
-  2 ปี (แตง่ตัง้เมื่อ 23 เมษายน 2567) 

การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม  

         -     ไมม่ีสว่นได้เสยีพิเศษในทกุวาระ 

คุณสมบัตต้ิองห้าม 
1. ไมม่ีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกบัทรัพย์สนิซึง่ได้กระท าโดยทจุริต 
2. ไมม่ีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท ในรอบปีที่ผา่นมา 
 
การประชุมร่วมในปี 2568 

- เข้าร่วมประชมุใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น  1/1 ครัง้ 
- เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท  8/9 ครัง้ 
- เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ  5/5 ครัง้ 
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ค ำชีแ้จงวิธีกำรมอบฉันทะ กำรลงทะเบียน กำรแสดงหลักฐำนแสดงตนเข้ำประชุม  

และกำรออกเสียงลงคะแนนในกำรประชุมผู้ถอืหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  

โดยแอพพลิเคชั่น IR PLUS AGM 
กำรมอบฉันทะ 

 บริษัทได้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ได้ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นแบบที่
ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดและชัดเจนมายงัผู้ ถือหุ้น เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง
สามารถพิจารณาได้ว่าจะมอบฉันทะให้บุคคลอื่น หรือจะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระรายใดรายหนึ่งตามที่ บริษัท ได้เสนอช่ือไว้  
ดงันี ้
1. นายอรรถ  เหมวิจิตรพนัธ์ กรรมการอิสระ / รองประธานคณะกรรมการบริษัท / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการ  

สรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
2. นายทรงพล  ชญัมาตรกิจ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

 และมีรายละเอียดเก่ียวกบัอาย ุวฒุิการศึกษา ประสบการณ์การท างาน ประวตัิการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 
และสดัสว่นการถือหุ้นในบริษัทของกรรมการอิสระแตล่ะทา่น ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วย 8 โดยผู้ ถือหุ้นอาจระบช่ืุอผู้ รับมอบฉนัทะได้
มากกวา่ 1 ราย เพื่อความคลอ่งตวักรณีผู้ รับมอบฉนัทะรายใดติดภารกิจไม่สามารถเข้าประชุมได้ ผู้ รับมอบฉนัทะรายอื่นก็สามารถ
เข้าประชุมแทนได้ แต่ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิเข้าประชุมและออกเสียงได้เพียงรายเดียว ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบ
ฉนัทะหลายคน เพื่อแยกการลงคะแนนได้ นอกจากนี ้ ในการออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระ ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงเห็นด้วย ไม่
เห็นด้วย หรือไมอ่อกเสยีงเพียงอยา่งใดอยา่งหนึง่เทา่นัน้  

การลงทะเบียนและยนืยนัตัวตน (KYC) 

 ก่อนการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้ นสามัญประจ าปี 2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ด้วย Mobile 
application หรือ Web application IR PLUS AGM ผู้ ถือหุ้ นสามารถดาวน์โหลดแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM โดยการค้นหา 
Application ช่ือ IR PLUS AGM หรือเข้าระบบผ่าน Web Application พิมพ์ webagm.irplus.in.th บน Google Chrome เข้า
ระบบได้ทนัที โดยไม่ต้องติดตัง้โปรแกรมใดเพิ่ม และศึกษาคู่มือการใช้งาน แอปพลิเคชนัได้จากเอกสารประกอบการประชุม หรือที่
เว็บไซต์ของบริษัท  

  

 

สแกนเพื่อดาวน์โหลดแอปพลเิคชนั IR 
Plus AGM 

ระบบ iOS เวอร์ชนั 15.0 ขึน้ไป 

สแกนเพื่อดาวน์โหลดแอปพลเิคชนั 
IR Plus AGM 

ระบบ Android เวอร์ชนั 9 ขึน้ไป 

เข้าถึงผา่น Web application ที ่
https://webagm.irplus.in.th 

คูม่ือการติดตัง้ / การเข้าใช้งาน IR Plus Mobile Application และ Web Application  

https://webagm.irplus.in.th/
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รวมถึง VDO สาธิตวิธีการลงทะเบียนและการเข้าร่วมประชมุ 

 
 ส าหรับขัน้ตอนการลงทะเบียนและยืนยนัตวัตน (KYC) มีรายละเอียดตามแผนภาพด้านลา่งนี ้โดยเลือกบริษัท ทานตะวนั
อตุสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) (“THIP”) เมื่อท่านลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมหรือมอบฉันทะแบบ E-AGM และได้รับค ายืนยนัจาก
ระบบแล้ว ท่านจะสามารถลงคะแนนเสียงส าหรับแต่ละวาระการประชุมผ่าน Mobile Application หรือผ่าน Web Application ที ่
https://webagm.irplus.in.th  
เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการประชมุ บริษัทจะเปิดระบบ E-AGM ตัง้แตว่นัท่ี 14 เมษายน 2569 เวลา 9.00 น. เป็นต้นไป จนถึง
วนัท่ี 20 เมษายน 2569 เวลา 17.00 น. เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นหรือผู้มอบอ านาจสามารถลงทะเบียนและยืนยนัตวัตน 
 

 
  

 

 

 

https://webagm.irplus.in.th/
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โดยเอกสารประกอบการลงทะเบียนและยืนยนัตวัตน มีดงันี ้

1. กรณีเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง 
▪ หนงัสอืเชิญประชมุที่มีแถวบาร์โค้ด (Barcode) เลขทะเบียนผู้ ถือหลกัทรัพย์ (ถ้ามี) เพื่อใช้ใน การสแกน แทนการ

กรอกหมายเลขประจ าตวัประชาชน หากไม่มี สามารถกรอกหมายเลขบตัรประจ าตวัประชาชนหรือหมายเลข
หนังสือเดินทางแทนได้ (หมายเลขหนังสือเดินทางต้องตรงกับฐานข้อมูลผู้ ถือหุ้ นของบริษัท ศูนย์รับฝาก
หลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั) 

▪ ภาพถ่ายบตัรประชาชนหรือหนงัสอืเดินทางที่ยงัไมห่มดอาย ุและ 
▪ ภาพถ่ายผู้ ถือหุ้นถือบตัรประจ าตวัประชาชนหรือหนงัสอืเดินทางของตน 

2. กรณีมอบฉนัทะให้บคุคลอื่นเข้าร่วมประชมุและออกเสยีงแทน 
▪ หนงัสอืเชิญประชุมที่มีแถวบาร์โค้ด (Barcode) เลขทะเบียนผู้ ถือหลกัทรัพย์ (ถ้ามี) เพื่อใช้ในการสแกน แทนการ

กรอกหมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน หากไม่มี สามารถกรอกหมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชนหรือ
หมายเลขหนงัสือเดินทางแทนได้ (หมายเลขหนงัสือเดินทางต้องตรงกับฐานข้อมูลผู้ ถือหุ้นของบริษัท ศูนย์รับ
ฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั) 

▪ หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ข. ท่ีลงนามแล้ว 
▪ ภาพถ่ายส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรือส าเนาหนงัสือเดินทางที่ยงัไม่หมดอายขุองผู้ มอบฉนัทะซึ่งลงนาม

รับรองความถกูต้องโดยผู้มอบฉนัทะ 
▪ ภาพถ่ายบตัรประจ าตวัหรือหนงัสอืเดินทางที่ยงัไมห่มดอายขุองผู้ รับมอบฉนัทะ 
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▪ ภาพถ่ายผู้ รับมอบฉันทะถือบตัรประจ าตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทางของตน (ส าหรับการยืนยนัตวัตนโดย
ผู้ รับมอบฉนัทะ) 

▪ เอกสารเพิ่มเติมกรณีผู้ ถือหุ้นเป็นนิติบคุคล 
- ภาพถ่ายส าเนาหนงัสือรับรองนิติบคุคลผู้ รับมอบฉนัทะอายไุม่เกิน 6 เดือน ซึง่รับรองความถกูต้องโดยบคุคล

ผู้มีอ านาจลงลายมือช่ือของนิติบคุคลนัน้ ๆ พร้อมประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถ้ามี) 
 
การเข้าร่วมประชุม การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนน ผ่าน Application IR PLUS AGM 

1. ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะที่ต้องการเข้าร่วมประชุม สามารถ Log-in ในระบบ IR PLUS AGM ได้ตัง้แต่เวลา 08.00 น. 
ของวนัท่ี 21 เมษายน 2569 (ก่อนเปิดประชมุ 2 ชัว่โมง) 

2. เมื่อผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะได้ด าเนินการท า KYC และตัง้รหสัผ่าน (Pin Code) ตามขัน้ตอนการยืนยนัตวัตนเสร็จสิน้
แล้ว ทา่นสามารถเข้าร่วมการประชมุผา่นระบบ IR Plus AGM ได้ โดยการกรอกเลขบตัรประจ าตวัประชาชนในช่ือผู้ใช้งาน 
และกรอกรหสัผา่น (Pin Code) 

3. สทิธิในการเข้าร่วมประชมุและลงคะแนนเสียงผา่น Application เป็นสิทธ์ิเฉพาะตวัของผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะ ดงันัน้ 
ช่ือผู้ ใช้งาน (Username) หนึ่งช่ือจะไม่สามารถใช้เข้าสู่ระบบ (Log-in) IR PLUS AGM เพื่อเข้าร่วมประชุมในหลาย
อปุกรณ์พร้อมกนัได้ 

4. กรณีที่ผู้ รับมอบฉนัทะรับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นหลายราย ผู้ รับมอบฉนัทะสามารถเข้าร่วมประชุมแทนผู้ ถือหุ้นได้เพียง 1 
รายตอ่ 1 อปุกรณ์เทา่นัน้ 

5. หลงัจากเร่ิมประชมุแล้ว ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะสามารถลงคะแนนเสยีงผา่น Application ลว่งหน้าได้ในทกุวาระ หรือ
สามารถลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระท่ีก าลงัพิจารณาอยูไ่ด้ ซึง่ระบบจะรวบรวมผลคะแนนเมื่อมีการปิดวาระนัน้ ๆ 

6. การออกเสยีงลงคะแนน จะนบั 1 หุ้น มีคะแนนเสยีงเทา่กบั 1 เสยีง 
7. ผู้ ถือหุ้นมีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนนได้ 3 ทาง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง โดยเลือกได้เพียงทางใดทางหนึ่ง

เทา่นัน้ 
8. การลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ (ยกเว้นวาระท่ี 5 ซึง่พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ) ผู้ ถือหุ้นที่

ไมเ่ห็นด้วยหรืองดออกเสยีงต้องลงคะแนนผ่าน Application IR Plus AGM เพื่อให้คะแนนเสยีงได้ถกูนบั ส าหรับผู้ ถือหุ้นที่
เห็นด้วย ไมจ่ าเป็นต้องลงคะแนนผา่น Application IR Plus AGM 

9. ในการนบัคะแนนเสียง บริษัทจะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียงมาหกัออกจากจ านวนคะแนนเสียงทัง้หมด
ของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุและมีสทิธ์ิออกเสยีงลงคะแนน 

10. ส าหรับวาระที่ 5 การพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ ผู้ ถือหุ้นทกุท่านต้องลงคะแนนเสียงผ่าน 
Application IR Plus AGM ไม่ว่าจะเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง เพื่อให้คะแนนเสียงถูกนับ หากผู้ ถือหุ้นไม่
ลงคะแนนเสยีงผา่น Application IR Plus AGM จะถือวา่ผู้ ถือหุ้นงดออกเสยีง 

11. ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ ประธานจะเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้องกับ
วาระนัน้ ๆ ตามความเหมาะสม โดยผู้ ถือหุ้นต้องกดปุ่ ม "ถามค าถาม" จากนัน้พิมพ์ค าถามลงในกลอ่งข้อความและรอการ
ติดต่อกลบัจากเจ้าหน้าที่ผู้ดแูลระบบเพื่อซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นในที่ประชุมต่อไป ผู้ ถือหุ้นที่ต้องการซกัถามหรือ
แสดงความคิดเห็นกรุณาแจ้งช่ือ-สกลุ ก่อนแสดงความคิดเห็นทกุครัง้ 

12. ในระหว่างการประชุม หากผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะรายใดกระท าการใด ๆ ที่เป็นการรบกวนการประชุมหรือก่อความ
เดือดร้อนให้กับผู้ เข้าร่วมประชุมท่านอื่น บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิในการระงับการกระท าที่เป็นการรบกวนหรือก่อความ
เดือดร้อนดงักลา่วทนัที 
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13. มติของที่ประชุม จะถือเป็นเสียงข้างมากจากผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมและมีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนน (ยกเว้นวาระท่ี 6 
พิจารณาอนมุตัิจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 ที่ต้องได้รับคะแนนเสยีงเห็นชอบไมน้่อยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวน
เสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุ) 

14. ในการรวมผลคะแนน ระบบจะน าคะแนนเสียงที่ไมเ่ห็นด้วยหรืองดออกเสยีงหกัออกจากคะแนนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นที่
เข้าร่วมประชมุ หรือของผู้ ถือหุ้นท่ีมีสทิธ์ิออกเสียงตามแตก่รณี และคะแนนท่ีเหลือจะถือเป็นคะแนนเสยีงท่ีเห็นด้วย หากผู้
ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท าการ Log-out ก่อนที่จะปิดการลงมติในวาระใด ๆ 

15. กรณีที่ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ Log-out ก่อนการปิดวาระ ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะรายนัน้จะไม่ถกูนบัคะแนนใน
วาระนัน้ ๆ อยา่งไรก็ตาม บริษัทฯ จะไมต่ดัสิทธ์ิในการเข้าสูร่ะบบ (Log-in) เพื่อกลบัเข้าร่วมประชมุ และลงคะแนนเสยีงใน
วาระถดัไปที่ยงัอยูร่ะหวา่งการพิจารณา  
 
ในกรณีผู้ ถือหุ้น และ/หรือ ผู้ รับมอบฉนัทะ ติดปัญหาเร่ืองการสง่เอกสารการยืนยนัตวัตน การดาวน์โหลด Application IR 

Plus AGM หรือมีเหตขุดัข้องในระหวา่งการประชมุ สามารถติดตอ่ขอความช่วยเหลอืได้ที่ IR PLUS AGM  Call Center :   
02-0226200 ต่อ 2, 626 วันและเวลาท าการ จ-ศ 09:00 – 17:00 น. หรือช่องทาง Add Line id : @irplusagm (ตาม QR Code 
ด้านลา่ง) ส าหรับแจ้งปัญหาการใช้งานระบบ เพื่อรับการช่วยเหลอืได้อยา่งรวดเร็ว 
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ข้อบังคับบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถอืหุ้น 

 

ข้อ 16  ให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ์  และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้
(1) ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่เสยีงหนึง่ 
(2) ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนจะต้องใช้คะแนนเสยีงที่มีอยูท่ัง้หมดตาม (1) เลอืกตัง้บคุคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้  แต่

จะแบง่คะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 
(3) บคุคลซึง่ได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุ ตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเทา่จ านวนกรรมการที่จะพงึมี

หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งได้รับการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวน
กรรมการท่ีจะพงึมี หรือจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ให้ผู้ เป็นประธานเป็นผู้ออกเสยีงชีข้าด 

 

ข้อ 17  ในการประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหนง่จ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการ
ในขณะนัน้ ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกับส่วนหนึ่งในสาม 
(1/3) 
กรรมการซึง่พ้นจากต าแหนง่ อาจได้รับเลอืกให้กลบัเข้ามารับต าแหนง่อีกได้ 
กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ให้จบัสลากกนั สว่นปีหลงัๆ ต่อไป
ให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานที่สดุนัน้เป็นผู้ออกจากต าแหนง่ 

 

ข้อ 20  ที่ประชุมผู้ ถือหุ้น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหนง่ก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกว่า
สามในสี่(3/4)ของจ านวนผู้ ถือหุ้น ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงและมีหุ้นนบัรวมกนัไมน้่อยกวา่กึ่งหนึ่งของจ านวนหุ้นที่
ถือ โดยผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 

 

ข้อ 32  ในการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองที่จะเสนอเพื่อ
ทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักลา่ว และจดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้น
และนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ทัง้นี ้ให้ลงโฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์
ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า สาม (3) วัน หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส์แทนก็ได้ ตามหลกัเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนด 
ทัง้นี ้สถานที่ที่จะใช้เป็นสถานที่ประชุมต้องอยู่ในท้องที่อนัเป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกล้เคียง หรือที่
อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ ในกรณีที่จดัให้มีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ให้ถือว่าที่ตัง้ส านกังานใหญ่
ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม และให้การประชุมดังกล่าวมีผลเช่นเดียวกับการประชุมผู้ ถือหุ้นที่มาประชุมในที่
ประชมุแหง่เดียวกนัตามวิธีการท่ีบญัญตัิไว้ในกฎหมาย และข้อบงัคบั  ฉบบันี ้

 
ข้อ 33 ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ไมว่า่จะเป็นการประชมุในที่ประชมุเดียวกนั หรือเป็นการประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ ต้องมีผู้ ถือหุ้น

และผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไมน้่อยกวา่ยี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึง่ของจ านวนผู้ ถือหุ้น
ทัง้หมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดจึงจะครบเป็น
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องค์ประชุม ในกรณีการมอบฉันทะตามวรรคนี ้อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตามหลกัเกณฑ์ที่กฎหมาย
ก าหนดแทนได้ 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ ง (1) ชั่วโมง จ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชมุตามที่ก าหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากวา่การประชุมผู้ ถือหุ้นได้เรียกนดัเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้
การประชมุเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชมุใหม่ และ
ในกรณีนีใ้ห้สง่หนงัสือนดัประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชุมครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่า
จะต้องครบองค์ประชมุ 

 

ข้อ 35 ในการออกเสยีงลงคะแนนในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ให้ถือวา่หุ้นหนึง่มีเสยีงหนึง่ และผู้ ถือหุ้นคนใดมีสว่นได้เสยีเป็นพิเศษในเร่ือง
ใด ผู้ ถือหุ้นคนนัน้ไมม่ีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ นอกจากการออกเสยีงเลือกตัง้กรรมการ และมติของที่ประชุมผู้
ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน 

ให้ประธานในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 
(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม

และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่ส าคัญ การ

มอบหมายให้บคุคลอื่นใดเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงค์
เพื่อการแบง่ผลก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิ หรือข้อบงัคบัของบริษัท 
(จ) การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลกิบริษัท  
(ช) การออกหุ้นกู้ของบริษัท 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกบับริษัทอื่น 

 

ข้อ 36 กิจการท่ีที่ประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปีพงึเรียกประชมุมีดงันี  ้
(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีที่ผา่นมา 
(2) พิจารณาอนมุตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุ 
(3) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 
(4) พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการใหมแ่ทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหนง่ตามวาระ  
(5) พิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ 
(6) พิจารณาแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชี และ 
(7) กิจการอื่นๆ 
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ข้อ 44. ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู ่ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

เงินปันผลนัน้ให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเทา่ๆ กนั เว้นแตใ่นกรณีบริษัทออกหุ้นบริุมสทิธิและก าหนดให้หุ้นบริุมสทิธิได้รับ
เงินปันผลแตกตา่งจากหุ้นสามญั ให้จดัสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว้ โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชุม
ผู้ ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท า
เช่นนัน้ และเมื่อได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นทราบในการ
ประชมุผู้ ถือหุ้นคราวตอ่ไป 

การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นบัแตว่นัที่ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น หรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติ แล้วแต่
กรณี ทัง้นี ้ให้แจ้งเป็นหนงัสือไปยงัผู้ ถือหุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอกกลา่วการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพ์ด้วย ห รือ
อาจใช้วิธีการโฆษณาทางสือ่อิเลก็ทรอนิกส์แทนก็ได้ โดยเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนด 

ข้อ 45. บริษัทต้องจัดสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัด้วย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ ามี ) จนกว่าทุนส ารองนี จ้ะมี จ า นวนไม่ น้ อยกว่า ร้อยละสิบ  (10) ของทุน 
จดทะเบียน 

ช้อ   48. ในกรณีที่บริษัท หรือคณะกรรมการมีหน้าที่ต้องสง่หนงัสอืหรือเอกสารตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
(รวมทัง้ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ให้แก่กรรมการ ผู้ ถือหุ้น หรือเจ้าหนีข้องบริษัท หากบคุคลดงักลา่วได้แจ้งความประสงค์ หรือ
ยินยอมให้สง่หนงัสอื หรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ บริษัทหรือคณะกรรมการอาจสง่หนงัสอืหรือเอกสารนัน้โดย
วิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ก็ได้ ทัง้นี ้โดยเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนด 

 
ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นสามารถเรียกดขู้อบงัคบัของบริษัทฉบบัเต็มได้จากเว็บไซต์ของบริษัทฯ ได้ที ่www.thantawan.com 

 

http://www.thantawan.com/
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